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INVITACIÓN 
 

El Presidente de la Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico 
 

Ing. Frank Hernández Flores, P.E. 
 

y la Junta Directiva 
 
 
 

 

 

 

 

      

 

*****NOTA IMPORTANTE: 

 

 

Tienen el honor de invitarle a su 118va Asamblea Anual 

A celebrarse el domingo, 20 de noviembre de 2022  

Comenzando a las 9:00 de la mañana 

 La Asamblea será de manera presencial en el Hotel Mayagüez Resort & Casino 

ubicado en la Ciudad de Mayagüez, PR. 

1. El día de la Asamblea estaremos recibiendo a los asistentes con un café y 

panecillo a las 8:00 a.m.  

2. Es importante que para poder participar de nuestra Asamblea y del proceso de 

votación; tiene que ser Socio Activo y estar al día con sus cuotas.  El pago 

puede realizarlo a través de ATH Móvil negocios: SociedadIngenierosPR o por 

cheque a nombre de la SIPR P.O. BOX 364121-4121 San Juan, P.R. 00936 
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CONVOCATORIA 
Asamblea Anual  

                       2022 
De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de la 
Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico en su Capítulo IX, 
Artículo 4 y Capítulo X, Artículos 1, 3 y 4, se convoca a 
todos los socios a asistir al centésimo décima octava 
Asamblea Anual Ordinaria a celebrarse el domingo 20 de 
noviembre de 2022 desde las 9:00am, de manera 
presencial en el Hotel Mayagüez Resort & Casino ubicado 
en la Ciudad de Mayagüez, PR.  

 

Ing. Frank Hernández Flore PE  

Presidente  

Ing. Carlos A Rodriguez Hernández PE  

Secretario 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

DEDICATORIA ASAMBLEA ANUAL 2022 

 

 

 
 

 

ING. VÍCTOR L. RIVERA COLLAZO 

EXPRESIDENTE SIPR
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Junta Directiva 2021‐2022 

 

Junta de Síndicos 2021‐2022 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

REGLAS ESPECIALES DE ASAMBLEA 

REGLA 1.  Solamente los miembros activos de la Sociedad participarán con voz y voto en los 

trabajos de la Asamblea. 

REGLA 2.  Para  participar  en  el  debate  o  presentar mociones,  deberá  solicitar  permiso  al 

Presidente e identificarse. 

REGLA 3.  Todas las preguntas deberán hacerse al Presidente y éste las canalizará. 

REGLA 4.  Al debatir o presentar mociones,  la persona deberá mantenerse atento en todo 

momento. 

REGLA 5.  Al  debatir  debe  ceñirse  al  tema  o  asunto  en  debate.  Debe  debatir  de  forma 

impersonal  (sin  aludir  a  nadie).  Puede  solicitar  o  demandar  protección  del 

Presidente, si fuera necesario, y debe limitar su exposición al tiempo acordado. 

REGLA 6.  Quien propone una moción tiene derecho a iniciar y cerrar el debate que surja. No 

puede debatir contra su moción ni votarle en contra. 

REGLA 7.  El debate será limitado a dos turnos a favor y dos en contra y un turno de cierre. 

Cada turno tendrá un máximo de dos minutos. 

REGLA 8.  Una misma persona puede consumir hasta dos turnos en el debate, si a nadie más 

le interesa participar, y que no se hayan consumido los turnos acordados. 

REGLA 9.  Estas  reglas  se  aprueban  por  consenso  y/o  se  suspenden  temporalmente  por 

mayoría simple, se enmiendan o rescinden por mayoría extraordinaria. 

REGLA 10.      Los informes a leerse en la asamblea son los del Tesorero, Auditor, Presidente 

Junta de Síndicos y Presidente Junta de Directores. 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

AGENDA 

Primera Parte 

1. Llamada al orden            Ing. Frank Hernández Flores 

2. Bienvenida               Ing. Frank Hernández Flores 

3. Reflexión               Ing. Luzaida Doble Yarzagaray 

4. Minuto de silencio            Ing. Luzaida Doble Yarzagaray 

5. Presentación de mesa presidencial      Ing. Frank Hernández Flores 

6. Saludo y breve mensaje Presidente del CIAPR     Ing. Faustino González Quiles 

7. Saludo y breve mensaje Alcalde        Hon. Jorge Ramos Ruiz 

8. Saludo y breve mensaje Rector UPR‐M      Dr. Agustín Rullán Toro 

9. Entrega de Becas SIPR           Ing. Rolando García González 

10. Juramentación de los nuevos socios       Ing. Faustino González Quiles 

11. Dedicatoria de la Asamblea y Semblanza      Ing. Frank Hernández Flores 

12. Aceptación de la dedicatoria         Ing. Víctor L. Rivera Collazo 

13. Receso 10 minutos 

Segunda Parte 

14. Certificación del Quorum           Ing. Carlos Rodríguez Hernández 

15. Reglas especiales de la Asamblea        Ing. Carlos Rodríguez Hernández 

16. Aprobación de la agenda.           Ing. Frank Hernández Flores 

17. Nombramiento Comités           Ing. Frank Hernández Flores 

a. Escrutinio             Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez  

b. Resoluciones            Ing. Wilfredo Jirau Toledo  

18. Lectura del acta anterior           Ing. Carlos Rodríguez Hernández 

19. Informe del Secretario           Ing. Carlos Rodríguez Hernández 

20. Informe del Tesorero           Ing. Pablo Vázquez Ruiz 

21. Informe del Auditor            Ing. Rubén A. Vega Hernández 
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Agenda (Cont.) 
 

22. Aprobación del Presupuesto 2022‐2023       Ing. Pablo Vázquez Ruiz 

23. Informe Presidente Comité Inversiones      Ing. José Capeles Díaz 

24. Informe Presidente Junta de Síndicos       Ing. Rolando García González 

25. Informe del Comité de Actividades Técnicas     Ing. José E. Hernández Borges 

26. Informe del Comité del Consejo de Expresidentes  Ing. Ángel Torres Estrada 

27. Informe del Comité de Nuevos Socios y Activos    Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez 

28. Informe Comisión Ad‐Hoc Plan Estratégico    Ing. Rolando García González 

29. Informe Comisión Ad‐Hoc Consultoría Profesional 

y Alcance Comunitaria          Ing. Yamil L. Castillo Crescioni 

30. Informe Comisión Ad‐Hoc Alianzas      Ing. Esther M. Zambrana Cruz 

31. Informe Comisión de Ad‐Hoc de Desarrollo 

de Comunicaciones y Mercadeo        Ing. Esther M. Zambrana Cruz 

32. Informe del Comité de Enmiendas al Reglamento  Ing. Antonio D. Cordero Anglerau 

33. Informe del Presidente de la S.I.P. R       Ing. Frank Hernández Flores 

34. Informe del Comité de Resoluciones       Ing. Wilfredo Jirau Toledo 

35. Informe del Comité de Escrutinios       Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez 

36. Asuntos Nuevos             Ing. Frank Hernández Flores 

37. Jura de la Nueva Junta Directiva y Síndicos     Ing. Faustino González Quiles 

38. Sorteo de regalos             Ing. Frank Hernández Flores 

39. Cierre de los trabajos           Ing. Frank Hernández Flores 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

ACTA DE LA CENTÉSIMO DÉCIMA SÉPTIMA ASAMBLEA ANUAL 

 

Celebrada  el  domingo 21 de noviembre de 2021  en  forma  híbrida,  presencial  y  virtual,  en  el 
teatro del CIAPR y plataforma ZOOM, respectivamente. 
 

PRIMERA PARTE 
 

Llamada al orden: 
 
El presidente, Ing. Edgar  I.  Rodríguez  Pérez  da por iniciados los trabajos de la Asamblea  a  las 
10:30 am. 
 
Bienvenida: 
 
El presidente, Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez, se dirige a los presentes y agradece la asistencia a la 
Asamblea, dándoles la bienvenida a todos. 
 
Reflexión: 
 
El Ing. Frank Hernández Flores, Presidente Electo, hace la reflexión. 
 
Minuto de Silencio:  
 
El Ing. Frank Hernández Flores, solicita un minuto de silencio por los socios y familiares fallecidos.   
 
Presentación de la Mesa Presidencial: 
 
El Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez, presenta a los miembros de Junta de Directores: 
 

Ing. Frank Hernández Flores ‐ Presidente Electo 
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Ing. Madeline Muñiz Pérez ‐ Tesorera 
Ing. Eladio Flores Merced – Secretario 
Ing. Juan Díaz Belliard – Auditor 
Ing. Martín Sáez Coll ‐ Director  
Ing. Carlos A. Rodríguez Hernández – Director 
Ing. Esther Maritza Zambrana Cruz ‐ Presidente Junta De Síndicos 
Ing. José E. Hernández Borges – Pasado Presidente Inmediato 
Ing. Víctor L. Rivera Collazo – Presidente Consejo Ex Presidentes  
Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez ‐ Presidente 

 
Saludo del presidente del CIAPR: 
 
El Ing. Juan F. Alicea Flores, Presidente del CIAPR, y  miembro  de  SIPR,  brinda  un  saludo  a  la 
Asamblea.  
 
Dedicación de la Asamblea y Semblanza: 
 
La centésimo décima séptima Asamblea Anual de la Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico  es 
dedicada al Ing. Ángel A. Torres Estrada, Expresidente de la SIPR. La Ing. Belmaries Torres Rivera, 
miembro de la SIPR e hija del ingeniero Torres Estrada, lee la semblanza.  
 
Aceptación de la dedicatoria: 
 
El Ing.  Ángel  A.  Torres  Estrada, agradece la distinción que la SIPR le hace  con  esta  dedicación. 
Además  da  las gracias a Dios por su salud, a su esposa Haydee y a su familia. Dice  sentirse muy 
honrado por la  distinción  y  lo  que representa la dedicación de la Asamblea  Anual  de  la  SIPR. 
Expresa el agradecimiento que siente por todos aquellos que lo han ayudado en su larga carrera 
profesional y en sus posiciones en la SIPR. 

 
Entrega de Becas Socios Distinguidos: 
 
La Ing. Esther Maritza Zambrana Cruz, Presidenta de la Junta de Sindicos, nos informa las becas 
a entregar: 
 

1. Beca Luis M. Carrillo Jr. – Nicole Román Correa, UPRM – ICOM y Luis D. Medina Pérez, 
UIPRB – IMEC. 
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2. Beca Ing. Carlos Flores – Glorimar Cabán Colón, UPRM ‐ Civil. 
 
Las becas fueron por un total de $1,000 cada una.   Agradeció las aportaciones recibidas para 
estas becas y el apoyo a los seminarios pro‐fondos Beca Ing. Luis M. Carrillo Jr. 

 
Iniciación de Nuevos Socios: 
 

Durante la Asamblea fueron juramentados como Nuevos Socios los ingenieros Yolanda Ramos 
Jusino, Vidal Mass Salas, Néstor I. Hernández Pérez, Luis O. García Morales, Candelario Esquilín 
Rodríguez y Arsenio Cáceres Fernández. 
  

Se decreta un receso de diez minutos para continuar con la segunda parte de la asamblea. 
 

SEGUNDA PARTE 
 
Certificación de Quorum: 
 
El Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez, Presidente, certifica el quórum con 45  miembros  presentes  a 
las 11:00 a.m. y 4 miembros por ZOOM de un  total de 126 socios activos,  lo que representa 
el 39%, mayor que el prociento requerido por Reglamento de un 12%. 
 
Reglas especiales de la Asamblea: 
 
Las reglas especiales de la Asamblea fueron circuladas en el libro de la Asamblea.    El Ing.  Frank 
Hernández Flores, presenta moción para que se acepten las reglas especiales circuladas.  El Ing.  
Juan Díaz Belliard, secunda la moción.  La moción es aprobada sin oposición. 
 
Lectura de la convocatoria para la asamblea: 
 
La convocatoria fue leída por el Ing. Eladio Flores Merced, Secretario. 
 
Aprobación de la Agenda: 
 
El Ing. Frank  Hernández  Flores  presenta moción para que se apruebe la Agenda,  según  fue 
circulada  y que  se le dé la potestad al presidente para modificar el orden de los  temas  según 
considere  necesario.    El  Ing.  José  Capeles  Díaz,  secunda  la moción.    La moción  es  aprobada 
sin oposición. 
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Nombramiento Comité de Escrutinio: 
 
El Ing. Edgar  I.  Rodríguez  Pérez, nombra como Presidente del Comité de Escrutinio al  Ing. José 
Hernández  Borges,  pasado  Presidente  Inmediato,    Los  demás miembros  son  los  Ings.  Yamil 
Castillo Crescioni y Javier Ramos Hernández. 
 

Comité de Resoluciones: 
 
El Presidente, Ing. Edgar  Rodriguez  Pérez, nombra  al  Ing.  Antonio  Danilo  Cordero  Anglerau, 
como Presidente del Comité de Resoluciones.  Indica que de haber alguna resolución que tenga 
algún miembro activo de la Sociedad, se le entregue al Ing. Antonio Danilo Cordero Anglerau. 
 

Lectura del Acta Anterior: 
 
El Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez, Presidente, indica que el Acta fue circulada y no se va a proceder 
con su lectura.  Si alguien tiene alguna duda o correcciónm debe dejarlo saber.  El Ing. Antonio 
Danilo  Cordero  Anglerau  solicita  que  se  corrija  su  nombre,  igualmente  el Ing. Wilfredo  Jirau 
Toledo.  El Ing. Juan Díaz Belliard presenta moción para que se apruebe el acta, según corregida. 
El Ing. Yamil Castillo Crescioni secunda la moción.  La moción es aprobada sin oposición. 
 

Informe del Secretario: 
 
El Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez, Presidente, indica que el mismo fue circulado y como regla que 
se aprobó, se da por leído.  Se recibe el Informe del Secretario. 
 

Informe del Tesorero: 
 
La Ing. Madeline Muñiz Pérez, Tesorera, pasa a presentar el  resumén de su  informe al 30 de 
septiembre de 2021.  Algunos de sus comentarios fueron: 
 

1. De los 126 socios activos, han pagado sus cuotas 101 socios, para un 80.15%. 
2. Los Fondos Operacionales de la SIPR, se desglozan como sigue:   

a. Una cuenta de ahorros y cheques en el Banco Oriental.  
b. Una cuenta de ahorros y certificado de depósitos en la Cooperativa del CIAPR. 
c. El balance de los fondos operacionales al 30 de septiembre de 2021 es de 

$26,354.04 
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3. Los Fondos Educacionales de la SIPR están en: 
a. Una cuenta de ahorros y cheques en el Banco Oriental  
b. Una cuenta de ahorros y certificado de depósitos en la Cooperativa del CIAPR. 
c. Cuenta de Inversiones Assetmark. 
d. El balance  de  los  fondos  educacionales  al  30  de  septiembre  de  2021  de 

$265,485.84.  
 

El Ing. Antonio Danilo Cordero Anglerau presenta moción para atender la recomendación de la 
Tesorera de que se abra una cuenta que provea el servicio de ATH Móvil.  La moción es aprobada 
sin oposición.   Se recibe el  lnforme de la Sra. Tesorera.   Para más detalles ver el informe de la 
Tesorería.  
 

Informe del Auditor: 
 
El Ing. Juan Díaz Belliard, Auditor, procede a leer su informe, el cual se recibe sin preguntas ni 
recomendaciones.    El  Ing.  Frank Hernández  Flores,  presenta moción  para  que  se  apruebe  el 
Informe de la Sra. Tesorera.  La moción es aprobada sin oposición. 
 

Aprobación del Presupuesto 2021 – 2022: 
 
La Ing. Madeline  Muñiz  Pérez, Tesorera; presenta el presupuesto  explicando  los  detalles  que 
contienen cada partidas propuesta. Se propone una partida de  ingresos de $33,620.00 y una 
partida igual de egresos.  El Ing. Juan A. Pérez González presenta moción para que se apruebe el 
presupuesto presentado y discutido. La moción es secundada por el Ing. Wilfredo Jirau Toledo.  
La moción es aprobada sin oposición. 
 

Informe del presidente Comité Inversiones y Financiero: 
 

El Ing. Frank Hernández Flores, Presidente Comité Ad Hoc de Inversiones, presentó su informe 
el cual fue circulado con anterioridad a la Asamblea.  Explica que se usó como base la Política de 
Inversiones  del  CIAPR  con  un  riesgo moderado.    El  Balance  de  las  Inversiones  en  la  Cuenta 
AssetMark al 8 de noviembre de 2021 es de $172,532.57 (“market value”) para un rendimiento 
de 25% desde la apertura de la cuenta.  
 
Los  fondos  de  UBS  se  pasarán  a  Overture,  una  vez  tengan  un  valor  justo  del  mercado.  
Para más detalles, ver el informe del Comité de Inversiones. 
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Informe del presidente de la Junta de Síndicos: 
 

La  Ing. Esther Maritza Zambrana Cruz  rinde su  informe.   El  Ing. Antonio D. Cordero Anglerau 
presenta moción para que se aprueben las recomendaciones del  informe  del  Presidente  de  la 
Junta de Síndicos y se apruebe su informe.  El Ing. Wilfredo Jirau Toledo secunda la moción.  La 
moción es aprobada sin oposición.  Para más detalles ver el informe de la Presidenta de la Junta 
de Síndicos. 
 
El Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez, Presidente, reconoce la labor de la Junta de Síndicos presidida 
por la Ing. Esther Maritza Zambrana Cruz. 
 
Informes del Comité de Actividades Sociales,  Técnicas,  del  Presidente  Del  Consejo  de 
Expresidentes, del Comité Nuevos Socios y Activos : 
 

Se menciona que a estos informes les aplica la Regla 10, por lo cual se dan por leídos y que se 
pase a las enmiendas al Reglamento. 
 
Informe Comité Enmiendas al Reglamento: 

 
El Ing. Ángel A. Torres Estrada, Presidente del Comité de Enmiendas, reconoce a los ingenieros 
Juan Díaz Belliard y Rafael Llavina Mercado, quienes conformaron el Comité junto a él.  
 

A tenor con lo establecido en nuestro Reglamento, y según dado a conocer por el Ing. Édgar I. 
Rodríguez Pérez,  Presidente de  la  SIPR,  en  su memorando de 23 de  septiembre de 2021,  se 
incluyen las siguientes enmiendas propuestas al Reglamento vigente (lo que ha de ser añadido 
o corregido se indica en negrillas.) Lo marcado en rojo, son los cambios propuestos. 
 
1. Artículos 8, 13, 25, 27, 42, 74, 79, 80, 82  

CAPÍTULO XI 
 
Substituir Ex Presidente o Ex‐Presidente por Expresidente, según corresponda. 
Ejemplo: Artículo 8 Inciso C 
Actual:   Ex Presidente Anterior es el último de los Ex ‐Presidentes de esta Sociedad en 

                Forma Cronológica, o sea el último Presidente antes del actual. 
  

 Para que lea:   Expresidente Anterior es el último de los Expresidentes de esta Sociedad en 
forma Cronológica, o sea el último Presidente antes del actual. 
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     2.  Artículo 23:   El ex‐socio que desee reingresar a la Sociedad deberá someter su solicitud    
por escrito a  la  Junta Directiva, quien evaluará  cada caso en  sus méritos             
tomando  en  consideración  si  éste  había  oportunamente  indicado  por 
escrito una justificación meritoria para solicitar ser inactivado como socio y, 
si ese fuera el caso, la Junta Directiva establecerá el pago de una cuota de 
reingreso equivalente a la cuota del año anterior más la vigente.  

 
Para que lea:   El exsocio que desee reingresar a la Sociedad deberá someter su solicitud  

por escrito a  la  Junta Directiva, quien evaluará  cada caso en  sus méritos 
tomando  en  consideración  si  éste  había  oportunamente  indicado  por 
escrito una justificación meritoria para solicitar ser inactivado como socio y, 
si ese fuera el caso, la Junta Directiva establecerá el pago de una cuota de 
reingreso equivalente a la cuota del año anterior más la vigente.  

   
3.  Artículo 11:   Parte de los miembros de la Junta Directiva se constituirá en el Comité  

Ejecutivo 
 

Para que lea:  Parte  de  los miembros  de  la  Junta  Directiva  se  constituirá  en  el  Comité 
Ejecutivo, cuya composición se establece en el Capítulo VII. 

 
4. Artículo 28:   El  Presidente en  consulta  con  la  Junta directiva,  designará un Comité de 

Nuevos Socios que consistirá de tres (3) socios que no pertenezcan a la Junta 
Directiva.  La función de dicho comité será evaluar los candidatos a nuevos 
socios sometidos por la matrícula o por el propio comité. 

 
Para que lea:   El  Presidente en  consulta  con  la  Junta directiva,  designará un Comité de 

Nuevos  Socios  que  consistirá  de  tres  (3)  socios  y  será  presidido  por  el 
expresidente  anterior.  La  función  de  dicho  comité  será  evaluar  los 
candidatos  a  nuevos  socios  sometidos  por  la  matrícula  o  por  el  propio 
comité. 
 

5. Artículo 38:   El cargo de Presidente podrá ser ocupado por la misma persona por dos (2) 
años consecutivos siempre y cuando, sea confirmado por votación durante 
las elecciones que se efectúen en la Asamblea Anual el año siguiente al que 
fue elegido por primera vez. El cargo de Presidente Electo no tendrá que ser 
confirmado, toda vez que elegido a su cargo y será válido hasta que llegue 
a la Presidencia sin tener que volver a elección. 
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            Para que lea:  El cargo de Presidente podrá ser ocupado por la misma persona por dos (2) 

años consecutivos siempre y cuando, sea confirmado por votación durante 
las elecciones que se efectúen en la Asamblea Anual el año siguiente al cual 
entró  en  funciones.  El  cargo  de  Presidente  Electo  no  tendrá  que  ser 
confirmado, toda vez que es elegido a su cargo y será válido hasta que llegue 
a la Presidencia sin tener que volver a elección. 

 
6. Artículo 41:  Todo  Socio  Activo  y  los  Socios  Honorarios  podrán  someter  por  carta  o 

correo electrónico sus recomendaciones para nominaciones a los cargos de 
Presidente,  Presidente  Electo,  cuando  sea  este  el  caso,  (véase  artículos 
anteriores),  Secretario,  Tesorero,  Auditor  y  tres  (3)  Directores  utilizando 
para  ello  una  Papeleta  de  Nominaciones  oficial  que  le  será  enviada  por 
correo  electrónico,  o  por  correo  postal,  por  el  Presidente  del  Comité  de 
Nominaciones. 

 
Esta Papeleta de Nominaciones será no válida si la cantidad de nominados   
de un nominado por puesto disponible.  O sea, todo socio podrá nominar a 
un candidato para cada puesto que va a elecciones. 
 

Para que lea:  Todo  Socio  Activo  y  los  Socios  Honorarios  podrán  someter  por  carta  o 
correo electrónico sus recomendaciones para nominaciones a los cargos de 
Presidente,  Presidente  Electo,  cuando  sea  este  el  caso,  (véase  artículos 
anteriores),  Secretario,  Tesorero,  Auditor  y  tres  (3)  Directores  utilizando 
para  ello  una  Papeleta  de  Nominaciones  oficial  que  le  será  enviada  por 
correo  electrónico,  o  por  correo  postal,  por  el  Presidente  del  Comité  de 
Nominaciones. 

 
Esta Papeleta de Nominaciones será no válida si la cantidad de nominados 
excede  de  un  nominado  por  puesto  disponible. O  sea,  todo  socio  podrá 
nominar a un candidato para cada puesto que va a elecciones. 

 
7. Artículo 43:   En  el  caso  de  la  Junta Directiva  el  Informe  del  Comité  de Nominaciones 

podrá nominar hasta un máximo de tres (3) candidatos para cada posición. 
En el caso de la Junta de Síndicos el Comité, nominará cada año no menos 
de dos  (2)  candidatos  adicionales  al  número de posiciones  a  ser dejadas 
vacantes. El presidente del Comité consultará con el Presidente de la Junta 
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de Síndicos las posiciones a ser dejadas vacantes. 
                             
  Para que lea: En  el  caso  de  la  Junta  Directiva  el  Informe  del  Comité  de 

Nominaciones podrá  incluir hasta un máximo de tres (3) candidatos para 
cada posición. En el caso de la Junta de Síndicos el Comité, nominará cada 
año no menos de dos (2) candidatos adicionales al número de posiciones a 
ser dejadas vacantes. El presidente del Comité consultará con el Presidente 
de la Junta de Síndicos las posiciones a ser dejadas vacantes. 

 
8. Artículo 46:   Las Papeletas Oficiales de Elección que se hayan enviado por correo postal,  

se  le  entregarán  al  Secretario  de  la  Junta  Directiva  antes  de  que  se 
constituya  la  Asamblea  General  en  un  sobre  interior  aparte  marcado 
"Papeleta de Elección". Este sobre no será abierto hasta que el Comité de 
Escrutinio lo haga en ocasión de la Asamblea General. Los sobres interiores 
se  mantendrán  cerrados,  separados  de  los  exteriores.  Las  Papeletas 
Oficiales  de  Elección  para  todos  los  socios  incluyendo  los  nuevos  socios 
juramentados, las entregará el Secretario y será responsable de mantener 
un control de las papeletas recibidas. 

 
Para que lea:  Las Papeletas Oficiales de Elección que se hayan recibido por correo postal, 

se  le  entregarán  al  Secretario  de  la  Junta  Directiva  antes  de  que  se 
constituya  la  Asamblea  General  en  un  sobre  interior  aparte  marcado 
"Papeleta de Elección". Este sobre no será abierto hasta que el Comité de 
Escrutinio lo haga en ocasión de la Asamblea General. Los sobres interiores 
se  mantendrán  cerrados,  separados  de  los  exteriores.  Las  Papeletas 
Oficiales  de  Elección  para  todos  los  socios  incluyendo  los  nuevos  socios 
juramentados, las entregará el Secretario y será responsable de mantener 
un control de las papeletas recibidas. 

 
9. Artículo 52:   El Secretario llevará la correspondencia oficial de la Sociedad. Enviará copia 

de las actas de las reuniones de la Junta Directiva al Secretario del Consejo 
de Expresidentes. Citará para la asamblea con por lo menos treinta días de 
anticipación a la fecha en que ésta haya de celebrarse. En la Asamblea Anual 
dará  un  informe  del  trabajo  realizado  por  él.  En  caso  de  ausencia,  será 
sustituido por el director de la Junta Directiva que designe el Presidente. 

 
Para que lea:  El Secretario llevará la correspondencia oficial de la Sociedad. Enviará copia 
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de las actas de las reuniones de la Junta Directiva al Secretario del Consejo 
de Expresidentes. Citará para la asamblea con por lo menos treinta días de 
anticipación a la fecha en que ésta haya de celebrarse. En la Asamblea Anual 
dará  un  informe  del  trabajo  realizado  por  él.  En  caso  de  ausencia,  será 
sustituido por el director de la Junta Directiva que designe el Presidente. 

 
Además, será deber del Secretario resguardar en el archivo digital “en la 
nube”,  según  este  haya  sido  establecido,  las  copias  de  las  actas  de  las 
reuniones de la Junta Directiva, la Asamblea, informes de tesorería y toda 
otra documentación formal de la Sociedad. 

 
10. Artículo 53:  El  Tesorero  facturará  cada  tres  (3) meses a  los  socios y pagará  todos  los 

gastos de la Sociedad con aprobación expresa del Presidente. Estará a cargo 
de  toda  la  contabilidad  y  llevará  los  libros  correspondientes.  Custodiará 
todos los Fondos de la Sociedad. Presentará a la Asamblea Anual un detalle 
de  los  ingresos  y  gastos,  sin  perjuicio  de  informar  a  la  Junta Directiva  el 
estado de los fondos en cada sesión que ésta celebre. En caso de ausencia, 
será sustituido por el director miembro de la Junta Directiva que designe el 
Presidente. 

 
Para que lea:   El  Tesorero  facturará  cada  tres  (3) meses a  los  socios y pagará  todos  los 

gastos de la Sociedad con aprobación expresa del Presidente. Estará a cargo 
de  toda  la  contabilidad  y  llevará  los  libros  correspondientes.  Custodiará 
todos los Fondos de la Sociedad. Presentará a la Asamblea Anual un detalle 
de  los  ingresos  y  gastos,  sin  perjuicio  de  informar  a  la  Junta Directiva  el 
estado de los fondos en cada sesión que ésta celebre. En caso de ausencia, 
será sustituido por el director miembro de la Junta Directiva que designe el 
Presidente. 

   
El Tesorero, en el manejo de la contabilidad de la Sociedad, deberá utilizar 
una aplicación digital establecida para estos fines y aprobada para ello por 
la Junta Directiva. Los informes a ser presentados por el Tesorero ante la 
Junta Directiva y Asambleas  serán  los generados por dicha aplicación y 
según correspondan a las mejores prácticas contables existentes. 

 
11. Artículo 67:  El Fondo de Préstamos Educacionales será administrado por una Junta de 

Síndicos, la que utilizará los medios que estime necesarios para mantener 
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vigente o incrementar dicho fondo. Este fondo incluirá becas y préstamos 
de reválida. 

   
Para que lea:  El Fondo de Préstamos Educacionales será administrado por una Junta de 

Síndicos, la que utilizará los medios que estime necesarios para mantener 
vigente o incrementar dicho fondo. Este fondo incluirá becas y préstamos 
de reválida o para la obtención de certificaciones profesionales.  

 
12. Artículo 71:  Para ayudar al Tesorero en  lo  relacionado con el Fondo del Programa de 

Préstamos Educacionales, y el Programa de Préstamos Educacionales Julio 
Laabes,  se  elegirá  un  Subtesorero  de  entre  los miembros  de  la  Junta  de 
Síndicos en la forma dispuesta en el Reglamento de dicha Junta. Éste será el 
encargado de llevar el control de las cuentas de los prestatarios que estén 
pagando o recibiendo fondos. Además, mantendrá comunicación escrita, al 
menos  bimensualmente,  con  todos  los  prestatarios  del  Programa  de 
Préstamos  Educacionales  para mantenerse  al  tanto  de  su  situación  y  así 
prevenir posibles dificultades  futuras. Someterá mensualmente el estado 
de las cuentas de los prestatarios y de las gestiones realizadas con ellos en 
caso de atrasos en los pagos en la reunión de la Junta de Síndicos. 
 

Para que lea:  Para ayudar al Tesorero en  lo  relacionado con el Fondo del Programa de 
Préstamos Educacionales, y el Programa de Préstamos Educacionales Julio 
Laabes,  se  elegirá  un  Subtesorero  de  entre  los miembros  de  la  Junta  de 
Síndicos en la forma dispuesta en el Reglamento de dicha Junta. Éste será el 
encargado de llevar el control de las cuentas de los prestatarios que estén 
pagando o recibiendo fondos. Además, mantendrá comunicación escrita, al 
menos  bimensualmente,  con  todos  los  prestatarios  del  Programa  de 
Préstamos  Educacionales  para mantenerse  al  tanto  de  su  situación  y  así 
prevenir posibles dificultades  futuras. Someterá mensualmente el estado 
de las cuentas de los prestatarios y de las gestiones realizadas con ellos en 
caso de atrasos en los pagos en la reunión de la Junta de Síndicos. 

 
Entre otras gestiones relacionadas, será deber del Subtesorero mantener 
un expediente digital, identificado con una numeración única y secuencial, 
de  cada  préstamo  otorgado.  Dicha  numeración  será  utilizada  para 
identificar  toda  comunicación  o  informe  correspondiente.    Una  vez 
completado  el  pago  del  préstamo  educacional,  el  Subtesorero  deberá 
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transferir el control del expediente digital del caso al Secretario de la Junta 
Directiva para su custodia final. 

 
13. Iniciando con el CAPÍTULO II 
            Renumerar todos los artículos comenzando con Artículo 1 en cada capítulo. 
 

Se  presenta  moción  para  que  se  aprueben  en  bloque,  pero  el  Ing.  Antonio  Danilo  Cordero 
Anglerau  solicita  que  se  expliquen  para  beneficio  de  los  nuevos  socios  que  no  tuvieron  la 
oportunidad de evaluarlas.  Se procede a leer y explicar cada enmienda por parte del Ing. Ángel 
A.  Torres  Estrada.  El  Ing.  Antonio  Danilo  Cordero  Anglerau  presenta  moción  para  que  se 
aprueben todas las  recomendaciones del Comité de Enmiendas al Reglamento.  Secundada por 
varios miembros.  Se aprueban sin oposición. 

 
Informe del Presidente SIPR: 
 
El Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez, Presidente, comienza con el saludo protocolar.  Menciona que 
esta es la primera asamblea híbrida y agradece la participación presencial, tomando las debidas 
precauciones para ir retornando a la normalidad. 
 
En  el  informe  escrito  se  enumeran  una  gran  cantidad  de  gestiones  y  logros  durante  su 
presidencia, a continuación, un breve resumen de estos: 
 

1. Reuniones virtuales e híbridas de la Junta Directiva. 
2. Cuenta de inversiones para el manejo de los fondos educacionales. 
3. Reglamento de la Comisión de Fondos Especiales. 
4. Seminarios profundos Beca Luis M. Carrillo Jr. 
5. Préstamos y becas. 
6. Actividades Técnicas y Sociales. 
7. Actividades institucionales y apoyo al CIAPR. 
8. Entrega  de Medallas  Ing.  Juan  bautista  Rodríguez  a  los  estudiantes  con  el mejor 

promedio. 
9. Actividades Comunitarias. 
10. Iniciación nuevos socios. 

 
Para más detalles referirse al Informe del presidente. 
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Se  le  obsequió  un  regalo  al  presidente  por  su  valiosa  y  productiva  aportación  durante  su 
presidencia. 
 
Informe Comisión de Resoluciones:  
 
El  Ing.  Antonio  Danilo  Cordero  Anglerau  indica  que  no  hay  resoluciones  a  presentarse  a  la 
Asamblea. 
 
Informe Comisión de Escrutinio: 
 
El Ing. José E. Hernández Borges presenta los socios electos en las diferentes posiciones: 
 
Junta de Síndicos: 

1. Ing. Wigberto Rivera Nieves ‐ Síndico 
2. Ing. Wilhelrm Denizard Ramsamy ‐ Síndico 
3. Ing. Juan Charles Santana ‐ Síndico 

 
Junta Directiva: 

1. Ing. Frank Hernández Flores – Presidente 
2. Ing. Esther Maritza Zambrana Cruz – Presidente Electo 
3. Ing. Pablo Vázquez Ruiz – Tesorero 
4. Ing. Carlos A. Rodríguez Hernández – Secretario 
5. Ing. Rubén Vega Hernández – Auditor 
6. Ing. Juan Díaz Belliard – Director 
7. Ing. José Capeles Díaz – Director 
8. Ing. Eladio Flores Merced – Director 

 
Asuntos Nuevos: 
 
El Ing. Jorge Tirado Torres pregunta cuando se van a incluir las enmiendas en el reglamento.  El 
Presidente le indica que tan pronto se enmiende el reglamento, se enviará a todos los socios. 
 
El Ing. Rafael Llavina Mercado menciona que el Ing. Rafael Silva Morales, Expresidente, necesita 
ayuda del Fondo Especial y no necesariamente ayuda monetaria, sino de comunicación con los 
familiares para ofrecerles nuestro apoyo y ayuda. 
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El Ing. Juan Díaz Belliard propone que se designe como socio de mérito al Agrim. Abiud Reyes 
Rivera por su aportación a la Sociedad de Ingenieros. Se aprueba de forma unánime. 
 
Se dan por terminados los trabajos de la asamblea a la 1:55 pm. 
 
Nota: La juramentación de las nuevas directivas se hará durante la actividad social. 
 
             
     

Eladio Flores Merced. 
Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez        Ing. Eladio Flores Merced 
Presidente SIPR 2020‐2021         Secretario SIPR 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 
INFORME DEL SECRETARIO 

 

 
 

Ing. Carlos A. Rodríguez Hernández 
Secretario 2021-2022  

 

   



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

19 
 

INFORME DEL SECRETARIO 

   
Señor Presidente de la SIPR, Junta Directiva, Junta de Síndicos, miembros de la Sociedad de 
Ingenieros de Puerto Rico, un saludo cordial a todos. 
 
Con mucho respeto y satisfacción presento ante esta Honorable Asamblea, mi  informe como 
Secretario  de  este  pasado  año  2021‐2022.  Durante  este  período,  realicé  mis  funciones  de 
Secretario  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  el  Capítulo  IX,  Artículo  4  del  Reglamento  de  la 
Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico. 
 
Durante  todo  este  año  nos  mantuvimos  reuniéndonos  todos  los  meses  en  forma  hibrida 
(presencial ‐en la sede del CIAPR y/o virtual utilizando la plataforma electrónica ZOOM).  
  
En este período se celebraron once (11) reuniones ordinarias de la Junta de Directores, en las 
cuales  este  servidor  asistió  a  todas.  En  acuerdo  con  el  Presidente  de  la  Junta  de  Síndicos 
celebramos reuniones  trimestrales conjuntas. A continuación, detallamos  las  fechas de  todas 
nuestras reuniones: 
 
Miércoles, 15 de diciembre de 2021     
Jueves, 27 de enero de 2022    Jueves, 30 de junio de 2022 
Jueves, 24 de febrero de 2022    Jueves, 28 de julio de 2022 
Jueves, 24 de marzo de 2022    Jueves, 25 de agosto de 2022 
Jueves, 28 de abril de 2022     Jueves, 29 de septiembre de 2022 
Jueves, 26 de mayo de 2022    Jueves, 27 de octubre de 2022 
 
Además, se celebró una reunión extraordinaria conjunta, el  jueves 20 de febrero 20220 para 
atender asuntos de suma  importancia para  la Sociedad.   Agradezco a mis compañeros de  las 
Juntas que me ayudaron enviándome sus informes a tiempo para ser distribuidos en nuestras 
reuniones y hacerlas más efectivas. 
 
Todas  las  reuniones  fueron  formalmente  convocadas  y  en  todas  obtuvimos  el  quorum 
reglamentario.  Se redactaron las actas a tiempo, con las mociones presentadas y los acuerdos 
tomados en cada una de las reuniones.  Las actas fueron distribuidas, discutidas y corregidas por 
la  Junta de Directores previo a  su aprobación.   Todas  las actas corregidas y aprobadas están 
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firmadas por el Presidente y por este servidor; las mismas están archivadas junto al resto de los 
informes y documentos presentados y discutidos en cada una de las reuniones. 
 
Por segundo año consecutivo redactamos y distribuimos a todos los socios activos y pasivos, la 
hoja  informativa  La  Sociedad  Informa.  La  misma  constituye  un  mecanismo  efectivo  de 
comunicación entre la Junta Directiva y los socios, donde se informa las actividades efectuadas, 
seminarios,  informes  (Tesorería,  Comisión de  Inversiones),  solicitudes de becas  y  prestamos, 
becas  y  préstamos  otorgados,  entrega  de medallas,  promociones  y  sus  enlaces.  La  Sociedad 
Informa se envía trimestralmente. 
 
Cumpliendo  con  nuestro  deber  ministerial  redactamos  y  enviamos  comunicados  a  toda  la 
matricula  relacionados  con  actividades,  reglamento,  enmiendas,  cartas  de  cobro  en 
colaboración con el Sr. Tesorero y esquelas, entre otros.  
 
Le doy gracias  a Dios por darme  la  salud y a mi  familia por el  tiempo para  cumplir  con esta 
encomienda.  Aprovecho  la  oportunidad  para  agradecer  a  nuestro  Señor  Presidente,  a  los 
miembros de esta Junta Directiva y a esta Honorable Asamblea por la confianza depositada en 
este servidor, al darme la oportunidad y el honor de servirle a todos ustedes y a esta prestigiosa 
Centenaria Institución.  Muchas gracias por toda su ayuda, seguimos a las órdenes. 
 

 
Respetuosamente sometido, 
 

VtÜÄÉá TA eÉwÜ•zâxé [xÜÇöÇwxé 
Ing. Carlos A. Rodríguez Hernández 
Secretario
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DEL TESORERO 
 

 
 

Ing. Pablo Vázquez Ruiz, PE, MBA 
Tesorero 2021-2022  
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INFORME DEL TESORERO 

 

Estimados miembros de la Asamblea de la SIPR: De conformidad con el Capítulo IX, Artículo 5 de 
nuestro Reglamento, procedo a rendir el informe anual como Tesorero de la Junta de Directores 
de la Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico.  El mismo cubre del 1ro de octubre de 2021 al 30 
de septiembre de 2022.   

Debido a una prolongada y difícil crisis de salud, no fue hasta el mes de junio de 2022 que pude 
iniciar funciones en la de tesorería de nuestra Sociedad.  Durante esos primeros seis meses, el 
Ing. Eladio Flores Merced aceptó gentilmente llevar a cabo la labor de tesorería.  Por tal razón, 
le  agradezco  a  él  y  a  la  Junta  Directiva  la  oportunidad  que me  brindaron  de  reponerme  lo 
suficiente  para  poder  integrarme  a  las  funciones  para  las  que  fui  electo  por  esta  honorable 
asamblea.    En  vista  de  limitaciones  físicas  que  aún  confronto,  el  ingeniero  Flores  Merced 
continúa  colaborando  en  labores  particulares  asociadas  a  la  tesorería.    A  continuación,  los 
aspectos más relevantes de la Tesorería de la SIPR para el 2021‐2022: 

Nuevo Sistema de Tesorería 

Este año hemos dado cumplimiento cabal al requisito en nuestro Reglamento en su Capítulo IX, 
Artículo 5, concerniente a la utilización de una aplicación digital para la tesorería.  Este servidor 
se dedicó a desarrollar la misma desde principios de junio y el sistema se puso a prueba a partir 
de julio del 2022.  La aplicación integra todas las funciones fiscales de nuestra organización en 
un mismo  repositorio de datos y permite el  control  fiscal efectivo a base de una plataforma 
presupuestaria detallada.  El sistema fue evaluado por un comité de extesoreros nombrado por 
el  Presidente  de  la  SIPR,  presentado  a  la  Junta  Directiva  y  aprobado  unánimemente.    Al 
momento,  el manejo  de  todos  los  fondos,  tanto  operaciones  como  educacionales  se  realiza 
mediante el nuevo sistema de tesorería de la SIPR.   Toda transacción que se realiza con fondos 
de  la  SIPR  es  conciliada mensualmente  con  el  correspondiente  estado  bancario  a  través  del 
sistema (Figura 1). 

Cuentas Bancarias 

Realizamos el cambio que se había propuesto en cuanto a las cuentas de cheques y ahorros para 
los fondos que se mantenían en el Oriental Bank. Consolidamos las cuentas corrientes para el 
fondo operacional y para las operaciones del fondo educacional.  Escogimos a First Bank por el 
servicio de ATH Móvil, y la transición de operaciones, tanto a las cuentas como al servicio de ATH 
Móvil se realizó rápidamente y sin contratiempos. 
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Figura 1 
Pantalla Principal del Sistema de Tesorería de la SIPR 

 

Ingresos de Cuota Anual 

Al momento, la SIPR tiene ciento veinte (120) socios activos, dieciocho (18) socios pasivos y este 
año han ingresado veintiséis (26) socios nuevos.  Los socios pasivos son aquellos que deben hasta 
dos  años  de  cuotas.    Se  enviaron  los  recordatorios  correspondientes  durante  el  año,  con  el 
resultado de que se cobró un noventa y cinco por ciento (95%) de las cuotas.  Esto, basado en el 
número de socios (126) a la fecha de septiembre de 2021.   

FONDOS OPERACIONALES 

Los fondos operacionales de la SIPR están depositados en las siguientes cuentas: 

1.  Cuenta de Cheques en First Bank 
2.  Ahorros y Certificado de Depósitos (CD) en la Cooperativa del CIAPR. 
3.  Cuenta de Inversiones en UBS 
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Cuenta Operacional 
Balance al 
30 Sep 2021 

Balance al 
30 Sep 2022 

First Bank (Cheques)  $14,612.79  $8,982.421 

Cooperativa CIAPR (Ahorros)  $1,048.79  $1,114.05  

Cooperativa CIAPR (CD)  $10,692.46  $10,692.46 

UBS Bicentenario (Efectivo)  $4,551.32  $4,356.612 

Balance Total  $30,905.36  $25,145.54 

 
 
Para el periodo de 1ro de Diciembre 2021 a 30 de Septiembre de 2022 (10 meses del 2021‐2022), 
la relación de ingresos y gastos es como sigue: 
 

Código  Partida  Subtotal 

  Ingresos   

40100  Cuotas de Socios  $5,976.00 

40200  Actividades de la SIPR/JdS (Incl. Convención)  $16,920.00 

40230  Otros Ingresos  $3,190.82 

        Subtotal  $26,086.82 

  Gastos   

50100  Administrativos y Generales  $5,617.13 

50200  Actividades de la SIPR (Incl. Convención)  22,838.38 

50300  Otros Gastos y Desembolsos  908.12 

       Subtotal  $29,363.63 

 
Diferencia Presupuestaria  ($3,276.81) 

 
 
 

                                                            
1 Balance del Fondo Operacional incluye la suma de $4,954.02 correspondiente al Fondo Especial Solidaridad con Nuestros 
Socios. 
2  Este balance está  siendo  retirado de UBS  y  transferido  a  la  cuenta operacional  de  First Bank.    Se mantendrá  y nutrirá 
conforme a las intenciones al momento de la creación de la cuenta.  Se convertirá en el fondo especial “SIPR Bicentenario” y 
será  administrado  por  la  Comisión  de  Fondos  Especiales  de  la  SIPR.    La  Comisión  de  Inversiones  estará  evaluando 
oportunidades de obtener un mayor rendimiento de este fondo. 
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Fondos Especiales 
 
La Comisión de Fondos Especiales Ingeniero Enoc Ramos Cancel ha estado muy activa este año 
procurando atender eficazmente el primer fondo especial establecido por la SIPR.  Dicho fondo 
tiene  como  nombre  oficial  Solidaridad  con  Nuestros  Socios.    El  mismo  es  parte  del  Fondo 
Operacional y su actividad este año es como sigue: 
 

Fondo Especial SCNS  Débito  Crédito  Balance 

Balance Inicial (2020‐2021)      $2,000.00 

Donaciones de Socios    $3,000.00  $5,000.00 

Aportaciones de la SIPR    $150.00  $5,150.00 

Desembolsos  $195.98    $4,954.02 

 
 
FONDOS EDUCACIONALES 

Los fondos educacionales de la SIPR están depositados en las siguientes cuentas: 

1. Cuenta Cheques en First Bank 
2. Cuenta de Inversiones AssetMark 
3. Cuenta de Inversiones FirstSouthern/Overture 

Cuenta Educacional 
Balance al 
30 Sep 2021 

Balance al 
30 Sep 2022 

Balance Cuenta Bancaria  26,139.05  14,273.383 

Fondo Beca Ing. Luis M. Carrillo, Jr.  7,073.29  5,073.29 

Fondo Beca SD Ing. Carlos Flores  2,553.00  5,553.00 

Balance disponible en Cuenta Bancaria para Préstamos 
Educacionales 

16,512.76  3,467.09 

Cooperativa CIAPR Ahorros  37.00  0.00 

Cuenta de Inversiones AssetMark  167,682.92  141,284.37 

       Inversiones FirstSouthern/Overture  81,253.16  48,778.45 

Disponible para Préstamos Estudiantiles  $265,485.84  $193,529.91 

 

                                                            
3 Al comienzo del 2021‐2022 el balance en la cuenta bancaria del Fondo Operacional era de $19,889.41. 
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Préstamos Estudiantiles 

La situación de préstamos estudiantiles a la fecha del 30 de septiembre de 2022 es la siguiente: 

Fecha  Prestatario  Débito  Crédito  Balance 

11/29/17  Acevedo Román, Obed  $6,636.00  $3,918.00  $2,718.00 

02/19/21  Bernard Caraballo, Iris S.  $10,000.00  $0.00  $10,000.00 

 
En el caso de Obed, luego de dar inicio, el repago fue prorrogado ya que el estudiante continuó 
estudios a nivel graduado.  En el caso de Iris, ésta no ha concluido sus estudios. 
 

Préstamos de Reválida 

Este año se han aprobado tres préstamos de reválida y el estatus de los mismos se presenta a 
continuación: 

Fecha  Prestatario  Débito  Crédito  Balance 

07/06/22  Flores Medina, José L.  $967.59  $0.00  $967.59 

10/05/22  Maldonado Arias, Lourdes M.  $1,000.00  $0.00  $1,000.00 

10/05/22  Alicea Rodríguez, Luis N.  $1,000.00  $0.00  $1,000.00 

 

Becas 

La SIPR aprobó mediante su Junta de Síndicos, un total de $5,000.00 en becas educativas este 
año.  Las mismas, se espera sean entregadas durante los actos de la Asamblea.  

Fecha  Prestatario  Beca  Monto 

09/14/22  García Mercado, Miguel M.  Ing. Luis M. Carrillo, Jr.  $1,000.00 

09/14/22  Sosa Tapanes, Adrián  Ing. Luis M. Carrillo, Jr.  $1,000.00 

09/14/22  Calderón Martínez, Iashyra  Ing. Luis M. Carrillo, Jr.  $1,000.00 

10/21/22  Luciano Rodas, Gil A.  Ing. Carlos A. Flores  $1,000.00 

10/21/22  Rodríguez Aquino, Ariana L.  Ing. Carlos A. Flores  $1,000.00 
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Cuenta de Inversiones AssetMark 

A la fecha del 30 de septiembre de 2021, esta cuenta de  inversiones reflejaba un balance de 

$167,682.92.  Al cierre de este informe (30 de septiembre de 2022) la cuenta tiene un balance 

conciliado de $141,284.37.  

 

Cuenta de Inversiones FirstSouthern/Overture 

A la fecha del 30 de septiembre de 2021, esta cuenta de  inversiones reflejaba un balance de 
$81,253.16.  Al cierre de este informe (30 de septiembre de 2022) la cuenta tiene un balance 
conciliado de $48,778.45.  
 
La  Comisión  de  Inversiones  estará  disponible  para  brindar  su  perspectiva  con  relación  a  las 
cuentas de inversiones antes presentadas. 
 

Agradecimientos 

Reconociendo que solo he podido servir a la SIPR durante una parte del año, debo agradecer 
primero a Jesús mi salvador, por haberme permitido sobrevivir mi crisis y reintegrarme al trabajo 
voluntario de esta honorable Sociedad.  También agradezco al Presidente y toda Junta Directiva 
por su indulgencia para con mi situación.  Muy especialmente reconozco y aplaudo al Ing. Eladio 
Flores Merced, veterano en las funciones de Tesorería, por haber desempeñado ejemplarmente 
la función durante gran parte del periodo.  Ciertamente, mi reconocimiento también a todos los 
miembros de la Junta que de un modo u otro proveyeron asistencia a la labor de este servidor 
para una transición hacia ocupar la función en propiedad. 

Espero muy humildemente que mi pequeña aportación, mediante el nuevo Sistema de Tesorería 
sirva a partir de ahora para el manejo efectivo de esta delicada función.   Además me reitero 
disponible para continuar asistiendo a la SIPR en la medida de mis capacidades. 

Ante ustedes el informe de tesorería. 

 

Ing. Pablo Vázquez Ruiz, PE, MBA 
Tesorero SIPR 2021‐2022 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME COMISIÓN DE INVERSIONES 

 

 
 

Ing. José Capeles Díaz 

Presidente Comisión de Inversiones 
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INFORME DE LA COMISIÓN DE INVERSIONES 
 
La Comisión de Inversiones, surge como parte de las recomendaciones del Comité Ad‐Hoc de 
Finanzas presidido por el Ing. Frank Hernández Flores, designado por Ing. Edgar Rodríguez Pérez, 
presidente de la SIPR en el 2020, para someter recomendaciones a la Junta sobre las cuentas 
financieras de la Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico.   La encomienda de esta Comisión es 
asistir al tesorero y la Junta Directiva en el monitoreo, evaluación de desempeño de la cuenta de 
inversiones y  servir  como enlace con el asesor  financiero siguiendo  la política de  inversiones 
adoptada en la SIPR con los siguientes propósitos: 
 

 Proveer un entendimiento claro y preciso de los objetivos establecidos referente a la 
Cartera de inversiones mantenidas por la SIPR. 

 Proveer las guías a seguir y las limitaciones al invertir en instrumentos mercadeables. 

 Proveer a la Junta Directiva un mecanismo para evaluar la ejecutoria del Tesorero y 
de la Junta de Síndicos en la administración de la Cartera de Inversiones. 

 
1. Bajo la presidencia de la SIPR del Ing. Frank Hernández, la Comisión de Inversiones quedó 

compuesto de los siguientes socios:  
 

 Ing. Yamil I. Castillo Crescioni 

 Ing. Eladio Flores Merced 

 Ing. Pablo Vázquez Ruiz – Tesorero 

 Ing. Wilhelrm Denizard Ramsamy 

 Ing. Jorge Tirado Rodríguez 

 Ing. José Capeles Díaz – Presidente Comité 

 Ing. Frank Hernández Flores – Presidente de la SIPR y pasado presidente del Comité 
 

2. El portafolio de inversiones incluye solo los Fondos Educacionales de la SIPR.   
 
3. La Junta Directiva en la reunión del 27 de febrero de 2020 aprobó contratar como asesor 

financiero, y se mantiene vigente, los servicios del Sr. Héctor A. Martínez, Senior VP ‐ Porfolio 
Director de la firma de inversiones Overture que es una división de FirstSouthern.  

 
4. El  28  de  mayo  de  2020  se  abrió  la  nueva  cuenta  de  inversiones  con  un  depósito  de 

$114,118.94 y el 7 de julio de 2020 se realizó un segundo depósito de $11,463.71 para un 
total depositado de $125,582.65 para crear la Cuenta de Inversiones de la SIPR. 
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5. Al cierre de este informe, 18 de octubre de 2022, la cuenta de Inversiones de la SIPR muestra 
un balance de $143,827.92 reflejando una apreciación de $18,245.27 equivalente a 14.5% 
desde su comienzo el 28 de mayo de 2020 (ver anejo A).  

 
6. Factores  como  la  guerra  entre Rusia  y Ucrania,  los  aumentos  de  interés  por  la  Junta de 

Reserva Federal y los aumentos del precio del petróleo comenzaron a afectar la economía y 
desde el 2021 el mercado de valores ha estado en baja.  Estos factores siguen presentes por 
lo que la volatilidad continuará afectando la estabilidad del mercado y por consiguiente el 
valor de nuestra cuenta de inversiones. 

 
7. Este balance de la cuenta representa una baja en los pasados tres meses de $533.74 y en lo 

que  va  de  año  una  baja  de  $27,673.27.  Su  historial  refleja  que  su  tendencia  bajista  ha 
disminuido, mostrando señales de cambio a tendencia lateral.   

 
8. El  informe  de  la  cuenta  de  UBS,  ahora  manejada  por  Overture,  como  división  de 

FirstSouthern, refleja un valor de $48,778.45 al 30 de septiembre de 2022 (ver anejo B). La 
cuenta devaluó $2,732.97  en  el mes  y  $33,650.76  en  lo  que  va de  año.  La  cuenta  sigue 
rindiendo dividendos; $298.18 el pasado mes y $2,842.47 en lo que va de año. El valor de la 
cuenta  sigue  en  baja  por  la  poca  liquidez  en  el  mercado,  que  implica  que  si  decidimos 
vender, de encontrar compradores, el valor de venta podría ser menor al que se refleja en 
el informe. 

 
9. La Comisión de Inversiones se reunió en varias ocasiones durante el año, con la participación 

del  asesor  financiero,  el  Sr.  Héctor  Martínez,  para  que  rindiera  su  informe  sobre 
proyecciones del mercado y nos ponga al tanto de sus estrategias de inversión.   

 
10. La Comisión consideró la liquidación de cuenta de UBS y reinvertir en instrumentos ahora 

depreciados  con  proyecciones  de  crecimiento  a  corto  plazo.  Se  reunió  con  el  asesor 
financiero para considerar opciones y recomendó a la Junta Directiva la propuesta del asesor 
financiero  de  no  liquidar  los  activos  en  UBS  basado  en  una  estrategia  en  que  si  nos 
sostenemos como estamos,  los activos podrían  liquidarse en un periodo cercano, al NAV 
(Net Asset Value) y no al valor del mercado actual que están a descuento de sobre 50 %, 
siendo  esto  la  oportunidad  de  recuperación  mas  favorable  entre  las  opciones  de 
recuperación posibles. La recomendación fue aprobada por la Junta en reunión del 27 de 
junio y se ratificó en la reunión del 27 de octubre de 2022. 

 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

31 
 

11. La Comisión desarrolló y  coordinó un  taller para orientar  los miembros de ambas  Juntas 
sobre los fundamentos del mercado de inversiones y recibir las recomendaciones del asesor 
financiero en este ambiente de volatilidad y fue ofrecido el 10 de febrero de 2022 a las 6:30 
PM. 

 
12. El secretario de Junta, Ing. Carlos A. Rodríguez Hernández, hizo un excelente resumen de los 

puntos más importantes que fueron cubiertos en el acta de la reunión (refiérase al acta #3 
–  primera  reunión  extraordinaria  –  conjunta  del  10  de  febrero  de  2022).  De  los  temas 
cubiertos sobresalen los siguientes: 

 

 Reuniones trimestrales y los informes mensuales. 

 Guías generales e interacción y comunicación con la SIPR 

 Circular la Política de Inversiones a los miembros de ambas Juntas 
 

13. La Comisión tiene como encomienda de la Junta evaluar opciones para otras partidas de los 
fondos operacionales en cuentas fijas en vista a la pérdida de su valor por el aumento en la 
inflación. 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DEL AUDITOR 

 

 
 

Ing. Rubén A. Vega Hernández 

Auditor 2021‐2022 
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INFORME DEL AUDITOR 
 

 Durante este año no se pudo hacer las auditorias como programadas ya que el Tesorero 

oficial no estuvo disponible debido a su situación de salud y se nombró a un Tesorero en 

funciones quien debido a su responsabilidad profesional no estuvo tan disponible como 

se deseaba. 

 A continuación, un resumen de las actividades efectuadas durante este año relacionadas 

al proceso de Auditoria: 

o En el informe del 28 de abril se indicó que no se había podido hacer la auditoria de 

los  meses  de  diciembre  2021,  enero  y  febrero  2022  y  que  la  misma  se  había 

programado para el mes de mayo. 

o El 25 de mayo se informó que todavía no se había podido llevar a cabo la primera 

auditoria y se solicitó que se estableciera una fecha para la segunda auditoria que 

cubría los meses de marzo, abril y mayo del 2022. 

o El día 13 de junio de 2022 se hizo el informe de la primera auditoria. Al igual que 

los meses anteriores, se preparó y se presentó el informe ante la Junta Directiva. 

No se encontró anomalía alguna como resultado de la auditoria. 

o El día 22 de agosto se sometió el informe de la segunda auditoria que cubría los 

meses  de  marzo,  abril  y  mayo  del  2022.  En  el  informe  se  hicieron  dos 

observaciones como parte de la auditoria. 

o Durante el mes de octubre de 2022 no se llevó a cabo la auditoria correspondiente 

a los meses de junio, julio y agosto de 2022. La misma se ha programado para el 

sábado 12 de noviembre a las 9:00 am en la oficina de la SIPR. 

o Queda  aún  pendiente  la  auditoria  de  los  meses  de  septiembre,  octubre  y 

noviembre para el cierre del año de la SIPR. 

 

Hasta aquí el informe del Auditor para el año 2022. 

 

Rubén A. Vega Hernández 
Rubén A Vega Hernández, PE; MBA 

Auditor 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

34 
 

20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2022‐2023 

 

Estimados miembros de  la Asamblea de  la SIPR: A continuación presento para aprobación el 
proyecto de Presupuesto de la SIPR para el 2022‐2023.  El mismo fue endosado unánimemente 
por la Junta Directiva de la SIPR el pasado 27 de octubre de 2022, mediante moción Número 11‐
04‐2021‐22.    Proponemos  un  presupuesto  balanceado  de  $40,750,  o  $7,130  sobre  el 
presupuesto 2021‐2022 para atender los incrementos extraordinarios en el costo de operación 
que hemos experimentado. 

A diferencia de años anteriores,  los datos del presupuesto estarán integrados a un sistema y, 
mediante  la  asignación  de  números  de  cuenta  a  cada  transacción,  se  podrá  monitorear 
continuamente el estado de  ingresos y gastos en comparación con  las cifras presupuestadas.  
Este mecanismo servirá para un mayor control y  transparencia de  las operaciones de  la SIPR 
hacia la conformidad con los niveles de gastos aprobados por esta honorable Asamblea.  Otro 
aspecto a destacar es que hemos provisto una estructura más detallada con su numeración de 
cuentas, dando así cuadro más preciso en términos de la naturaleza de los ingresos y gastos. 

La tabla de presupuesto en la siguiente hoja incluye notas aclaratorias en cuanto a las bases para 
los estimados de ingresos y gastos.  

Ante ustedes el proyecto de Presupuesto 2022‐2023. 

 

 
Ing. Pablo Vázquez Ruiz, PE, MBA 
Tesorero SIPR 2021‐2022 
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PRESUPUESTO OPERACIONAL 2022‐2023 

CODIGO  CATEGORÍA 
PRESUPUESTO 

2021‐22 
PROPUESTA 
2022‐23 

40000  INGRESOS     

40100  Cuotas de Socios  $7,020.00   

40110  Cuotas Regulares    $6,960.00 

40120  Cuotas de Socios Nuevos    600.00 

40130  Cuotas de Reingreso    360.00 

       Subtotal  $7,020.00  $7,920.00 

40200  Actividades de la SIPR     

40210  Convención y Asamblea  $20,000.00  $25,000.00 

40220  Actividades pro Fondos Especiales    1,000.00 

40230  Actividades Sociales y/o Culturales  6,000.00  3,000.00 

      Subtotal  $26,000.00  $30,500.00 

40300  Otros Ingresos     

40310  Donaciones a Fondos Especiales    $2,000.00 

40320  Intereses Bancarios  $100.00  50.00 

40330  Ventas Misceláneas  500.00  280.00 

     Subtotal  $600.00  $2,330.00 

  TOTAL DE INGRESOS  $33,620.00  $40,750.00 

50000  GASTOS     

50100  Administrativos y Generales     

50200  Junta Directiva  $7,000.00  $5,300.00 

50300  Consultoría y Asesoría    1,500.00 

50400  Otros Gastos Administrativos    200.00 

      Subtotal  $7,000.00  $7,000.00 

50200  Actividades de la SIPR     

50210  Convención y Asamblea  $20,000.00  $25,000.00 

50220  Actividades Pro Fondos Especiales    500.00 

50230  Actividades Sociales y/o Culturales  6,120.00  4,000.00 

50240  Otras Actividades    1,750.00 

      Subtotal  $26,120.00  $31,250.00 

50300  Otros Gastos y Desembolsos     

50310  Aportación a Fondos Especiales    $800.00 

50320  Desembolsos de Fondos Especiales    800.00 

50330  Cargos Bancarios y Contribuciones    700.00 

50340  Gastos Misceláneos  $500.00  200.00 

      Subtotal  $500.00  $2,500.00 

  TOTAL DE GASTOS  $33,620.00  $40,750.00 
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   NOTAS DEL PRESUPUESTO 

 
1. Propuesta presupuestaria 2022‐23 toma como base la experiencia de ingresos y gastos 

durante el periodo 2021‐22. 

2. Se presume no cambiar las cuotas regulares, de socios nuevos o de reingreso. 

3. Partidas  40110  a  40130,  Cuotas  de  Socios,  están  basadas  en  nivel  presente  de  socios 
activos y estimados conservadores de socios nuevos y reingresos. 

4. Partidas  40210  y  50210,  Convención  y  Asamblea  se  determinan  viables  mediante  la 

experiencia del 2021‐22.  Se presume una Convención/Asamblea auto‐liquidable. 

5. Partida  50310,  Aportación  a  Fondos  Especiales,  representa  alrededor  de  10%  de  las 
cuotas de la matrícula.  El Reglamento de la SIPR establece un máximo de 15%. 

6. Partida 50330, Cargos Bancarios y Contribuciones, incluye cargos por servicio, IVU y los 
nuevos  cargos  de  2.25%  para  transacciones mediante  ATH Móvil  de  la  Sociedad.    Se 
estimaron los cargos de ATH Móvil a base del uso de ATH Móvil durante el 2021‐22. 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME PRESIDENTE JUNTA DE SÍNDICOS 

 

 
 

Ing. Rolando García González 

Presidente de Junta de Síndicos 2021‐2022 
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INFORME DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE SÍNDICOS 
 
Estimados colegas de la Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico (SIPR), reciban un cordial saludo. 
A tenor con nuestras normativas y reglamentos, presento ante esta asamblea el informe anual 
como Presidente de la Junta de Síndicos de la SIPR. El mismo cubre desde octubre del 2021 a 
inicios de noviembre del 2022 y recoge las  gestiones más relevantes dentro de dicho período, 
además de recomendaciones. 
 
Gestiones más Relevantes 
 

□ Participación   de   todas   las   reuniones   mensuales,   tanto   ordinarias   como  conjuntas 
con la Junta de Directores. 

□ Presidir el Comité de Plan Estratégico y liderar los trabajos del equipo. 

□ Desarrollo  de  análisis  situacional  de  la  SIPR  para  el  desarrollo  eventual  de  un  plan 
estratégico. 

□ Evaluación de candidatos para la otorgación de las distintas ayudas económicas  que la SIPR 
ofrece. 

□ Entrega de medallas Ing. Juan Bautista a estudiantes destacados de Caribbean  University y 
Universidad Ana G. Méndez. 

□ Participación  de  sinnúmero  de  reuniones  de  la  Comisión  Comunicaciones  y  Redes 
Sociales y del Comité Ejecutivo de la SIPR. 

□ Apoyo en divulgación de la gestión de la SIPR en diversos espacios, tales como: 
 

o Apertura de oficinas de Amazon AWS en Puerto Rico 
o Mesa Redonda  con  el Sector de Agricultura con  la Comisionada Residente  Jenniffer 

González 
o Mesa Redonda sobre Importancia de  la Manufactura en  la Economía de  Puerto Rico, 

auspiciada por PRIMEX e Invest PR 
o Repaso de  reválida  de  ingeniería  ambiental,  reunión  estudiantil  de UAGM  junto  la 

Asociación de  Industriales  y  foro estudiantil  de  la Universidad  Interamericana 
 

Recomendaciones 
 

□ Continuar el desarrollo del plan estratégico de la SIPR. 

□ Atender seriamente los hallazgos del análisis situacional. 

□ Revisar los roles y estructuras de liderazgo de la Junta de Directores y la Junta de Síndicos 
para mayor eficiencia. 
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□ Participación activa de todos los socios, síndicos y directores en las gestiones de peso de la 
SIPR. 

□ Continuar fortaleciendo la imagen pública y el reconocimiento de la SIPR. 

□ Desarrollar  mayor   identidad   propia   y  no   compararse  ni  competir   con asociaciones 
similares o afines. 

□ Capitalizar  las  nuevas  tecnologías  disponibles  para  un  mayor  alcance  y participación de 
la matrícula en actividades. 

 
Agradecimientos 
 
Quisiera agradecer explícitamente el apoyo incondicional del Ing. Yamil Castillo durante todo el 
año en la gestión.  A los Ing. Esther Maritza Zambrana, Frank Hernández y Rafael Llavina por su 
consejo, apoyo y confianza. Por último‐ pero no menos importante, a la Dra. Lilliam Martínez, mi 
cómplice y compañera, y a mi hijo, Guillermo Rafael García, por brindarme el espacio y sacrificar 
de su tiempo para permitirme apoyar la gestión de la SIPR. 
 
Agradezco  la oportunidad de haber  liderado  la  Junta de Síndicos de esta honorable sociedad 
durante el pasado año.  Aunque el mismo fue uno lleno de retos, les confirmo con orgullo que la 
gestión realizada por ésta, el brazo operacional de la SIPR, fue una de altura y de avanzada. 
 
Reiterando  mis  mejores  deseos  para  esta  Sociedad,  sus  socios  y  constituyentes,  quedo  de 
ustedes. Respetuosamente sometido y presentado hoy, 20 de noviembre de 2022. 
 
 

 

 
Ing. Rolando García González, PhD, PE   
Presidente, Junta de Síndicos   
Presidente, Comisión Plan Estratégico 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DE LA COMISIÓN ACTIVIDADES TÉCNICAS 

 

 
 

Ing. José E. Hernández Borges 

Expresidente SIPR 

Presidente Comité Actividades Técnicas 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DEL DEL COMITÉ DE ACTIVIDADES TÉCNICAS 

 
Durante el año 2022 este comité coordinó dos seminarios técnicos para levantar fondos para la 

beca Ing. Luis M. Carrillo Jr. y para otros propósitos que apruebe la Junta de Directores de la 

SIPR. 

El primer seminario se llamó “Plan, Design & Construct Modular Galvanized Steel Bridge” y se 

celebró el día 31 de agosto de 2022 en el teatro del Colegio de Ingenieros y Agrimensores, de 

6:00 pm a 9:00 pm.  Participaron los siguientes ingenieros como recursos: Rajat Shah‐ COO y VP 

US Bridge, Hernán González‐ Presidente Hernán González & Asociados, Enrique Hartmann‐ COO 

Constructora Hartmann y Wilfredo Rodríguez – Presidente Logistic Engineering CSP. Ver copia 

del folleto de promoción del evento. 

El seminario fue todo un éxito ya que participaron unos 115 ingenieros y dejó unas ganancias 

para la SIPR de $2,400.00. 

El  segundo  seminario  que  se  coordinó  se  hizo  en  conjunto  con  el  Instituto  de  Ingenieros 

Ambientales.  El  título  de  este  es  La  importancia  de  determinar  el  proceso  de  evaluación 

ambiental  aplicable  para  cumplir  con  la  reglamentación  federal  y/o  estatal  incluyendo 

exclusiones  categóricas  y  la  zona marítima  terrestre. Este  seminario  originalmente  se  iba  a 

celebrar el 7 de octubre de 2022 pero debido al paso del Huracán Fiona se afectó la cantidad de 

personas matriculadas y se decidió posponerlo para el 3 de febrero de 2023.  Ver copia del folleto 

de promoción del evento. 
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Agradecemos la ayuda de un grupo de miembros de la SIPR en la coordinación de estos eventos 

y en el proceso de registro en la entrada del salón.  Además, para el segundo evento agradezco 

la participación y ayuda del comité formado por las ingenieras Hanna Rodríguez y Luzaida Doble 

del Instituto de Ingenieros Ambientales y el ingeniero Edgar Rodríguez. 

Cordialmente, 

José E. Hernández 
José E. Hernández Borges, PE, RPA 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

43 
 

20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DEL PRESIDENTE COMISIÓN ACTIVIDADES SOCIALES 

 

 
 

Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez,  PE 

Expresidente SIPR 

Presidente Comité Actividades Especiales 
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INFORME DEL PRESIDENTE COMITÉ DE ACTIVIDADES SOCIALES 

 

Saludos a todos los Socios y sus Familiares.  Como Presidente del Comité de Actividades Sociales 
les  informo que durante este pasado año hemos organizado un total de cinco (5) actividades 
sociales,  para  el  disfrute  de  nuestros  Socios  y  Familiares.    A  continuación,  les  presento  un 
resumen de cada una de estas.   
 
A. Re‐Encuentro Primaveral: 
 
El domingo 3 de abril celebramos el Re‐Encuentro Primaveral de la SIPR.  Esto luego del encierro 
obligatorio debido a la Pandemia del Covid‐19.  Contamos con la participación de 63 personas 
entre Socios y Familiares.  El mismo se realizó en la Sub‐Sede del CIAPR en Gurabo.  Fue muy 
gratificante el poder volver a reunirnos y compartir como la gran Familia que somos, después de 
un  largo  tiempo.    En  la misma  contamos  con  la  participación  del  Ing.  Juan  F.  Alicea  Flores, 
Presidente del CIAPR. 
 
B. Chinchorreo Veraniego: 
 
El sábado, 28 de mayo, se llevó a cabo el Chinchorreo Familiar de la SIPR.  El mismo contó con la 
participación de 38 personas.  Salimos de la Sede del CIAPR en Hato Rey y nos dirigimos a la costa 
noroeste de la Isla, visitando los pueblos de Dorado, Barceloneta, Arecibo, y Quebradillas.    
 
C. Actividad de Madres y Padres: 
 
La actividad se llevó a cabo el pasado domingo, 17 de julio, en la Sub‐Sede del CIAPR en Gurabo.  
Dicha  actividad  fue dedicada  al  Ing.  Pablo Vázquez Ruiz  y  su  Esposa  la  Sra.  Lily  Torres  como 
Padres y Madres Ejemplares.  En la misma participaron sobre 85 personas.  Entre los asistentes 
estuvieron varios Expresidentes de la SIPR y contamos con la participación del Presidente del 
CIAPR, Ing. Juan F. Alicea Flores, quien además es Socio de nuestra Sociedad y tomó juramento 
a los diez (10) Nuevos Socios. 
 
D. Juramentación de Nuevos Socios: 
 
La segunda actividad de juramentación de Nuevos Socios se llevó a cabo el pasado viernes, 21 
de octubre de 2022 en el Salón Ing. Carlos Salgado en la Sede del CIAPR.  En la misma participaron 
sobre  30  personas,  entre  los  asistentes  estuvieron  varios  Expresidentes  y  contamos  con  la 
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participación del Presidente del CIAPR, Ing. Faustino González Quiles, quien además es Socio de 
nuestra Sociedad y tomó juramento a los nueve (9) Nuevos Socios.  Además, participó la Segunda 
Vicepresidenta del CIAPR la Ing. Florabel Toro.  
 
E. Asamblea Anual: 
 
Por  último,  durante  los  pasado  meses,  hemos  estado  organizando  nuestra  Convención  y 
Asamblea 118; esto luego de tres años de poder volver a tener nuestra Convención debido a la 
Pandemia  del  Covid‐19.    Este  servidor  junto  a  los  compañeros  que  conforman  este  Comité, 
hemos preparado este evento el cual esperamos sea del agrado de todos ustedes.  Actualmente 
llenamos las treinta (30) reservaciones en el Hotel, para un total de 59 Convencionistas.  Además, 
tenemos confirmados unos 20 Socios que llegarán adicionales para nuestra Asamblea;  lo cual 
representa un rotundo éxito. 
 
No quiero terminar sin antes agradecer a nuestro Padre Celestial por brindarme la salud para 
cumplir con esta encomienda.   A mi Esposa Lucy y mis hijos por  siempre estar ayudándome.  
También  agradezco  a  nuestro  Presidente,  el  Ing.  Frank  Hernández  Flores,  por  brindarnos  su 
confianza y oportunidad de servirles a nuestros Socios y Familiares en esta encomienda.  A los 
compañeros que  junto a este servidor conforman este Comité y muy en especial a  todos  los 
Socios por participar de las Actividades, ya que el éxito de éstas se debe a la participación de la 
matrícula.      
 
Sometido por: 
 
 
 
Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez 
Presidente 
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INFORME DEL PRESIDENTE COMITÉ DE SOCIOS NUEVOS Y ACTIVOS 

 

Objetivo del Comité: 

Mantener la matrícula de socios activos y aumentar el reclutamiento de nuevos Socios. 

Matrícula durante el pasado año:  
 
 

Mes 
Activos  Pasivos 

Total Activos y 
Pasivos 

Pago Cuota 
2021‐2022 

Pend Cuota 
2020‐2021 

Deben 2 
Años 

Noviembre 2021  102  10  14  126 

Diciembre 2021  47  63  9  119 

Enero 2022  49  61  9  119 

Febrero 2022  53  54  9  116 

Marzo 2022  74  34  8  116 

Abril 2022  84  23  8  115 

Mayo 2022  85  22  8  115 

Junio 2022  89  18  8  115 

Julio 2022  105  16  7  128 

Agosto 2022  107  14  7  128 

Septiembre 2022  107  14  7  128 

Octubre 2022  120  11  7  138 

 
138 socios activos y pasivos al 26 de octubre de 2022 

Estamos considerando 17 Futuros Socios que trataremos de juramentar 

próximamente en nuestra Asamblea; de los cuales 6 ya confirmaron.  

Análisis del pago de cuotas 2021‐2022; al 26 de octubre del 2022 

Alrededor de un 87.0% de los socios activos y pasivos pagó la cuota del 2022.  

Alrededor de un 8.0% de los socios activos y pasivos no ha pagado la cuota 2022. 

Alrededor de un 5.0 % de los socios activos y pasivos no ha pagado la cuota en dos años. 
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Nuestro Secretario, Ing. Carlos Rodríguez, envió 15 cartas de cobro de matrícula de las cuales 

solo 3 Socios contestaron poniéndose al día.  Agradecemos la gestión de nuestro Secretario.    

Actividades de juramentación de Nuevos Socios durante el pasado año: 

Juramentación en la actividad de Madres y Padres del domingo, 17 de julio de 2022 en la 

Sub‐Sede de Gurabo: 

1. Ing. Doel Muniz    

2. Ing. Otto Nadal   

3. Ing. Ricardo López    

4. Ing. Ángel Leo Quiñónez   

5. Ing. Victor P. Font Carattini  

6. Ing. Alejandro Pinto Flores 

7. Ing. Damaso Concepción Rodríguez   

8. Ing. Faustino González Quiles 
 

Juramentados en la actividad pasada del viernes, 21 de octubre de 2022 en el Salón Ing. 

Carlos Salgado en la Sede del CIAPR: 

9. Ing. Peter J. Palos Iglesias   

10. Ing. Anthony Yrimia Herrera   

11. Ing. Carlos R. Robert Colon    

12. Ing. Beatriz Sosa Velasco   

13. Ing. José V. Vázquez  

14. Ing. Oscar E. Venegas Herminia 

15. Ing. Cesar Barreto Bosques   

16. Ing. Jorge L. Martínez Hernández  

17. Ing. Jean C. Rivera  

 

Nuevos Socios pendientes por juramentar próximamente: 

18. Ing. José M. Izquierdo Encarnación – Pendiente a juramentar 

19. Ing. Sindulfo Castillo Maldonado – Pendiente a juramentar 

20. Ing. Ángel E. Cintrón Jiménez – Confirmó Asamblea 

21. Ing. José D. González Ortiz – Pendiente a juramentar – Confirmo Asamblea  
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22. Ing. José A. Martí Carvajal – Pendiente a juramentar  

23. Ing. Francheska J. Rivera Luciano – Confirmó Asamblea 

24. Ing. Lisette M. Villavicencio – Pendiente a juramentar 

25. Ing. Gamalier Rodriguez – Pendiente a juramentar 

26. Ing. Mario Torres – Confirmó Asamblea 

27. Ing. Roberto Torres – Pendiente a juramentar – Confirmo Asamblea 

28. Ing. Juan C. Marrero Donate – Confirmó Asamblea 

29. Ing. Patrick J. Balcázar – Pendiente a juramentar 

30. Ing. Manuel Rosabal Eiranova – Pendiente a juramentar 

31. Ing. Jorge Rodriguez Ruiz – Pendiente a juramentar 

32. Ing. Freddie Irizarry Santos – Pendiente a juramentar 

33. Ing. Axel I. Collazo Bonilla – Pendiente a juramentar 

34. Ing. Arturo Beale Cosio – Pendiente a juramentar 

 

Nota: 

****Recomendamos que los compañeros que por alguna razón no pudieron juramentar 

en  la  actividad  del  pasado  21  de  octubre  de  2022;  sean  juramentados  en  nuestra 

próxima  Asamblea  Anual  a  realizarse  el  próximo  domingo  20  de  noviembre  en  el 

Mayagüez Resort & Casino. ***** 

 

Estrategias de Cobro de Cuotas 

 En  todas  las  ediciones  de  la  Carta  Trimestral  Informativa  La  Sociedad  Informa 

enviadas, hemos enfatizado  la  importancia del pago de cuotas y  se  les  indica a  los 

socios los métodos de pago que estamos aceptando.  

 

 Durante este año se logró el cambio de la cuenta operacional de la Sociedad al First 

Bank, por lo cual ya contamos con ATH Móvil para facilitar el pago de la cuota y de las 

actividades. 

 

 Igual al que el año anterior, luego de agotar los esfuerzos de cobro por carta (e‐mail), 
circulamos el  listado de deudores con teléfonos  incluidos para  realizar un esfuerzo 
final de contacto de llamadas a amigos y conocidos de la Junta de Directores y de la 
Junta de Síndicos.  
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 Se continuó la iniciativa de reiniciar miembros que pertenecieron a la SIPR y luego por 
diferentes razones no continuaron.   
 

 Se  envió  la  propaganda  explicando  que  es  la  Sociedad,  su  historia  y  sus  objetivos 

actuales.  

 

 Hemos realizado los esfuerzos con el Director Ejecutivo del CIAPR para conseguir el 

listado de los nuevos colegiados y su información de contacto con el fin de llegar a 

ellos. 

 

 Tener información y propaganda de la SIPR en todas las actividades de la Sociedad ya 

sean Sociales o Técnicas. 

 

 Hemos participado con mesas promocionando  la Sociedad de  Ingenieros de Puerto 

Rico y todas sus iniciativas en actividades como:  

 

o Jura de Nuevos Colegiados  

o El Mega Viernes Civil 

o La Convención del CIAPR 

 

Carta Informativa “La Sociedad Informa”  

Continuamos enviando la Carta Informativa “La Sociedad Informa” trimestralmente.  

En ésta incluimos las siguientes secciones permanentes: 

 

o Mensaje del Sr. presidente de la SIPR 

o Actividades de SIPR celebradas en el trimestre o anuncio de alguna 

actividad cercana futura (incluye foto/promo), Sociales, Asambleas, 

Cursos, Seminarios y otros. 

o Informe de Tesorería 

o Informe Comisión de Inversiones 

o Mensaje Consejo de Expresidentes (si alguno) 

o Mensaje del Sr. Presidente JdS.  



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

50 
 

 Solicitudes de becas y prestamos 

 Becas y préstamos otorgados en trimestres 

 Promociones y su enlace 

 Actividades, fotos entrega de préstamos JdS 

o Otros mensajes relacionados nuestra profesión 

 

No quiero terminar sin antes agradecer a nuestro Padre Celestial por brindarme la salud para 

cumplir con esta encomienda.   A mi Esposa Lucy y mis hijos por  siempre estar ayudándome.  

También  agradezco  a  nuestro  Presidente,  el  Ing.  Frank  Hernández  Flores,  por  brindarnos  su 

confianza  y  oportunidad  de  servirles  a  nuestros  Socios  en  esta  encomienda.    A  todos  los 

compañeros en ambas Juntas por activarse en la búsqueda de Nuevos Socios y Reactivar a varios 

otros; pero mi agradecimiento muy especial a todos los Socios que conforman nuestra matrícula 

por decir presente. 

    

Sometido por: 

 

 

Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez 

Presidente 

Comité Socios Nuevos y Activos 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DE LA COMISIÓN DE FONDOS ESPECIALES 
 

 Se  celebraron un  total  de  seis  reuniones  desde mayo  a  octubre de  2022  inclusive.  Se 

distribuyeron notas de estas a la Junta Directiva. 

 Se  redactaron  dos  comunicados  a  la  matrícula  de  la  SIPR  solicitando  su  contribución 

monetaria  para  nutrir  el  fondo  económico  y  se  distribuyeron  de  parte  de  nuestro 

presidente, Ing. Frank Hernández Flores. 

 A mayo 2022 el fondo económico de la Comisión ascendía a $4,730.00.  Hoy en día, el 

balance es de $4,954.02. 

 Durante el mes de  junio se  le hizo un  reconocimiento al  ing. Edwin Cuevas, quien  fue 

identificado  por  el  Ing.  Yamil  Castillo  como  un  socio  de  muchos  años  en  nuestra 

organización y quien tiene mucho conocimiento de la historia de la SIPR. 

 Se  redactó  y  distribuyó  el  reglamento  para  la  administración  del  fondo  especial 

solidaridad con nuestros socios.  Está en espera de ser re sometido para la aprobación de 

la Junta Directiva luego de las correcciones pertinentes. 

 Por varios meses el Ing. Will Denizard estuvo planificando una actividad de degustación 

de vinos, pero la misma fue cancelada debido a otras actividades en curso a ese momento.  

La  actividad  tenía  el  propósito de  recaudar  fondos para  la  comisión.  Espero  se pueda 

planificar para el año próximo. 

 Se comenzó a discutir otra actividad, una bohemia, pero debido a las muchas actividades 

en calendario entre la SIPR y el CIAPR, se decidió posponerla para el 2023. 

 

Hasta aquí el informe de la Comisión de Fondos Especiales para el año 2022. 

 

Firmado: 

Rubén A Vega Hernández, PE; MBA 

Presidente Comisión Fondos Especiales 

31 de octubre 2022 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME COMISIÓN CONSULTORÍA PROFESIONAL & ALIANZAS 

COMUNITARIAS 

 

 
 

Ing. Yamil I. Castillo Crescioni, PE 

Presidente Comisión Consultoría Profesional y Alianzas Comunitarias 
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INFORME DE LA COMISIÓN CONSULTORIA PROFESIONAL Y ALIANZAS 

COMUNITARIAS 

 La Comisión está integrada hasta la fecha por el Ing. Juan Díaz Belliard y el Ing. Yamil I. 

Castillo Crescioni. 

 

 Durante el mes de febrero y a invitación de la Fundación del Movimiento Ético (Dr. Miguel 

Arrieta), nos reunimos con la Comunidad El Richard en Loíza para atender el reclamo de 

ayuda de  la comunidad.   En esa visita se hicieron recomendaciones en  las que  la SIPR 

podría ayudar a la comunidad.   

 

 Se  envió  Memorándum  a  todos  los  miembros  de  la  SIPR  recabando  su  ayuda  en  la 

Comisión.  La reacción al primer Memorándum solicitando miembros para establecer una 

base de datos de voluntarios ha sido fría.  Hay sólo 6 voluntarios. Se redactó un segundo 

Memorándum a todos los miembros de la SIPR recabando su ayuda en la Comisión y se le 

envió al Secretario de SIPR para su difusión, no sólo por correo electrónico sino también 

por las redes sociales del SIPR y la Junta de Síndicos. 

 

 Nos  reunimos  con  el  Dr.  Miguel  Arrieta,  de  Movimiento  Ético  en  varias  ocasiones, 

intentando definir las necesidades de la comunidad El Richard en las cuales la SIPR podría 

ayudar.  Debido a las situaciones que le habíamos traído de la Comunidad El Richard (área 

inundable, no titularidad de terrenos, etc.) el Dr. Arrieta se comunicó con el municipio de 

Loíza quienes identificaron otra comunidad necesitada. Estamos en espera de que el Dr. 

Arrieta  coordine  reunión  presencial  con  el  municipio  y  la  comunidad  para  identificar 

posibles necesidades. 

Próximas tareas: 

 Dar seguimiento a la petición de voluntarios.  Hasta ahora, solo tenemos seis voluntarios. 

 Añadir miembros adicionales a la Comisión. 

 Próxima reunión con la nueva comunidad identificada por el municipio de Loíza. 

 Estamos  en  comunicación  con  la  presidenta  del  Comité  de  Alianzas,  Ing.  Maritza 

Zambrana,  pues  es  evidente  que  debe  haber  estrecha  colaboración  entre  ambas 

comisiones.  También debemos analizar la posibilidad de unir ambas Comisiones. 
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 Coordinar reunión con el Politécnico Amigo, institución sin fines de lucro que se dedica a 

proveer  educación  a  desertores  escolares.    Están  ubicados  en  la  Fundación  Manuel 

Fernández Juncos (cerca del Centro de Convenciones) y se nos acercaron pues necesitan 

ayuda  en  la  planificación  de  una  subestación  eléctrica  para  sus  facilidades  y  para  la 

Fundación Manuel Fernández Juncos. 

Presentado hoy 20 de noviembre de 2022 

 

Ing. Yamil I. Castillo Crescioni 
Presidente Comisión Consultoría Profesional y Alianzas Comunitarias 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORMES COMISIONES AD‐HOC ALIANZAS Y DE DESARROLLO DE 

COMUNICACIONES & MERCADEO 

 

 
 

Ing. Esther M. Zambrana Cruz, PE 

Presidenta Electa SIPR 
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INFORME DE COMISION AD‐HOC ALIANZAS 

 
Esta iniciativa propone estrechar lazos con organizaciones y empresas afines para apoyar las 
gestiones de la Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico (SIPR).  
 
Logramos firmar dos acuerdos y posibles proyectos. 
 

1. PR Drones – seguimos en coordinación para la creación de horas técnicas para ingenieros 
y  agrimensores,  con  créditos  de  educación  continua  para  aplicar  el  préstamo  de 
certificaciones  profesionales.  Esto  nos  permitirá  impulsar  este  nuevo  préstamo  y 
diversificar la educación continua pro‐fondos becas y obras de impacto social de la SIPR.  
 

2. Lord Construction Group – identificación de proyectos de la SIPR, tal como la Comisión 
de Consultoría Profesional y Alcance Comunitario. 
 

Ya tenemos el visto bueno para tres nuevos acuerdos.  
 

1. AARP Puerto Rico – ya fueron identificadas las opciones de participación, a saber: 
 

a. Dar a conocer los beneficios de la SIPR sobre las ayudas económicas y becas para 
la comunidad en general. 

b. Ser enlace y apoyo en las actividades comunitarias que fomenta la Sociedad. 

c. Ampliar  el  conocimiento  sobre  la  existencia  de  profesionales  confiables  para 
apoyar u orientar a las comunidades a través de la SIPR.  

d. Apoyar  la  divulgación  de  la  SIPR  y  sus  servicios  a  través  de  medios  sociales, 
programa de radio, eblast, cápsulas, FB Live que regularmente realiza AARP. Esta 
gestión estaría potenciando lo que ya estamos haciendo en los procesos.   

e. Considerar  que  ambas  organizaciones  cuenten  con  los  enlaces  y  logos  en  sus 
respectivos portales y medios sociales, en demostración a la alianza. 

f. Identificar oportunidades educativas, considerando AARP como recurso, en temas 
tales como fraude, homefit, cuidadores, entre otros. Esto mirando que nuestros 
socios también tienen estas necesidades comunitarias.   

g. Facilitar la coordinación para lograr los espacios en actividades regionales.   
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2. FirstBank – el enlace a nivel corporativo para negociar esta alianza ha sido nuestro enlace 
desde  que  presentamos  la  propuesta.  Se  han  logrado  varios  resultados  como  el 
movimiento de las cuentas bancarias de la SIPR y el acceso a la ATH Móvil.  
 
Además, se identificaron posibles proyectos como parte de la alianza, a saber:  

 
a. Uno  con  el  Ambiente:  es  el  programa  de  responsabilidad  social  corporativa  de 

FirstBank bajo el cual se establecieron varias iniciativas externas para demostrar 
nuestro compromiso con el medio ambiente. Las más importantes son:  
 

 Crece Verde (Objetivo: fomentar la reforestación en Puerto Rico y la creación de 
huertos urbanos para apoyar y promover la seguridad alimentaria en el país, en 
especial en comunidades de ingresos bajos o moderados.)  
 

 Dona  tu  Celu  (Objetivo:  promover  el  reciclaje  de  equipos  electrónicos, 
específicamente  celulares,  cargadores  y  accesorios.  Estos  se  recogen  en  las 
sucursales  de  FirstBank  a  través  de  contenedores  en  los  que  los  clientes 
depositan los celulares. Dentro de la iniciativa SOMOS Puerto Rico (junto a GFR 
Media), se colocaron contenedores en las plazas de los municipios participantes 
para que la gente depositara sus celulares usados. El objetivo de Dona tu Celu, 
además de promover el reciclaje y lograr que se pueda disponer de los celulares 
viejos  de manera  eficiente,  es  transformar  esos  equipos  en  una  cantidad  de 
dinero  que  se  dona  a  la  organización  comunitaria: Martín  Peña  Recicla,  que 
educa a las comunidades del Caño Martín Pena en San Juan sobre la importancia 
del  reciclaje y  la protección del medio ambiente. Esto se  logra a  través de  la 
alianza de FirstBank con una empresa local que se dedica a ofrecer el servicio de 
reciclaje de electrónicos.)  

 
b. YO  SOY  Firstbank:  programa  de  voluntariado  de  empleados  de  FirstBank.  Los 

empleados se registran en las actividades que se llevan a cabo durante el año y que 
en su mayoría apoyan a OSFL que necesitan voluntarios para atender necesidades 
en las que nuestros empleados pueden apoyar. De esta forma, cumplen con una 
cantidad de horas de servicio a  la comunidad requeridas como parte del apoyo 
comunitario y la responsabilidad social por la que Firstbank se distingue.  
 

 Este uno de los puntos desde lo que me parece podríamos colaborar con la SIPR. 
Nuestros empleados voluntarios y el equipo de trabajo de la SIPR pueden cubrir 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

58 
 

necesidades  específicas  que  las  organizaciones  tengan  (reparación,  pintura, 
limpieza, etc.). 

 
c. CRA  (Community Reinvestment Act)  –  Ley de Reinversión Comunitaria:  permite 

que  las  comunidades  y  organizaciones  de  ingresos  bajos  o  moderados  se 
beneficien a través de aportaciones en dinero o in kind de FirstBank.  Se enfoca en 
temas  relacionados  con:  educación  y  conocimientos  financieros,  vivienda  y 
desarrollo  económico,  desarrollo  social  y  comunitario,  y  revitalización  del 
ambiente y la comunidad.  Desde aquí apoyamos las becas estudiantiles a través 
de nuestro College Program de la cual múltiples universidades son parte.  

 
3. Fundación  Comunitaria  de  Puerto  Rico  –  Las  áreas  de  oportunidad  que  se  pueden 

considerar entre ambas organizaciones son:  
 
a. Diseminación de oportunidades 

 
Esta es una gestión que ya comenzó. La propuesta es divulgar de forma bilateral las 
oportunidades, de forma de llegar a más posibles participantes. Se está considerando 
incluir a  la SIPR en la estrategia de comunicación para agrupar oportunidades de la 
Fundación  y  diseminar  ampliamente,  incluyendo  esfuerzos  estratégicos  con 
organizaciones afines. También estarán considerando hacer ofrecimiento a personas 
que no fueron seleccionadas para becas de la Fundación, pero que cumplían con los 
requisitos de la SIPR 
 

b. Colaboración profesional a través de Consultorio Profesional Comunitario 
 
Esto para canalizar posibles colaboradores y grupo de profesionales  interesados en 
integrarse como asesores de los trabajos de la Fundación con las comunidades. Las 
áreas de potencial colaboración son: Acceso a energía – potencial recurso para cuando 
se pueda ejecutar el plan del Corredor de Energía Verde; Acceso a agua – consultoría 
para acueductos comunitarios; Desarrollo económico – consultoría en ingeniería de 
procesos u otros, para las incubadoras de microempresas.  
 

c. Administración  de  fondo  –  considerar  prospectivamente  asesoría  por  parte  de  la 
Fundación.  

 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

59 
 

Organizaciones en proceso – en ambos casos estamos en espera de  la determinación de sus 
juntas de directores.  
 

1. Asociación Puertorriqueña del Concreto 
2. Asociación de Contratistas Generales 

 
Para estas gestiones tuvimos  la oportunidad de desarrollar un acuerdo modelo, coordinar  las 
reuniones  correspondientes  con  cada  organización,  explorar  las  áreas  de  interés  y  posibles 
proyectos, de manera que fuera viable el acuerdo.    
 
Ante su consideración. 

 
Ing. Esther Maritza Zambrana Cruz 
Presidenta Electa  
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DE LA COMISION AD‐HOC DE 

DESARROLLO DE COMUNICACIONES Y MERCADEO  

 
Esta comisión estuvo compuesta por los siguientes integrantes: 

 

Ing. Frank Hernández Flores, Presidente SIPR 

Ing. Esther Maritza Zambrana, Presidente Electa SIPR  

Ing. Carlos A. Rodríguez Hernández, Secretario 

Ing. Eladio Flores Merced, Director en funciones de Tesorero  

Ing. Rubén Vega Hernández, Auditor 

Ing. Yamil I. Castillo Crescioni, Vice‐Presidente JdS 

 

Al comienzo de  la designación del Presidente, se desarrolló un plan de acción. A través de al 

menos  una  reunión  mensual  y  extraordinarias,  además  de  múltiples  gestiones,  se  fueron 

adelantando las tareas delineadas y estableciendo las estrategias.  

 

Esta  comisión  tiene  el  propósito  de  maximizar  los  medios  digitales  y  redes  sociales,  para 

promover y divulgar todos los beneficios de la SIPR, a saber: 

 

1. Alinear el portal  con  las  redes  sociales,  lo que  incluye mejorar  la  red de Facebook y 
ampliar la divulgación y servicios a través de Instagram. 

2. Armonizar la información de manera que los recursos avancen de forma coordinada y 
ordenada, reconociendo que nuestra audiencia puede utilizar indistintamente variadas 
formas de contacto con la Sociedad. 

3. Enfocar  la divulgación en  la proyección de  la organización para  atraer  la  comunidad 
universitaria  hacia  los  recursos  que ofrecemos  y  aumentar  las  solicitudes de  ayudas 
económicas. 
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4. Presentar una plataforma confiable para que los seguidores y comunidad en general, 
donde la audiencia pueda reconocer que se componen de profesionales preparados. 

5. Establecer  un  recurso  donde  solo  se  comparte  información  certera,  en  lugar  de  las 
páginas típicas donde las personas entran a escribir libremente sin filtro. 

6. Mantener una página controlada con contenido profesional. 

7. Mejorar el posicionamiento de la organización a través de los medios. 

8. Proyectar nuestro interés como profesionales de humanizar nuestros servicios y añadir 
valor a nuestra función social/comunitaria. 

9. Dar  a  conocer  los  integrantes  de  las  juntas  de  directores,  quienes  a  través  de  un 
“voluntariado con compromiso”, y contando con sus responsabilidades profesionales, 
participan activamente en pro de la organización. 

10. Presentar hechos y logros significativos de los integrantes de la Sociedad, reconociendo 
la calidad profesional de los servicios que se prestan y proyectos que se desarrollan. 

11. Promover un contenido interactivo entre la Sociedad y la comunidad, enfocado en la 
orientación a la comunidad. 

12. Explorar  y  reconocer  como organizaciones  homólogas  promueven  sus  servicios  para 
potenciar los medios de la SIPR. 

 

Entre los resultados más relevantes, se encuentran:  

1. Portal ‐ se actualizó y se añadieron secciones de interés. 

2. Logo – la imagen fue revisada, logrando mejor resolución indicando el año de 
fundación. El más reciente que se tenía era el del aniversario de 100 años. 

3. Redes Sociales – ver al final de este informe las estadísticas. 

a. Se estableció un plan de publicaciones para las diferentes audiencias por grupo de 
edad.  En  Facebook  hoy  tenemos  un  53.2%  de  audiencia  masculina  y  46.8% 
femenina. Igualmente se conoce las ciudades de los participantes que nos visitan 
en las redes. Este puede ser un recurso para alinear los datos con las regiones en la 
isla y Estados Unidos (capítulos). 

b. Se mejoró la imagen y contenido de Facebook. Ahora se trabajan dos recursos en 
esta red. Una enfocada en las comunidades y universidades. La original se mantiene 
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para conservar y aumentar otros grupos de edad que buscan conocer más de  la 
Sociedad y sus servicios, particularmente a nivel comunitario.  

c. Fue evidente el crecimiento en las estadísticas para el 2022, a saber: 

 

Métricas  2022  2021 

Alcance  32,503  461.9 %  6,275  162% 

Visitas   959  243.7%  284  70.1% 

Me gusta   126  85.3%  63  250% 

 

d. Se crearon los portales de Instagram y LinkedIn.  

 

4. Servicios al Ciudadano ‐ Comenzamos a recibir comunicaciones vía redes de ciudadanos 
pidiendo asistencia para  identificar profesionales  confiables que  les pudieran guiar  en 
atención a sus situaciones o necesidades de ingeniería. Todas las comunicaciones fueron 
atendidas,  se  refirieron  a  socios  para  la  orientación  correspondiente  y  al  Colegio  de 
Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico.   

5. Opúsculos  (“brochures”),  carteles  promocionales  y  “stand  banner”  fueron  revisadas  y 
actualizadas en arte y contenido para acercar más la comunidad de interés.  

6. Eventos promocionales los que nos han permitido ampliar significativamente la cantidad 
de nuevos socios al lograr presencia y difusión de los servicios e integración de nuevos 
integrantes. 

a. Exhibidor y mesa de negocios de la SIPR en la Asamblea Convención del CIAPR que 
tuvo lugar en el Hotel Conquistador los días 12 y 13 de agosto de 2022. Este evento 
fue  el  punto  de  encuentro  más  visitado.  Fomentó  la  orientación,  promoción  y 
reclutamiento de nuevos socios.   

b. Mesa de orientación en el Mega Viernes Civil celebrado el 8 de abril de 2022 en el 
Centro de Convenciones. 

c. Jura Nuevos Colegiados del CIAPR celebrada el 9 de abril de 2022 en la Plaza Banco 
Popular.  

d. Asambleas de Institutos en el CIAPR entre mayo y junio de 2022 
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7. Publicaciones – se creó la sección Nota Semanal con el propósito de promover la creación 
de  escritos  educativos  enfocados  en  las  aplicaciones  de  la  ingeniería.  Reconocemos  y 
agradecemos a los socios que inauguraron la sección.   

a. Su Historia, Contribución al Desarrollo de Nuestra Infraestructura y Futuros 
Ingenieros Profesionales del País 

Benjamín Colucci Ríos, PhD, PE, JD 
Catedrático UPRM, Pasado Miembro Junta de Síndicos SIPR 
 

b. El Concepto de Planificación Resiliente para Puerto Rico 

Juan F. Charles Santana, Ph.D, PE, PPL, F‐NAFI 
CmgE, DFE, NAFI ‐ Presidente de Juan Charles y Asociados: Ingeniero Consultor, 
Planificador y Perito 
 

8.   Artículos sobre temas públicos relacionados a la profesión.  

La reseña: Los “ingenieros” de Luma y el riesgo en la reconstrucción de la red eléctrica, 
fue publicado por variados medios digitales con el objetivo de presentar nuestra opinión 
y recomendaciones sobre el tema.  Agradecemos el apoyo del Ing. Pablo Vázquez Ruiz en 
la redacción y contenido.  

 

Recomendaciones propuestas: 

1. Identificar un estudiante embajador por universidad que sirva de enlace con la SIPR. 

2. Retomar el Proyecto: Conoce tus miembros de juntas. Esto con el interés de dar a conocer 
el  “voluntariado  con  compromiso”  que  realizan  los  profesionales  que  ofrecen  de  su 
tiempo para continuar el desarrollo de la Sociedad.  

3. Preparar la publicación de aniversario ante los 110 años a cumplirse de la SIPR.  

4. Considerar crear un video promocional que permita promover los servicios y ventajas de 
ser socio.  

5. Coordinar la visita a los medios a través como servicio público para ampliar la divulgación 
de los servicios, becas y préstamos educacionales.  

6. Explorar la herramienta del Podcast como un medio de acercamiento a los universitarios. 

7. Nota Semanal – continuar promoviendo los artículos profesionales de interés. 
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8. Crear  el  registro  de  socios  y  sus  historias  de  éxito  con  el  propósito  de  resaltar  sus 
ejecutorias e impacto en la comunidad. 

9. Darle continuidad a las estrategias que obtuvieron mejores resultados. 

 

Ante su consideración. 

 
Ing. Esther Maritza Zambrana Cruz 

Presidenta Electa  

 

Anejos  



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

65 
 

 
 

   



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

66 
 

 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

67 
 

 

 
 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

68 
 

 
 

 

 

 

 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

69 
 

20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE EXPRESIDENTES 

 

 
 

ING. ÁNGEL A. TORRES ESTRADA 

PRESIDENTE CONSEJO EXPRESIDENTES 
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INFORME ANUAL DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE EXPRESIDENTES  

                                                          
Ing. Frank Hernández Flores 

Presidente Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico 

 

Ing. Carlos A. Rodríguez Hernández 

Secretario Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico 

 

Trabajos y logros del Consejo de Expresidentes durante año 2022 

 

Luego de varios años de no poder reunirnos debido a la pandemia logramos la coordinación y 

celebración de cuatro  reuniones en el año 2022. Comenzamos en el mes de enero se citó  la 

primera reunión por el presidente, según lo dispone nuestro reglamento en su Capítulo XV. En 

esta  primera  reunión  participamos  diez  expresidentes,  nueve  de  forma  presencial  y  uno  de 

forma virtual.  La agenda para la reunión era  nombra el presidente, secretario y  tesorero. Como 

presidente  fue  electo  este  servidor,  Ing.  Ángel  A.  Torres  Estrada,  secretario  el  Ing.  Edgar  I. 

Rodríguez Pérez y tesorero el Ing. Efraín J. Irizarry Feliberty. 

 

Acuerdos, logros y recomendaciones 

 

1. Acordamos la preparación de un Reglamento del Consejo de Expresidentes. 

2. Se    acordó  el  término  de  dos  años  para  ocupar  los  puestos  de  presidente  secretario  y 
tesorero que será incluido en el Reglamento a prepararse.  

3. Se nombró un  comité  compuesto por  los  ingenieros  Juan A.  Pérez González,  Bernardino 
Feliciano Ruiz y José E. Hernández Borges para la preparación del reglamento, presidido por 
el Ing. Pérez González. 

4. Solicitamos y  logramos el envío de  los  informes de  las  reuniones celebradas por  la  Junta 
Directiva a los miembros del Consejo de Expresidentes para que estos tengan la oportunidad 
de mantenerse al día con los trabajos y decisiones de la Junta Directiva 

5. Creación de CHAT del Consejo de Expresidentes 
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6. Presentación del uso del La Plataforma ZOOM por el Ing. Wigberto Rivera Nieves, tesorero 
de la Junta de Síndicos, a los miembros del Consejo de Expresidentes 

7. Celebración  de  reuniones  de  forma  hibrida  por  la  plataforma  ZOOM  para  darles  la 
oportunidad a los expresidentes de participar de todas las reuniones. 

8. Solicitamos enmiendas al Capítulo XV, artículos 1, 4, 5 y 6 del reglamento de la Sociedad de 
Ingenieros de Puerto Rico 

9. Recomendamos incluir en la revista SIPR temas históricos, socios exitosos y conociendo a 
nuestros socios. 

10. Nombramiento del Ing. Víctor L. Rivera Collazo como coordinador de actividades del Consejo 
de Expedientes 

 

Nombramientos 

1. Comité Actividades presidido por el Ing. Edgar I. Rodríguez Pérez 

2. Comité de Nominaciones 

 

Reuniones Junta Directiva SIPR 

Participamos  o  estuvimos  representados  en  todas  las  reuniones  celebradas  por  la  Junta  de 

Directores luego de mi nombramiento como presidente del Consejo de Expresidentes 

 

Participación de Actividades  

1. Chinchorreo área norte el 28 de febrero del 2022 

2. Actividad Madres y Padres Julio 17,2022 

3. Baile del Amor 30 de julio del 2022 

4. Juramentación de nuevos socios el 21 de octubre del 2022 

 

Seminarios 

1. Planificación, diseño y construcción de puentes de acero el 31 de agosto del  2022 

2. Presentación virtual de un nuevo sistema de Tesorería a pasados tesoreros de la SIPR por 
el Ing. Pablo Vázquez Ruiz con la intención que sea adoptado por la Sociedad 
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Trabajos Pendientes 2023 

1. Culminar la preparación de nuestro reglamento para ser presentado a nuestra Matricula 
para su discusión y aprobación. 

2. Presentación nuevo sistema de contabilidad al Consejo de Expresidentes. 

3. Nombrar  un  presidente  electo  que  ocupara  el  puesto  de  presidente,  luego  que  el 
incumbente culmine sus dos términos, en nuestra reunión de enero 2023 

 

Deseo en este momento dar gracias a Dios y aquellos que nos brindaron su ayuda para poder 
reunirnos nuevamente  y  comenzar  a  trabajar  en nuestro plan para este  año 2022.A nuestro 
presidente, Ing. Frank Hernández Flores, por su interés demostrado en todo momento para en 
alcanzar  nuestras  metas  propuestas  y  estar  presente  en  nuestras  reuniones.  A  nuestra 
presidenta  electa,  Ing.  Maritza  Zambrana  Cruz  por  sus  sabios  consejos  para  mejorar  la 
comunicación  con  los  expresidentes.  A  los  miembros  de  este  Consejo  por  su  compromiso 
demostrado  en  todo momento  para  continuar  y mantenernos  firmes  con  nuestro  propósito 
principal  de  aconsejar  a  nuestro  presidente  y  su  Junta Directiva  a  asuntos  traídos  a  nuestra 
atención. 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME PRESIDENTE COMITÉ DE REGLAMENTOS 

 

 
 

Ing. Antonio D. Cordero Anglerau, PE 

Presidente Comité de Reglamentos 
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INFORME DEL PRESIDENTE  

COMISIÓN DE REGLAMENTOS 

ING. ANTONIO DANILO CORDERO ANGLERAU 

 

OTROS MIEMBROS: 

ING. IRWIN A. VAZQUEZ PEDRAZA 

ING. PEDRO J. CINTRON RODRIGUEZ 

 

 
Durante  la  incumbencia  de  esta  comisión  se  analizó  el  Reglamento  de  nuestra  Sociedad  de 

Ingenieros  de  Puerto  Rico  y  posteriormente  se  analizaron  y  se  le  dio  el  visto  bueno  a  cinco 

enmiendas a nuestro Reglamento que fueron enviadas dentro del término provisto por el mismo 

Reglamento para sometimiento de enmiendas. Las mismas se discutirán en esta Asamblea Anual 

para su aprobación en el día de hoy. 

 

ENMIENDA #1 
 
Como lee actualmente: 
 
CAPITULO IV, DE LOS SOCIOS 
 
Artículo 2 ‐ Se considerará Socio Activo de la Sociedad a toda persona que haya ingresado en la 
misma y esté al día en el pago de sus cuotas.   La cuota para cada año natural se pagará en o 
antes del 1ro de enero de ese año. 
 
Para que lea: 
 
CAPITULO IV, DE LOS SOCIOS 
 
Artículo 2 ‐ Se considerará Socio Activo de la Sociedad a toda persona que haya ingresado en la 
misma y esté al día en el pago de sus cuotas.  La cuota para cada año fiscal se pagará en o antes 
del 1ro de diciembre de ese año. 
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La intención es aclarar lo que siempre se ha hablado, pero el texto en el reglamento habla de año 
natural cuando nuestro año operacional es de diciembre a noviembre. 
 
ENMIENDAS #2, #3, #4, #5 
CAPITULO XV DEL CONSEJO DE EXPRESIDENTES 
Artículos 1,4, 5 y 6 
Artículo 1  
 
Como lee: El Consejo de Expresidentes estará constituido por todos  los Expresidentes que se 
mantengan como Socios Activos o como Socios Honorarios en la Sociedad.   
Para que lea: El Consejo de Expresidentes estará constituido por todos  los Expresidentes que 
sean socios activos o pasivos de la Sociedad. 
 
Artículo 4 
Como lee: El Consejo de Expresidentes se reunirá tres veces al año. 
Para que lea: El Consejo de Expresidentes se reunirá como mínimo tres veces al año. 
 
Artículo 5  
Como lee: La primera reunión anual del Consejo de Expresidentes será citada y presidida por el 
Presidente  de  la  Sociedad.    Esta  reunión  se  efectuará  no  más  tarde  del  mes  siguiente  a  la 
celebración de la Asamblea Anual de la Sociedad, puede celebrarse presencial, o virtual para los 
casos  en  que  surjan  situaciones  de  fuerza mayor  o  por  condiciones  del  expresidente  que  le 
impida llegar a la reunión.  Por virtual se entiende por teléfono, mediante teleconferencia, video 
conferencia, conferencia Web o cualquier otro sistema tecnológico. En dicha reunión se elegirán 
el Presidente, el Secretario y el Tesorero del Consejo.  Las demás reuniones serán convocadas y 
presididas por el Presidente del Consejo. 
 
Para que lea: La primera reunión anual del Consejo de Expresidentes será citada y presidida por 
el Presidente de la Sociedad. Esta reunión se efectuará luego de la primera reunión de la Junta 
Directiva y puede celebrarse presencial, o virtual para  los casos en que surjan situaciones de 
fuerza mayor. Por virtual se entiende por teléfono, mediante teleconferencia, video conferencia, 
conferencia  Web  o  cualquier  otro  sistema  tecnológico.  En  dicha  reunión  se  elegirán  el 
Presidente, el Secretario y el Tesorero del Consejo. Las demás reuniones serán convocadas y 
presididas por el Presidente del Consejo. 
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Artículo 6.  
Como lee: El Presidente de la Sociedad será invitado a las reuniones de este Consejo 
Para que lea: El Presidente y el Presidente electo de la Sociedad serán invitados a las reuniones 
de este Consejo. 
 
Notas: 
  
1. Lo marcado en rojo a eliminarse 
2. Lo indicado en negro intenso para ser añadido. 
 
ENMIENDA #6: 
 
Para que lea: 
 
Capítulo XII, Artículo 6 ‐Para ayudar al Tesorero en lo relacionado con el Fondo del Programa de 
Préstamos Educacionales, y el Programa de Préstamos Educacionales Julio Laabes, se elegirá un 
Subtesorero  de  entre  los  miembros  de  la  Junta  de  Síndicos  en  la  forma  dispuesta  en  el 
Reglamento de dicha  Junta. Éste  será el encargado de  llevar el  control de  las  cuentas de  los 
prestatarios que estén pagando o recibiendo fondos.  Además, mantendrá comunicación escrita, 
al menos bimensualmente, con todos los prestatarios del Programa de Préstamos Educacionales 
para mantenerse al tanto de su situación y así prevenir posibles dificultades futuras. Someterá 
mensualmente el estado de las cuentas de los prestatarios y de las gestiones realizadas con ellos 
en caso de atrasos en los pagos en la reunión de la Junta de Síndicos. 
 
Entre otras gestiones relacionadas, será deber del Subtesorero mantener un expediente digital, 
identificando  con  una  numeración  única  y  secuencial,  de  cada  préstamo  otorgado.  Dicha 
numeración será utilizada para identificar toda comunicación o informe correspondiente. Una 
vez completado el pago del préstamo educacional, el Subtesorero deberá transferir el control 
del expediente digital del caso al secretario de la Junta Directiva para su custodia final. 
 
El Subtesorero colaborará con el Tesorero mediante acuerdo escrito para compartir las tareas 
ordinarias de  la Tesorería  (i.e., depósitos bancarios,  recibo de correspondencia, emisión de 
cheques,  registro  de  datos,  confección  de  informes,  etcétera)  en  la  manera  que  éstos 
entiendan sea más equitativa y justa. 
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20 DE NOVIEMBRE DE 2022 

MAYAGÜEZ RESORT & CASINO 

MAYAGÜEZ, PUERTO RICO 

 

INFORME DEL PRESIDENTE 

 

 

 
 

Ing. Frank Hernández Flores, PE 

Presidente SIPR 2021‐2022 
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INFORME DEL PRESIDENTE 
 

Buenos días, Ing. Faustino González Quiles, Presidente del Colegio de Ingenieros y Agrimensores 
de Puerto Rico, Ing. Víctor Rivera Collazo, distinguido Ingeniero y amigo a quien hoy le dedicamos 
esta nuestra asamblea, Ex Presidentes del CIAPR y Ex Presidentes de la Sociedad de Ingenieros 
de Puerto Rico, Ing. Rolando García González, Presidente de la Junta de Síndicos de la SIPR, a 
todos nuestros directivos de la Junta de Directores y Junta de Síndicos, a todos nuestros socios 
que hoy  nos  acompañan  y  a  los  nuevos  socios  que hoy  juramentaron  en  nuestra  centésimo 
decima  octava  (118)  asamblea  anual,  amigos  e  invitados  todos.  Le  damos  nuestra  cordial 
bienvenida y agradecemos su presencia en esta nuestra Asamblea Anual. 
 
Gracias al Señor Todopoderoso, hoy nos encontramos presencialmente reunidos para celebrar 
esta asamblea, después de varios años encerrados o semi‐aislados, debido a  la pandemia de 
Covid‐19. Poco a poco nos estamos  liberando, aunque  reconocemos que  todavía hay  ciertos 
riesgos, pero si nos cuidamos y protegemos estaremos bien. Esperamos en el Señor, que todos 
estén disfrutando de salud al igual que sus seres queridos. 
 
Hace  aproximadamente  un  año,  ustedes  me  dieron  el  privilegio  de  presidir  esta  honrosa 
Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico y agradezco el apoyo y respaldo de todos ustedes, y muy 
en especial a los miembros de ambas juntas y a otros socios que han colaborado con nosotros 
durante este año operacional. Fue un año de muchos logros, dándonos a la tarea de promover 
nuestra centenaria organización, para que nuestros colegas y la comunidad en general conozcan 
los beneficios que nuestra institución brinda a estudiantes, profesionales y a la comunidad en 
general. 
 
A continuación, les presento un Informe el cual resume los trabajos realizados por esta Junta de 
Directiva; la cual me honro en dirigir: 
 

A. Asuntos Administrativos 
 

1. Reuniones Mensuales 
 
Durante  este  año  operacional  celebramos  11  reuniones  mensuales  y  una 
extraordinaria  de  forma  híbrida,  incluyendo  cuatro  reuniones  conjuntas 
trimestrales de ambas juntas; a saber, Junta Directiva y Junta de Síndicos. En cada 
una de las reuniones se constituyó el quorum reglamentario con la asistencia de 
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compañeros de junta en forma remota algunos y otros de forma presencial. Para 
la asistencia de forma presencial a las reuniones, se tomaron en cuenta las medidas 
preventivas  para  evitar  contagios  del  Covid‐19,  siguiendo  las  directrices  de  las 
órdenes ejecutivas de la Oficina del Gobernador y del Departamento de Salud del 
gobierno de la isla.  
 
La decisión que tomamos al principio del año, de celebrar reuniones trimestrales 
conjuntas,  con  los miembros de  ambas  juntas,  fue muy acertada  y  sumamente 
efectiva. Por lo que debe ponderarse el seguir este itinerario de reuniones. La Junta 
de Síndicos celebró todas sus reuniones mensuales de forma virtual, logrando el 
quorum  reglamentario  en  todas.  Agradecemos  la  asistencia  de  todos  los 
compañeros de ambas juntas a dichas reuniones, las cuales en muchas de ellas se 
obtuvo asistencia perfecta. 
 

2. Boletín Trimestral la Sociedad Informa 
 
Para  poder  mantener  una  comunicación  continua  con  cada  uno  de  los  socios 
seguimos publicando el Boletín Trimestral de La Sociedad Informa. En los referidos 
boletines,  que  están  siendo  enviados  a  todos  los  socios  activos  vía  correo 
electrónico,  queremos  mantenerles  informado  de  las  actividades  de  mayor 
trascendencia  que  estamos  realizando  en  nuestra  prestigiosa  organización.  En 
dichos boletines, encontrarán siempre un mensaje del presidente de la SIPR con 
información actualizada y además, los demás directivos de ambas juntas tienen la 
oportunidad  de  informarles  los  últimos  acontecimientos.  Al  momento,  se  han 
publicado  tres  boletines  en  este  su  segundo  año de  existencia.  Agradecemos  a 
nuestro  eficiente  secretario,  el  Ing.  Carlos  Rodríguez  Hernández,  por mantener 
esta herramienta de información actualizada. 
 

3. Comisión de Fondos Especiales Ing. Enoc Ramos Cancel 
 

La Comisión de Fondos Especiales fue creada mediante enmienda al reglamento 
de  la  SIPR  en  el  año  operacional  pasado  y  el  propósito  principal  fue  crear  una 
especie de empatía y “Solidaridad con Nuestros Socios”.  Durante este año, la Junta 
Directiva  aprobó  denominar  la  referida  comisión  con  el  nombre  del  Ing.  Enoc 
Ramos Cancel, en honor póstumo a la memoria de uno de nuestros distinguidos 
expresidentes, ya fallecido. Dicha comisión está compuesta por varios miembros 
según requerido por nuestro reglamento y es presidida por el Ing. Rubén Vega.  
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Los  miembros  de  esta  comisión  estuvieron  trabajando  muy  activamente 
celebrando  reuniones  mensuales.  Trabajaron  elaborando  estrategias  para 
desarrollar  ideas  para  aumentar  el  caudal  de  este  fondo. Además,  presentaron 
enmiendas  al  reglamento original  aprobado el  año pasado,  con  la  intención de 
incluir un procedimiento claro y transparente para administrar este fondo especial. 
En adición, crearon y presentaron un formulario de solicitud del fondo especial. 
Actualmente este fondo especial tiene una cuantía de $4,954 y está incluido dentro 
del Fondo Operacional de la SIPR. 
 

4. Comisión Ad‐Hoc Plan Estratégico 
 

Se  nombró  para  presidir  esta  comisión  al  Ing.  Rolando  García  González,  actual 
presidente  de  la  Junta  de  Síndicos.  El  grupo  de  trabajo  para  elaborar  el  Plan 
Estratégico está compuesto por miembros con años de servicios en la SIPR y de 
nuevos socios recién  juramentados. La primera etapa de dicha comisión para el 
desarrollo del plan estratégico  fue  la distribución de un cuestionario de análisis 
situacional  de  nuestra  organización  utilizando  el  método  FODA,  que  sirve  de 
herramienta para auscultar sentir de nuestros constituyentes; enfatizando en las 
fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas de la institución.  
 
Los miembros de la comisión tuvieron la oportunidad de comenzar el análisis de 
los  resultados  del  referido  cuestionario  y  durante  el  próximo  año  seguirán 
trabajando con un plan estratégico que se ajuste a la realidad existente de la SIPR. 

 
5. Comisión Ad‐Hoc Consultoría Profesional y Alcance Comunitaria 

 
Esta  comisión Ad‐Hoc  se  nombra  en  cumplimiento  con  los Artículos  6f  y  6g  de 
nuestro Reglamento vigente, basada en dos de  los propósitos de  la SIPR. El  Ing. 
Yamil Castillo está presidiendo esta comisión con el apoyo de varios socios.  
 
El presidente de dicha comisión en conjunto con sus miembros extendió, como 
primera fase, una invitación a la matrícula de la SIPR establecer un grupo de socios 
que estén dispuestos a ayudar en esta encomienda. Hay algunos socios que han 
contestado haciéndose disponibles, pero necesitamos que más colegas socios se 
unan. 
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Esta comisión no pretende suplantar o sustituir los servicios prestados por colegas 
en  la  práctica  privada.  Las  personas o  entidades  al  que nos  interesa  ayudar  no 
tienen  acceso  a  esos  servicios  por  no  poder  pagarlos,  por  lo  que  estaremos 
haciendo una  gran  obra  social.  De  estar  interesado  en  colaborar  con  esta  gran 
obra, pueden acercarse al Ing. Yamil Castillo, para que sean incluidos e insertados 
en su equipo de trabajo.  
 

6. Comisión Ad‐Hoc Alianzas 
 
La Ing. Esther Maritza Zambrana se ha mantenido muy entusiasta trabajando para 
atraer empresas e instituciones afines para realizar las alianzas correspondientes 
con  nuestra  Sociedad  para  en  conjunto  cumplir  con  nuestros  objetivos  y 
propósitos. Al momento, mantenemos alianzas con el CIAPR, LORD Construction 
Group,  Puerto  Rico  Drone  Academy.  Próximamente,  haremos  lo  mismo  con 
empresas, tales como, AARP Puerto Rico, First Bank, y Fundación Comunitaria de 
Puerto Rico, Además, mantenemos comunicación con la Asociación de Contratistas 
Generales (AGC) y la Asociación Puertorriqueña del Concreto. 
 
Esta  comisión  debe  trabajar  muy  de  cerca  y  en  conjunto  con  la  Comisión  de 
Consultoría  Profesional  y  Alcance  Comunitaria.  Ambas  comisiones  tienen 
relaciones  muy  afines  para  lograr  alcanzar  a  darle  la  mano  y  beneficiar  al 
estudiante de ingeniería, al profesional y a la comunidad en general.  

 
7. Comisión de Ad‐Hoc de Desarrollo de Comunicaciones y Mercadeo 

 
Con la creación de esta comisión, pretendemos dar a conocer a nuestros colegas y 
a la comunidad puertorriqueña de lo que es la SIPR y sobre nuestros beneficios. 
Hemos alcanzado logros, pero nos falta mucho por hacer. La Sociedad mantiene 
publicaciones activas en varios medios de comunicación digitales, de los cuales hoy 
en  día  conocemos  como  medios  digitales  o  redes  sociales;  a  saber  Facebook, 
Instagram,  Twitter,  LinkedIn  y  la  página  virtual  de  la  SIPR.  Además,  se  han 
actualizado y modernizados carteles y opúsculos de información de préstamos y 
becas, para hacerlos más llamativos y atractivos a los estudiantes de esta nueva 
generación. 
 
Para poder mantener una presencia actualizada en las redes sociales, fue necesario 
la  contratación  de  una  compañía  con  especialidad  en  promoción  y  medios 
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digitales, mediante un contrato de servicios promocionales. Esta Comisión es  la 
que  mantiene  una  comunicación  directa  con  dicha  empresa,  llevando  a  cabo 
reuniones de seguimiento periódicamente. Agradecemos a la Ing. Esther Maritza 
Zambrana y a los miembros de la comisión por su colaboración y compromiso. 
 

B. Finanzas 
 

1. Nuevo Sistema de Finanzas 
 
En la reunión mensual de la Junta Directiva del mes de septiembre, se adoptó un 
nuevo  sistema  de  finanzas  diseñado  por  nuestro  tesorero  electo,  Ing.  Pablo 
Vázquez Ruiz. Este nuevo sistema está basado en una herramienta similar a la que 
se utiliza en el CIAPR en sus Componentes, desarrollada por él mismo.  El sistema 
presenta  una  plataforma  muy  bien  estructurada  con  el  propósito  de  cumplir 
cabalmente con el reglamento de la SIPR vigente, específicamente con el Capítulo 
IX, Artículo 5.  
 
Es  un  sistema  que  presenta  un  nuevo  enfoque,  en  el  cual  consideramos  muy 
adecuado y transparente para llevar a cabo nuestras finanzas.  Además, facilita las 
labores de  los puestos de  tesorero y  subtesorero de  la  SIPR para descargar  sus 
responsabilidades,  teniendo  siempre  una  información  actualizada  de  nuestras 
finanzas  en  tiempo  real.  Agradecemos  al  Ing.  Pablo  Vázquez  Ruiz  por  su  gran 
aportación. 
 

2. Cuentas de Inversiones 
 
La  cartera de  inversiones de  la  SIPR es manejada por nuestro asesor  financiero 
Héctor Martínez  a  través  de  Overture,  como  una  división  de  FirstSouthern.  La 
cartera  de  inversiones  creada  hace  aproximadamente  dos  años,  ha  recibido  el 
impacto de la inestabilidad y volatibilidad del mercado de valores.  Aun así, nuestra 
cartera presenta una apreciación a la fecha de $18,245.27 en el valor del mercado 
desde su comienzo que fue el 28 de mayo de 2020.  El valor en el mercado (Market 
Value) de nuestra cartera de inversiones es de $146,836.16 al 29 de octubre de 
2022, esta información la ofrece Asset Mark en su portal electrónico.  
 
Según  nos  indica  el  presidente  del  a  Comisión  de  Inversiones,  el  historial  del 
mercado  de  valores  refleja  que  su  tendencia  bajista  ha  disminuido, mostrando 
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señales de cambio a tendencia lateral.  Sin embargo, los factores que causaron la 
baja en el mercado de valores siguen presentes por lo que la volatilidad continuará 
afectando la estabilidad del mercado. 
 
Agradecemos al Ing. José Capeles y los miembros por su buena labor en la Comisión 
de Inversiones por su colaboración y compromiso con la SIPR. 
 

C. Préstamos y Becas 
 

1. Préstamos 
 
La Sociedad ha ampliado los beneficios de préstamos para estudios de ingeniería. 
Además,  de  los  préstamos  que  ofrece  para  estudiar  grados  de  bachillerato, 
Maestría o doctorado, ofrece beneficios de préstamos para repaso y para tomar la 
reválida  profesional.  En  adición,  se  aprobó  el  otorgamiento  de  préstamos  para 
Certificaciones Profesionales,  las cuales son muy necesarias para el desarrollo y 
práctica profesional. Claro está, todos con el repago sin intereses.  
 
Durante este año operacional, la Junta de Síndicos, ha concedido tres préstamos 
de reválida de $1,000 cada uno.  Interesantemente, hace aproximadamente tres 
años  que  no  se  reciben  solicitudes  de  préstamos  para  estudios  de  grados  de 
ingeniería.  Al  parecer,  la  información  de  estos  beneficios,  no  están  llegando  a 
conocimiento de los estudiantes. No quisiera pensar que en esta época moderna, 
nadie está interesado obtener préstamos sin repago de intereses, para estudiar un 
grado de bachillerato, maestría o doctorado de ingeniería en nuestra isla.  
 
A  pesar  de  que  hemos  realizado  innumerables  gestiones,  entendemos  que  los 
departamentos de ayuda económica al estudiante de  las distintas universidades 
del país no están interesados en promover los beneficios de préstamos que ofrece 
la  SIPR,  sin  el  repago  de  intereses.  Analizando  esta  situación,  nuestro  Comité 
Ejecutivo propone que lleguemos por medio de las universidades directamente al 
estudiante. Comenzando con el año operacional, se harán contactos directos con 
los líderes estudiantiles a través de sus organizaciones estudiantiles profesionales. 
Tenemos la certeza que entre los mismos estudiantes conseguiremos diseminar la 
información de los beneficios que tenemos disponibles para ellos. 
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2. Becas 
 
La  SIPR mantiene  como  su  beca  principal  la Beca  Ing.  Luis M.  Carrillo  Jr.  para 
estudios  de  ingeniería  en  una  universidad  debidamente  acreditada.  Se  realizan 
actividades educativas Pro‐Fondos de dicha beca para el otorgamiento de por lo 
menos  dos  becas  anuales,  en  honor  póstumo  al  distinguido  socio  Ing.  Luis M. 
Carrillo durante la celebración de la Asamblea Anual del CIAPR en agosto de cada 
año.    Este  año,  por  razones  muy  válidas,  no  se  otorgaron  las  referidas  becas 
durante la asamblea anual del CIAPR, no obstante se otorgarán tres becas Ing. Luis 
M.  Carrillo  Jr.  de  $1,000  cada  una  durante  la  celebración  de  nuestra  asamblea 
anual el próximo 20 de noviembre de 2022, a los siguientes estudiantes: 
 

 Miguel  García  Mercado  –  estudiante  de  segundo  año  del  Recinto 
Universitario de Mayagüez (UPRM) 

 Adrián Sosa Tapanes – estudiante de cuarto año de Ingeniería Mecánica del 
Recinto Universitario de Mayagüez (UPRM) 

 Iashyra  Calderón  Martínez  –  estudiante  de  cuarto  año  de  ingeniería 
Mecánica de la Universidad Politécnica de Puerto Rico (UPPR) 

 
La  otra  beca  que  ha  ofrecido  la  SIPR  en  los  pasados  años  es  la  Beca  Socio 
Distinguido  Ing.  Carlos  Flores,  cuyos  fondos  son  sufragados  por  la  familia  del 
fenecido socio distinguido. El hijo del Ing. Carlos Flores (QEPD), el Dr. Carlos Flores, 
solicitó a la SIPR que administrara un fondo de beca, sufragado por su familia con 
fondos  recurrentes  cada  año,  a  nombre  de  su  amado  padre  para  ofrecerla  a 
estudiantes  que  cursen  grados  de  bachillerato  en  ingeniería  civil  en  una  de  las 
universidades  del  país.  Durante  la  celebración  de  nuestra  asamblea  anual,  se 
estarán otorgando dos becas Socio Distinguido Ing. Carlos Flores de $1,000 cada 
una a los siguientes estudiantes: 
 

 Ariana Rodríguez Aquino – estudiante de cuarto año de Ingeniería Civil del 
Recinto Universitario de Mayagüez 

 Gil A. Luciano Rodas – estudiante de sexto año de Ingeniería Civil del Recinto 
Universitario  de  Mayagüez  (se  aclara  que  el  estudiante  Luciano  ha 
participado en programas CO‐OP  y por  tanto  su  estadía  en el  Colegio  se 
extendió por más tiempo) 
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Agrademos a los miembros del Comité de Evaluación de Becas y Préstamos de la 
Junta de Síndicos por su valioso tiempo invertido en estas evaluaciones. 

 
D. Actividades Técnicas 

 
1. El 31 de agosto de 2022 se llevó a cabo con gran éxito el seminario de Planificación 

y Diseño de Puentes Modulares por la empresa US Bridge, coordinado por el Ing. 
José  Hernández  Borges.  El  DDPEC  del  CIAPR  aprobó  3  horas  contactos  de 
educación  continuada  en  este  evento  educativo.  El  mismo  se  ofreció 
presencialmente por un panel compuesto por oficiales de US Bridge, consultores y 
contratistas, en las facilidades del Teatro Ing. Salvador V. Caro de la sede del CIAPR 
en Hato Rey.  En la actividad participaron más de cien colegiados e invitados y se 
obtuvo unos ingresos de $2,460.  Agradecemos al ingeniero Hernández Borges por 
la buena organización y excelente coordinación para que dicha actividad educativa 
resultara exitosa. 
 

2. El Seminario Pro‐Fondos Beca Ing. Luis M. Carrillo se ha tenido que posponer en 
dos ocasiones, una por no contar con el tiempo adecuado para su promoción y la 
otra ocasión por los efectos del Huracán Fiona por paso por la isla.  Este seminario 
se  pospuso  para  celebrarlo  a  fines  del  mes  de  febrero  de  2023  y  tenemos  la 
colaboración y auspicio del Instituto de Ingenieros Ambientales, ya que los temas 
que  presentaremos  son  temas  ambientales  de  mucho  interés  para  nuestros 
colegas.  Temas  concernientes  a  la  obtención  de  permisos  que  involucran 
reglamentaciones federales y estales, además del tema de exclusiones categóricas 
y  de  la  delimitación  de  la  zona  marítima  terrestre,  se  incluirán  en  las 
presentaciones del seminario. Próximamente estaremos dándole las promociones 
correspondientes para dicho seminario alcance los objetivos propuestos. El DDPEC 
del CIAPR aprobó  la acreditación de 6 horas  contacto de educación continuada 
para dicha actividad educativa. 

 
3. Durante fin de semana de la Convención de la SIPR se presentará el sábado 19 de 

noviembre una visita técnica a la procesadora de carnes, propiedad del Ing. Lluch 
localizada  en  Lajas.    Esta  actividad  técnica  se  incluirá  en  el  paquete  de  la 
convención y se está gestionando por lo menos 3 horas contactos de educación 
continuada. 
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E. Actividades Sociales 
 

1. El  3 de  abril  de 2022  se  celebró exitosamente el  Reencuentro Primaveral  en  la 
Subsede  del  CIAPR  con  la  participación  de  más  de  60  asistentes.  Tuvimos  la 
oportunidad  de  ofrecer  un  mensaje  sobre  las  gestiones  que  cada  una  de  las 
comisiones  de  la  Sociedad  está  llevando  a  cabo.  Fue  una  actividad  de  mucha 
fraternidad  y  notamos  mucho  entusiasmo  en  nuestros  socios  para  seguir 
participando en actividades similares. 
 

2. El 28 de mayo de 2022 se llevó a cabo con mucho éxito el Chinchorreo de la SIPR, 
la ruta del chinchorreo fue a lo largo de la costa norte de la isla; la actividad fue 
excelentemente organizada por el Ing. Edgar I. Rodríguez. 
 

3. El 17 de julio se celebró exitosamente nuestra Actividad Tradicional de Homenaje 
de  Madres  y  Padres  en  las  instalaciones  de  la  Subsede  del  CIAPR  en  Gurabo. 
Tuvimos  una  participación  de  86  personas,  entre  socios,  nuevos,  socios  y  sus 
familiares.  En  dicha  actividad  se  tomó  el  juramento  a  10  nuevos  socios  que  se 
integraron con mucho entusiasmo a la SIPR, se habían excusado 5 nuevos socios 
adicionales,  por  diferentes  compromisos  que  le  surgieron  a  última  hora.  Estos 
nuevos socios serán juramentados en una nuestra próxima reunión mensual de la 
JD o en alguna actividad que acuerde la Comisión de Nuevos Socios y Activos, y la 
Comisión  de  Actividades  Sociales.  Como  Madre  y  Padre  ejemplar,  el  comité 
evaluador  designado,  hizo  una  acertada  decisión  seleccionando  al  Ing.  Pablo 
Vázquez y su esposa Lily Torres.  Se llevó a cabo una bonita ceremonia y tuvimos 
la oportunidad de recibir un mensaje muy emotivo por parte de Pablo. 
 

F. Actividades Institucionales y Apoyo al CIAPR 
 

1. El 4 de diciembre de 2021 participamos, junto a otros socios, en el Décimo Segundo 
Certamen de Decimas del CIAPR, en la cual la SIPR concursó por primera ocasión 
con una décima escrita por nuestro socio Ing. Javier E. Ramos Hernández, el cual 
agradecemos su iniciativa. 
 

2. El  10  de  diciembre  de  2021  participamos,  junto  a  otros  socios,  de  la  Fiesta  de 
Navidad de la Égida del CIAPR. Todos los miembros de la Junta de Directores son 
socios  activos  de  la  SIPR,  incluyendo  su  presidente  el  Ing.  Carlos  Rodríguez 
Hernández. 
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3. El 9 de marzo de 2022 se llevó a cabo con mucho éxito a través de la plataforma 
Zoom  del  CIAPR  el  10mo  Encuentro  Universitario  Inter‐Bayamón  y  CIAPR,  nos 
representaron en dicho evento los ingenieros Esther Maritza Zambrana y Rolando 
García. 
 

4. El 2 de abril de 2022 se llevó a cabo la Mañana de Reflexión en la sede del CIAPR, 
asistí  a  la  misma  en  compañía  del  Ing.  Edgar  Rodríguez.  Esta  actividad  está 
coauspiciada por nuestra Sociedad, el CIAPR, Clase Graduada CAAM 50 y por el 
Club  de  Esposas  y  Esposos  del  CIAPR.  Tuve  la  oportunidad  de  conocer  al  Ing. 
Arcadio Rodríguez de la Clase del CAAM 50. 
 

5. El 8 de abril de 2022 estuvimos presentes con una mesa de promoción en el Mega 
Viernes Civil celebrado en el Centro de Convenciones de Puerto Rico localizado en 
Miramar. Durante  la mañana me acompañó el  Ing.  Jorge L. Tirado y en  la  tarde 
estuvieron  atendiendo  la  mesa  los  ingenieros  Rolando  García  y  Yamil  Castillo. 
Durante  este  evento  se  nos  acercaron  más  de  15  colegas  interesados  en 
pertenecer a nuestra Sociedad. 
 

6. El 9 de abril de 2022 estuvimos presentes con una mesa de promoción en la Jura 
de Nuevos Colegiados y Líderes Emergentes 2022 del CIAPR, actividad celebrada 
en la Plazoleta del Banco Popular en Hato Rey. Nos estuvieron representando en 
la mesa del referido evento  los  ingenieros Rolando García,  Juan Charles y Frank 
Rivera. 

 
7. El 20 de mayo participamos en las asambleas anuales de los Institutos del CIAPR 

con el propósito de dar a conocer la SIPR a más colegas y continuar diseminando 
la misión de la SIPR con los profesionales de la ingeniería. Hubo participación en 
los IIC, III, IIM & IIQ. Gracias a la colaboración de los Ingenieros Esther M. Zambrana 
y Carlos Rodríguez. 
 

8. La Convención/Asamblea Anual del Capítulo del Exterior se llevó a cabo entre el 23 
al 25 de junio de 2022 en el Embassy Suites del Hilton Deerfield Beach Resort & 
Spa en el  estado de  la  Florida.  Participé de  la  referida  convención  y  tuvimos  la 
oportunidad de llevar un mensaje en la Asamblea Anual del Capítulo del Exterior 
de  los  beneficios  que  le  ofrece  a  estudiantes,  graduados  y  profesionales  de  la 
ingeniería. 
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9. Asistimos a la Expo‐Convención del CIAPR celebrada entre el 11 al 14 de agosto en 
el  Hotel  El  Conquistador  de  Fajardo.  La  SIPR  tuvo  su  presencia  con  una  mesa 
promocional o de negocios en un lugar preferencial en el área de los exhibidores 
de la convención. El auspicio de dos empresas nos dio la oportunidad de ofrecer el 
viernes y sábado una estación de café servido por un Barista, el cual fue de mucho 
impacto en los participantes del evento. Con el auspicio de otra empresa pudimos 
obsequiar una botella de vino al colega interesado en ingresar como nuevo socio 
a  la SIPR. Además, se sortearon dos canastas de vinos a  los visitantes a nuestra 
mesa  promocional.  Hubo  una  pantalla  monitor  proyectando  constantemente 
información de la SIPR durante todo el evento. Además, se distribuyeron opúsculos 
o folletos con la información del programa de fondos educacionales. 
 

G. Entrega de Medallas Ing. Juan Bautista Rodríguez 
 
Durante este año operacional se entregaron un total de 12 medallas Ing. Juan Bautista 
Rodríguez a estudiantes que se graduaron con los mejores promedios de cada una de la 
Escuelas de  Ingeniería de  las  cinco universidades que  tienen currículos acreditados de 
ingeniería en la isla. En las universidades donde aparecen más de un estudiante graduado, 
es  porque  cada  uno  de  estos  estudiantes  obtuvo  promedio  perfecto  de  4.00.  A 
continuación una relación de los estudiantes recipientes de nuestra medalla. 
 

UNIVERSIDAD  ESTUDIANTES  ESPECIALIDAD 

UNIVERSIDAD DE PUERTO 
RICO RECINTO DE 

MAYAGÜEZ 

JUAN F. ROSARIO 
RODRÍGUEZ 

INGENIERÍA ELÉCTRICA 

ANTHONY ROSADO 
ORTIZ 

INGENIERÍA ELÉCTRICA 

VALERIA A. CRUZ 
ZAPATA  

INGENIERÍA INDUSTRIAL 

MAIRIM AREIZAGA 
GONZÁLEZ 

INGENIERÍA MECÁNICA 

ALEX M. CORDERO 
COLÓN 

INGENIERÍA MECÁNICA 

JESÚS E. MELÉNDEZ GIL  INGENIERÍA QUÍMICA 

KENNETH J. ROSARIO 
ACEVEDO 

INGENIERÍA 
COMPUTADORAS 
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UNIVERSIDAD  ESTUDIANTES  ESPECIALIDAD 

CARIBBEAN UNIVERSITY 
CHARLIE MONTES 

ROBLES 
INGENIERÍA ELÉCTRICA 

UNIVERSIDAD 
INTERAMERICANA DE 

PUERTO RICO ‐ RECINTO DE 
BAYAMÓN 

LIZMARI NÚÑEZ ORTIZ  INGENIERÍA INDUSTRIAL 

UNIVERSIDAD ANA G. 
MÉNDEZ 

ALEX D. SANTIAGO 
VARGAS 

INGENIERÍA ELÉCTRICA 

UNIVERSIDAD POLITECNICA 
DE PUERTO RICO 

CEDRIC R. PÉREZ 
NARVÁEZ           

INGENIERÍA 
COMPUTADORAS 

MIGUEL A. NIEVES ORTIZ  INGENIERÍA BIOMÉDICA 

 
H. Actividades Comunitarias 

 
1. El  4  de  febrero  de  2022  asistimos  con  un  buen  grupo  de  socios  de  la  SIPR  al 

velatorio del Ing. Juan Cruz Cay en la Funeraria Miranda de Juncos, realizando una 
guardia en su honor. 
 

2. El 15 de marzo de 2022 asistimos al velatorio del Ing. José Parejo en la Funeraria 
Borinquen  Memorial  de  Caguas;  me  acompañaron  los  ingenieros  Juan  Díaz 
Belliard, José Hernández Borges y Efraín Irizarry. 

 
3. El 16 de junio se llevó a cabo una actividad almuerzo para rendir homenaje al Ing. 

Edwin Cuebas, expresidente de la JdS y unos de los baluartes de la SIPR. En dicha 
actividad Don Edwin estuvo acompañado de sus dos hijos Edwin y  Julio, ambos 
ingenieros  civiles,  y  sus  respectivas  esposas,  dos  nietos  y  un  bisnieto.  Hicimos 
entrega de un reconocimiento al Ing. Edwin Cuebas y él nos entregó una caja con 
documentos  que  contienen  parte  de  la  historia  de  la  SIPR.  Agradecemos  a  los 
ingenieros Yamil Castillo, Rubén Vega y Carlos Rodríguez por  la organización de 
esta  muy  importante  y  emotiva  actividad.  Además,  nos  acompañaron  los 
ingenieros Esther M. Zambrana, Ángel Torres, Edgar Rodríguez,  José Hernández 
Borges y Efraín Irizarry, este último fue compañero de trabajo de Don Edwin. 

 
4. El 14 de septiembre, acompañado de la Ing. Esther Maritza Zambrana, tuvimos una 

reunión con la empresa Lord Construction Group, Inc. para iniciar un acuerdo de 



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO 
ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA 

118 va. ASAMBLEA ANUAL 

 

90 
 

colaboración y alianza entre nuestras organizaciones. Estuvieron presentes el Ing. 
Manuel  Rosabal,  CEO  de  Lord  y  el  Sr.  Thomas  Kierce,  Director  de  Negocios  y 
Relaciones Públicas de dicha empresa. El ingeniero Rosabal mostró mucho interés 
en pertenecer a la Sociedad y en firmar un acuerdo de colaboración con la SIPR. 

 

5. El  25  de octubre de  2022  asistimos  al  velatorio  del  Ing.  Erasmo Martínez  en  la 
Funeraria  Ehret;  me  acompañaron  la  ingeniera  Esther  M.  Zambrana  y  los 
expresidentes,  ingenieros  Ángel  Torres,  Bernardino  Feliciano,  Efraín  Irizarry  y 
Víctor Rivera. 
 

I. Nuevos Socios y Socios Activos 
 

Los siguientes nuevos socios fueron juramentados en dos actividades de juramentación 
durante  este  año  operacional.  La  primera  juramentación  se  llevó  a  cabo  durante  la 
celebración del Homenaje de Madres y Padres el 17 de julio de 2022 en las facilidades del 
Subsede del CIAPR en Gurabo.  La segunda actividad e juramentación se llevó a cabo el 
21 de octubre de 2002 en el salón Ing. Carlos Salgado de la sede del CIAPR en Hato Rey. 
Los siguientes nuevos socios fueron los que juramentaron en las referidas actividades: 
 

1. Ing. Víctor P. Font Carattini 
2. Ing. Otto F. Nadal Ortiz 
3. Ing. Pedro J. Cintrón Rodríguez 
4. Ing. Alejandro Pinto Flores 
5. Ing. Ángel L. Quiñónez Franco 
6. Ing. Dámaso Concepción Olivo 
7. Ing. Sonia López Alvarado 
8. Ing. Faustino González Quiles 
9. Ing. Doel Muñiz Rivera 
10. Ing. Ricardo R. López Rodríguez 
11. Ing. Beatriz Sosa Velasco 
12. Ing. Jorge L. Martínez Hernández 
13. Ing. César Barreto Bosques 
14. Ing. Oscar E. Venegas Herminia 
15. Ing. José V. Vázquez Peña 
16. Ing. Carlos R. Robert Colón 
17. Ing. Peter J. Palos Iglesias 
18. Ing. Anthony Yrimia Herrera 
19. Ing. Jean C. Rivera Nazario 
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Además, hay nuevos socios que han sido aceptados en la SIPR pendientes de juramentar, algunos 
de  los  cuales  tomaremos  su  juramentación durante  la asamblea anual ha  celebrase el 20 de 
noviembre en Mayagüez.  En adición, nos han llegado varias solicitudes de admisión, las cuales 
están pendientes de evaluar. 
 
Doy gracias al Padre Celestial por darme la salud, fortaleza, sabiduría y gran privilegio de poder 
dirigir durante este año, los destinos de esta honrosa institución.  Agradezco la colaboración y el 
apoyo de  la mayoría  de  los miembros de  la  Junta Directiva  y  de  la  Junta de  Síndicos  por  su 
compromiso  y  el  servicio  prestado  a  nuestra  Sociedad.    Estamos  preparados  y  listos,  si  así 
ustedes lo entienden, para trabajar un año más como voluntariados con compromiso firmes para 
seguir  dirigiendo  la  Sociedad  de  Ingenieros  de  Puerto  Rico,  Organización  Centenaria  de  los 
Profesionales de la Ingeniería.   
  
BENDICIONES PARA TODOS! 
 
Fraternalmente, 
 

Frank Hernández Flores 
Frank Hernández Flores, P.E. 
Presidente SIPR 2021‐2022
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Portfolio Review
for Sociedad de Ingenieros de
Puerto Rico
Data as of October 18, 2022

Hector Martinez

FSAM, LLC
2 Tabonuco ST, Ste 200
Guaynabo, PR 00968

787-979-2165

This report was prepared using software
provided by AssetMark, Inc. AssetMark is not
affiliated with the financial advisory firm listed.
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Client Level Report

Portfolio Investment History 01

Portfolio Performance 02

Account Level Report

Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico, Foundation (Non-Taxable), #XXXX5973, Foundation (Non-Taxable) 05

This report was prepared using software provided by AssetMark, Inc. and describes your portfolio based on data available as of October 18,
2022. This report is not complete unless it includes all sections listed in the Table of Contents. AssetMark is not affiliated with the financial
advisory firm listed. The data presented in this report is compiled using information from sources believed to be reliable; however we cannot
guarantee the accuracy. You should not consider this your statement of record, which is provided to you by your account custodian.
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Portfolio Investment History

Report prepared on October 19, 2022 01

Market Value Summary

Report as of 10/18/2022 Inception Date: 05/28/2020

Last 3
Months

Year To
Date

Last 12
Months

Last 3
Years

Last 5
Years

Since
Inception

Beginning Value $144,361.66 $171,501.19 $166,760.08 NA NA $114,118.94

Net Contributions & Withdrawals $0.00 $0.00 $0.00 NA NA $11,463.71

Portfolio Gain/Loss ($533.74) ($27,673.27) ($22,932.16) NA NA $18,245.27

Ending Value $143,827.92 $143,827.92 $143,827.92 NA NA $143,827.92

Net Contributions and Withdrawals reflects all client contributions and withdrawals -it does not include fees and income. Values include all funded and closed accounts,
but exclude Cash Advantage and Funding Accounts.
Portfolio Gain/Loss includes change in market value of investments, dividends and interest, less fees.
Daily market values are used from 1/1/13 to present. For periods that begin prior to 1/1/13, the previous month's end market values are used for the calculations.

Net Investment and Market Value

Last 12 Months

Net Investment equals the beginning value plus client deposits and withdrawals for the specified period. At the beginning of a time period the Market Value is equal to
the Net Investment.
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Portfolio Performance
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Performance shown on this page includes since-inception, month-to-date and year-to-date returns
for your total portfolio as of the previous business day. You will also see one-year, three-year and
five-year returns through the most recent month end.

5.95% Annualized 1.80% -16.14%
Since Inception
05/28/2020 through 10/18/2022

Month to Date
as of 10/18/2022

Year to Date
as of 10/18/2022

Portfolio-Level Historical Performance as of 09/30/2022

Portfolio Bloomberg Global Aggregate Dow Jones Industrial Average S&P 500® Bloomberg US Government/Credit

-12.77%

-20.43%

-5.74%

-2.32%

-13.4%

4.36%

7.42%

-15.47%

8.16%
9.24%

-14.95%

-3.15%
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Past performance does not guarantee future results. All performance data for periods in excess of one year are annualized. These figures are
preliminary and approximate, due to dividends and other account activity posted on an as-of basis. For year-to-date (YTD) performance to
display, the account must have been opened as of December 31 of the prior year. The performance returns shown include information from the
active funded, and closed accounts linked to this portfolio. They do not include funding accounts, Cash Advantage or Conduit accounts, if any.
Portfolio performance returns are net of all fees and include the reinvestment of dividends. The above indices have been selected for
comparison purposes by your financial advisor.
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Account Registration

Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico, Foundation (Non-Taxable)
Account Number

#XXXX5973
Investment Strategy

GPS Accumulation, Profile 4, Moderate Growth

Market Value Summary

Report as of 10/18/2022 Inception Date: 05/28/2020

Last 3
Months

Year To
Date

Last 12
Months

Last 3
Years

Last 5
Years

Since
Inception

Beginning Value $144,361.66 $171,501.19 $166,760.08 NA NA $114,118.94

Net Contributions & Withdrawals $0.00 $0.00 $0.00 NA NA $11,463.71

Portfolio Gain/Loss ($533.74) ($27,673.27) ($22,932.16) NA NA $18,245.27

Ending Value $143,827.92 $143,827.92 $143,827.92 NA NA $143,827.92

Net Contributions and Withdrawals reflects all client contributions and withdrawals -it does not include fees and income.

Portfolio Gain/Loss includes change in market value of investments, dividends and interest, less fees.

Daily market values are used from 01/01/2013 to present. For periods that begin prior to 01/01/2013, the previous month end’s market values are used for the
calculations.

Net Investment and Market Value

Last 12 Months
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Account Investment History (cont.)

Report prepared on October 19, 2022 04

Net Investment equals the beginning value plus client deposits and withdrawals for the specified period. At the beginning of a time period the Market Value is equal to
the Net Investment.
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Account Registration

Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico, Foundation (Non-Taxable)
Account Number Account Status

#XXXX5973 Funded
Investment Strategy

GPS Accumulation, Profile 4, Moderate Growth

5.95% Annualized 1.80% -16.14%
Since Inception
05/28/2020 through 10/18/2022

Month to Date
as of 10/18/2022

Year to Date
as of 10/18/2022

Account-Level Historical Performance as of 09/30/2022

Account

-12.77%
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Past performance does not guarantee future results. All performance data for periods in excess of one year are annualized. These figures are
preliminary and approximate, due to dividends and other account activity posted on an as-of basis. For year-to-date (YTD) performance to
display, the account must have been opened as of December 31 of the prior year. Performance returns are net of all fees and include the
reinvestment of dividends.
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Page Account #
Beginning

Period Value
Net Deposits

& Withdrawals
Portfolio

Gains/Loss
Ending

Period Value

 SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO FOUND
    GPS ACCUMULATION, PROFILE 4, MODERATE GROWTH

2 13805973 $148,474.69 $0.00 -$7,190.32 $141,284.37

TOTAL $148,474.69 $0.00 -$7,190.32 $141,284.37

AssetMark Trust Company
P.O. Box 40018
Lynchburg, VA 24506-4018

 FROM ASSETMARK TRUST COMPANY

Important Updates

AssetMark is embracing electronic delivery (eDelivery) of account
documents more than ever before. It’s an important part of our service
offering that’s faster, more secure, more convenient, and better for the
environment than mailed paper documents. We recently enabled
eDelivery of notices and letters in addition to statements, shareholder
materials and tax documents! If you are not already registered for an
eWealthManager® account, please contact your Financial Advisor. You
can also find more information about how to go paperless at
https://wealth.assetmark.com/paperless.

Please note: New password requirements were effective on our website,
eWealthManager as of 9/9/2022. If you already have an account, the next
time you update/reset your current password, you'll be asked to select a
password that meets stricter protocols. As always, we encourage you to
proactively change your password to strengthen the security of your
account. Thank you!

Your Portfolio Value
as of 09/30

$141,284.37

ACCOUNT STATEMENT
September 1 - September 30, 2022

Your Financial Advisor
HECTOR A. MARTINEZ
FSAM, LLC
2 TABONUCO ST, STE 200
GUAYNABO, PR 00968
(787) 979-2165

Portfolio Change Since
Last Period: -$7,190.32

This Period

*  Portfolio Gain/Loss includes change in market
value of investments, dividends and interest,
less fees.

Ending Portfolio Value $141,284.37

Net Deposits & Withdrawals $0.00

Portfolio Gain/Loss* -$7,190.32

Beginning Portfolio Value $148,474.69

AssetMark Trust is an Arizona Trust Company and an affiliate of AssetMark, Inc.,
an investment adviser registered with the U.S. Securities and Exchange Commission.

Portfolio Summary (Accounts Included in This Statement)

SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO
PO BOX 364121
SAN JUAN PR  00936

Page 1 of 4

https://wealth.assetmark.com/paperless


September 1 - September 30, 2022

ASSETMARK TRUST COMPANY
ACCOUNT STATEMENT

AssetMark Trust is an Arizona Trust Company and an affiliate of AssetMark, Inc.,
an investment adviser registered with the U.S. Securities and Exchange Commission.

Your Account Information

For Account #: 13805973

SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO

RICO FOUND

Account Value:

$141,284.37

Investment Strategy:
GPS ACCUMULATION, PROFILE 4, MODERATE GROWTH

Your Financial Advisor:
HECTOR A. MARTINEZ

Income Summary
This Period Year-To-Date

Interest/Dividends $0.37 $0.91

Short-term Capital Gains Distributions $0.00 $0.00

Long-term Capital Gains Distributions $0.00 $0.00

TOTAL INCOME $0.37 $0.91

This summary reflects dividends, interest and other income credited to your Account during this statement period. Dividends posted to your Account after the statement
date will be reflected in your next Account statement. This summary does not include accrued interest on any fixed income security purchased or sold, foreign tax paid, or
capital gains and losses realized as the result of the sale of securities. That information is provided separately as part of your AssetMark Trust Company year-end tax package
(for taxable accounts only).

Account Holdings and Valuations

Security Name Symbol Quantity Price Market Value Cost Basis*
Unrealized
Gain/Loss

CASH AND CASH ALTERNATIVE

CASH PENDING SETTLEMENT 0.370 $1.00 $0.37
                -                 -

FDIC INSURED CASH 2,962.180 $1.00 $2,962.18
                -                 -

MUTUAL FUNDS

GUIDEMARK LARGE CAP CORE
SERVICE CL

GMLGX 378.867 $22.91 $8,677.94 $9,085.19 -$407.25

GUIDEMARK WORLD EX U S
SERVICE CL

GMWEX 156.199 $7.93 $1,238.18 $1,361.38 -$123.20

GUIDEPATH ABSOLUTE
RETURN ALLOC SERVICE CL

GPARX 765.373 $9.22 $7,052.91 $7,464.68 -$411.77

GUIDEPATH CONSERVATIVE
ALLOC SERVICE CL

GPTCX 1,768.786 $9.42 $16,661.96 $17,830.82 -$1,168.86

GUIDEPATH GROWTH ALLOC
SERVICE CL

GPSTX 4,539.117 $12.50 $56,752.57 $55,961.35 $791.22

GUIDEPATH MANAGED
FUTURES STRATEGY SERVICE
CL

GPMFX 2,183.465 $12.40 $27,064.04 $21,584.18 $5,479.86
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For Account #: 13805973

SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO

RICO FOUND

September 1 - September 30, 2022

ASSETMARK TRUST COMPANY
ACCOUNT STATEMENT

AssetMark Trust is an Arizona Trust Company and an affiliate of AssetMark, Inc.,
an investment adviser registered with the U.S. Securities and Exchange Commission.

Account Holdings and Valuations (Continued)

Security Name Symbol Quantity Price Market Value Cost Basis*
Unrealized
Gain/Loss

GUIDEPATH TACTICAL ALLOC
SERVICE CL

GPTUX 2,008.102 $10.40 $20,874.22 $21,324.29 -$450.07

TOTAL ACCOUNT HOLDINGS AND VALUATIONS $141,284.37 $134,611.89 $3,709.93

*First-In-First-Out (FIFO) is the default method used to calculate cost basis on all securities.

Transaction Listing

Date Transaction Type Description Quantity Price Amount

09/01/22 INSURED CASH DEPOSIT –
TRANSFER IN

FDIC INSURED CASH $1.00 -$0.26

09/14/22 PURCHASE GUIDEMARK LARGE CAP CORE
SERVICE CL

249.8900 $25.15 -$6,285.24

09/14/22 PURCHASE GUIDEMARK WORLD EX U S
SERVICE CL

102.7270 $8.73 -$897.01

09/14/22 PURCHASE GUIDEPATH MANAGED
FUTURES STRATEGY SERVICE
CL

472.0630 $11.62 -$5,484.90

09/14/22 SALE GUIDEPATH GROWTH ALLOC
SERVICE CL

-290.1980 $13.75 $3,990.80

09/14/22 SALE GUIDEPATH CONSERVATIVE
ALLOC SERVICE CL

-131.5560 $9.99 $1,314.77

09/14/22 SALE GUIDEPATH TACTICAL ALLOC
SERVICE CL

-10.1020 $10.84 $109.53

09/14/22 SALE GUIDEPATH ABSOLUTE
RETURN ALLOC SERVICE CL

-757.7500 $9.49 $7,188.02

09/15/22 INSURED CASH DEPOSIT –
TRANSFER OUT

FDIC INSURED CASH $1.00 $64.03

09/30/22 INTEREST FDIC INSURED CASH 093022 $0.37
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September 1 - September 30, 2022

ASSETMARK TRUST COMPANY
ACCOUNT STATEMENT

Additional Important Information

AssetMark Trust is an Arizona Trust Company and an affiliate of AssetMark, Inc.,
an investment adviser registered with the U.S. Securities and Exchange Commission.

Please contact your Financial Advisor to discuss questions about your
investments or changes in your financial situation or investment
objectives or to add/modify account restrictions.

Third Party Standing Letter of Authorization (SLOA) - If you have
provided AssetMark Trust with standing instructions to give your
Financial Advisor the authority to make withdrawals to a third party from
your account, we ask that you review and confirm the information
provided in the Additional Information section on this statement. Please
promptly report any inaccuracy, discrepancy or concern by calling
AssetMark at 800-664-5345.

Customer Service - Please review your account statement promptly and
contact AssetMark immediately to report any inaccuracy, discrepancy, or
concerns by calling AssetMark at 800-664-5345 within ten (10) business
days after delivery or communication of the account statement. You
should reconfirm any oral communications in writing to further protect
your rights. This statement will otherwise be considered conclusive.

Price lnformation/Total Market Value - The Total Market Value
represents prices obtained from various sources, may be impacted by
the frequency with which such prices are reported, and such prices are
not guaranteed. Prices received from pricing vendors are generally based
on current market quotes, but when such quotes are not available,
pricing vendors use a variety of techniques to estimate value. These
estimates, particularly for fixed income securities, may be based on
certain minimum principal amounts (e.g., $1 million) and may not reflect
all factors that affect the value of the security, including liquidity risk. The
prices provided are not firm bids or offers. The Market Value of a
security, including those priced at par value, may differ from its purchase
price and may not closely reflect the value at which the security may be
sold or purchased based on various market factors. The sale or
redemption of any fixed income security prior to maturity may result in a
loss.

Information About Your Option Transactions - Assignments of
options are allocated among customer short positions pursuant to a
random allocation procedure, and a description is available upon request.
Short option positions are liable for assignment any time.

Cost Basis, Gain/Loss, and Holding Period Information - AssetMark
Trust will report certain cost basis and holding period information to you
and to the IRS on Form 1099-B. Cost data and realized gains/losses
information provided in this statement is for informational purposes only.
Your statement may not reflect all adjustments required for tax purposes
and is not an official accounting of gains/ losses. Unless otherwise
specified, AssetMark Trust applies the first-in, first-out (FIFO) method to
determine gain/loss, unless another method was selected at the time of
security disposal for all securities. In connection with each security sold
or disposed information surrounding the disposition method used for the
purposes of calculating gain or loss will be furnished to you upon written
request. Cost basis is adjusted for wash sales on securities with the
same CUSIP held in the same account. Customers should consult their
tax advisors for further information.

Account Protection - AssetMark Trust usually uses Fidelity Brokerage
Services LLC and National Financial Services LLC (together “Fidelity”) as
sub-custodian of securities held in AssetMark Trust accounts. When
Fidelity acts as sub-custodian, securities in AssetMark Trust accounts are
protected by Securities Investor Protection Corporation (SIPC) insurance
up to $500,000 and additional protection of up to $500,000. Neither
coverage protects against a decline in the market value of securities. For
information about which securities are covered by SIPC insurance, call
AssetMark at 800-664-5345. For information about SIPC, including the
SIPC brochure, please see www.sipc.org or call 202-371-8300. Mutual
funds (including money market funds) and/or other securities are not
backed or guaranteed by any bank, nor are they insured by the FDIC and
involve investment risk including possible loss of principal. An investment
in a money market fund is not insured or guaranteed by the FDIC or any
other government agency; it is possible to lose money by investing in a
money market fund. Dividends are declared daily and paid/reinvested
monthly. The prospectus contains this and other important information.

FDIC Insured Cash balances reported in this statement are FDIC-insured
up to $2.5 million per ownership capacity through a network of Program
Banks. Deposits made by you with a Program Bank outside of Asset-
Mark’s ICD Program may count toward the total FDIC limit. To learn
more about FDIC coverage, go to www.fdic.gov. The list of ICD Program
Banks is available at www.assetmark.com/cash. SIPC insurance does not
cover ICD balances.

TRANSACTION EXPENSES

Trade Away Transaction Fee for Individually Managed Accounts - If
a Discretionary Manager of an IMA determines to “step out” or “trade
away” a trade fee of $20.00 may be assessed and will be included in the
“Amount” indicated in the Transaction Listing section on this statement.
Accounts invested in fixed income investments should expect this $20
fee on each transaction.

Foreign Financial Transaction Fee - Purchases of certain securities will
incur a Foreign Financial Transaction Fee that is a financial transaction tax
imposed by the sovereign nation where the security is domiciled. Where
applicable, the Foreign Financial Transaction Fee will be applied to a
specific transaction and will be included in the “Amount” indicated in the
Transaction Listing section on this statement. The following information
will be furnished to you upon written request with respect to any
transaction for which a confirmation was not sent to you: Amount of fees
paid in connection with any transaction; and a copy of the transaction
confirmation.
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SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

ORGANIZACIÓN CENTENARIA DE LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA

 Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico

CUENTAS:  BANCO NÚMERO TIPO BALANCE SOCIOS:  ACTIVOS PASIVOS NUEVOS FEM CUOTAS

120 18 26 11 6,384.00$        

No. 1:  3306 Cheques 18,430.56$       

No. 2:  ORIENTAL BANK 0398 Cheques (25.00)                

No. 3:  ORIENTAL BANK 0398 Ahorros ‐                      

No. 4:  COOPERATIVA CIAPR 9064 Ahorros 1,114.05           

No. 5:  COOPERATIVA CIAPR 9064 Cert Dep 10,692.46         

Subtotal: 30,212.07$       

No. 6:  FIRST BANK 3317 Cheques 4,825.24$          

No. 7:  ORIENTAL BANK 1196 Cheques (0.00)                  

No. 8:  ORIENTAL BANK 1196 Ahorros (0.00)                  

No. 9:  ASSETMARK 5973 Inversiones 141,284.37      

No. 10:  FIRSTSOUTHERN 2505 Inversiones 48,778.45         

Subtotal: 194,888.06$     

DISPONIBLE: 

Pend Depósito Fdo Especial Operaciones Becas Préstamos

60.00$              4,954.02$         25,318.05$         9,626.29$      185,261.77$     

ESTADO: 

Ingresos Gastos Neto Ingresos* Egresos*

26,086.82$     29,213.63$      (3,126.81)$         3,022.11$      9,760.25$           Datos a la fecha de impresión del informe

* No se incluyen ganancias o pérdidas no realizadas en fondos de inversión
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SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

INFORME DE ESTADO DE MEMBRESÍA

AÑO FISCAL: 2021‐22
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SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

PRESUPUESTO OPERACIONAL

CODIGO CATEGORÍA 2020‐21 Ajustado 2021‐22 Aprobado 2021‐22 Ajustado NOTAS:

40000 INGRESOS:

40100 Cuotas de Socios

40110 Cuotas Regulares ‐$                                7,020.00$                     7,020.00$                             

40120 Cuotas de Socios Nuevos ‐                                  ‐                                  ‐                                          

40130 Cuotas de Reingreso ‐                                  ‐                                  ‐                                          

     Subtotal ‐$                                7,020.00$                     7,020.00$                             

40200 Actividades de la SIPR

40210 Convención y Asamblea ‐$                                20,000.00$                   20,000.00$                          

40220 Actividades pro Fondos Especiales ‐                                  ‐                                  ‐                                          

40230 Actividades Sociales y/o Culturales ‐                                  6,000.00                        6,000.00                               

40240 Otras Actividades ‐                                  ‐                                  ‐                                          

     Subtotal ‐$                                26,000.00$                   26,000.00$                          

40300 Otros Ingresos

40310 Donaciones a Fondos Especiales ‐$                                ‐$                                ‐$                                       

40320 Intereses Bancarios ‐                                  100.00                           100.00                                   

40330 Ventas Misceláneas y Otros ‐                                  500.00                           500.00                                   

     Subtotal ‐$                                600.00$                         600.00$                                

               Total de Ingresos:  ‐$                                33,620.00$                   33,620.00$                          

50000 GASTOS:

50100 Administrativos y Generales

50110 Junta Directiva ‐$                                7,000.00$                     7,000.00$                             

50120 Consultoría y Asesoría ‐                                  ‐                                  ‐                                          

50130 Otros Gastos Administrativos ‐                                  ‐                                  ‐                                          

     Subtotal ‐$                                7,000.00$                     7,000.00$                             

50200 Actividades de la SIPR

50210 Convención y Asamblea ‐$                                20,000.00$                   20,000.00$                          

50220 Actividades pro Fondos Especiales ‐                                  ‐                                  ‐                                          

50230 Actividades Sociales y/o Culturales ‐                                  6,120.00                        6,120.00                               

50240 Otras Actividades ‐                                  ‐                                  ‐                                          

     Subtotal ‐$                                26,120.00$                   26,120.00$                          

50300 Otros Gastos y Desembolsos

50310 Aportación a Fondos Especiales ‐$                                ‐$                                ‐$                                        Preparado por: Ing. Pablo Vázquez Ruiz, PE, MBA

50320 Desembolsos de Fondos Especiales ‐                                  ‐                                  ‐                                           Tesorero Fecha

50330 Cargos Bancarios y Contribuciones ‐                                  ‐                                  ‐                                          

50340 Gastos Misceláneos ‐                                  500.00                           500.00                                   

     Subtotal ‐$                                500.00$                         500.00$                                

Total de Gastos:  ‐$                                33,620.00$                   33,620.00$                           Revisado por: Ing. Rubén A. Vega Hernández, PE, MBA

Auditor Fecha

Sobrante o Déficit:  ‐$                                ‐$                                ‐$                                       

AÑO FISCAL: 2021‐22

P   R   E   S   U   P   U   E   S   T   O

EN

[ FECHA ]

[ LUGAR ]

PRESUPUESTO APROBADO

EL

EN ASAMBLEA

SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

 11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 4/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS

CODIGO CATEGORÍA 2020‐21 2021‐22 Aprb 2021‐22 Ajst Subtotal Utilizado Remanente Proyección

40000 INGRESOS:

40100 Cuotas de Socios Cuentas Conciliadas al:

40110 Cuotas Regulares ‐$                   7,020.00$        7,020.00$        5,280.00          75% 1,740.00          Balance de Cuentas Bancarias (Fondo Operacional):

40120 Cuotas de Socios Nuevos ‐                     ‐                     ‐                     876.00              (876.00)             3306 Cheques 8,563.20$       

40130 Cuotas de Reingreso ‐                     ‐                     ‐                     36.00                (36.00)               0398 Cheques 0.00                 

     Subtotal ‐$                   7,020.00$        7,020.00$        6,192.00$        88% 828.00              ‐$                   0398 Ahorros ‐                    

40200 Actividades de la SIPR 9064 Ahorros 1,116.81         

40210 Convención y Asamblea ‐$                   20,000.00$      20,000.00        19,290.00        96% 710.00              9064 Cert Dep 10,692.46       

40220 Actividades pro Fondos Especiales ‐                     ‐                     ‐                     ‐                     ‐                     Total: 20,372.47$    

40230 Actividades Sociales y/o Culturales ‐                     6,000.00          6,000.00          3,110.00          52% 2,890.00          Balance de Cuentas Bancarias (Fondo Educacional):

40240 Otras Actividades ‐                     ‐                     ‐                     2,580.00          (2,580.00)$       3317 Cheques 3,825.24$       

     Subtotal ‐$                   26,000.00$      26,000.00$      24,980.00$      96% 1,020.00          ‐$                   1196 Cheques (0.00)                

40300 Otros Ingresos 1196 Ahorros (0.00)                

40310 Donaciones a Fondos Especiales ‐$                   ‐$                   ‐                     3,150.00          (3,150.00)         5973 Inversiones 146,424.11    

40320 Intereses Bancarios ‐                     100.00              100.00              43.58                44% 56.42                2505 Inversiones 45,173.70       

40330 Ventas Misceláneas y Otros ‐                     500.00              500.00              ‐                     0% 500.00              Total: 195,423.05$ 

     Subtotal ‐$                   600.00$            600.00$            3,193.58$        532% (2,593.58)         ‐$                   Cuentas por Cobrar:

12,718.00$    

               Total de Ingresos:  ‐$                   33,620.00$     33,620.00$     34,365.58$     102% (745.58)$          ‐$                   2,967.59$       

Otras: ‐$                 

50000 GASTOS: Total: 15,685.59$    

50100 Administrativos y Generales Cuentas por Pagar:

50110 Junta Directiva ‐$                   7,000.00$        7,000.00          5,281.92          75% 1,718.08$        ‐$                 

50120 Consultoría y Asesoría ‐                     ‐                     ‐                     500.00              (500.00)            

50130 Otros Gastos Administrativos ‐                     ‐                     ‐                     ‐                     ‐                     Información Balances Disponibles en Fondos:

     Subtotal ‐$                   7,000.00$        7,000.00$        5,781.92$        83% 1,218.08          ‐$                   4,954.02$       

50200 Actividades de la SIPR 4,626.29$       

50210 Convención y Asamblea ‐$                   20,000.00$      20,000.00        27,721.15        139% (7,721.15)         190,796.76$  

50220 Actividades pro Fondos Especiales ‐                     ‐                     ‐                     ‐                     ‐                     Total: 200,377.07$ 

50230 Actividades Sociales y/o Culturales ‐                     6,120.00          6,120.00          4,265.99          70% 1,854.01         

50240 Otras Actividades ‐                     ‐                     ‐                     3,199.25          (3,199.25)        

     Subtotal ‐$                   26,120.00$      26,120.00$      35,186.39$      135% (9,066.39)         ‐$                  

50300 Otros Gastos y Desembolsos

50310 Aportación a Fondos Especiales ‐$                   ‐$                   ‐                     ‐                     ‐                    

50320 Desembolsos de Fondos Especiales ‐                     ‐                     ‐                     195.98              (195.98)            

50330 Cargos Bancarios y Contribuciones ‐                     ‐                     ‐                     473.13              (473.13)             Preparado por: 13‐Nov‐22

50340 Gastos Misceláneos ‐                     500.00              500.00              233.22              47% 266.78              Fecha

     Subtotal ‐$                   500.00$            500.00$            902.33$            180% (402.33)             ‐$                  

Total de Gastos:  ‐$                   33,620.00$     33,620.00$     41,870.64$     125% ‐$                  

Revisado por:

Sobrante o Déficit:  ‐$                   ‐$                   ‐$                   (7,505.06)$      (745.58)$          ‐$                   FechaAuditor

9. ASSETMARK

Fondos Especiales (Operacional):

Fondo de Becas:

Certificamos que este estado presenta razonablemente nuestra situación 

fiscal y que se ha cumplido con las disposiciones del Reglamento de la 

SIPR y sus manuales de contabilidad y tesorería.

Ing. Pablo Vázquez Ruiz, PE, MBA

Tesorero

Ing. Rubén A. Vega Hernández, PE, MBA

Préstamos Educacionales, Cert. Prof., Reválidas:

Préstamos Educacionales:

Préstamos de Reválida y Certificaciones:

10. FIRSTSOUTHERN

8. ORIENTAL BANK

 AÑO FISCAL: 2021‐22

P   R   E   S   U   P   U   E   S   T   O 2021‐22 Nota: Debe incluirse copia del (los) último(s) estado(s) bancario(s) 

aplicables

1. FIRST BANK

2. ORIENTAL BANK

3. ORIENTAL BANK

4. COOPERATIVA CIAPR

5. COOPERATIVA CIAPR

6. FIRST BANK

7. ORIENTAL BANK

31‐Oct‐2022
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SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

DETALLE MENSUAL INGRESOS Y GASTOS FONDO OPERACIONAL

Ajustado

CODIGO CATEGORÍA 2021‐22 Prev Dec‐21 Jan‐22 Feb‐22 Mar‐22 Apr‐22 May‐22 Jun‐22 Jul‐22 Aug‐22 Sep‐22 Oct‐22 Nov‐22 TOTAL

40000 INGRESOS: 2,584.38      3,708.52      4,947.66      6,092.04     8,436.49      9,086.09      9,210.71      13,134.89  21,239.06   26,086.82   34,365.58   ########

40100 Cuotas de Socios 2,565.03      3,776.18      4,116.45      4,729.74     6,442.99      6,452.99      7,361.20      13,977.53  23,101.52   29,213.63   41,870.64   ########

40110 Cuotas Regulares 7,020.00$      2,160.00    120.00         120.00         660.00         1,140.00     420.00         120.00         120.00         60.00           180.00         ‐                180.00         120.00       5,400.00      

40120 Cuotas de Socios Nue ‐$                300.00        ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                540.00        36.00            ‐                ‐                108.00       984.00         

40130 Cuotas de Reingreso ‐$                ‐               ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               ‐                ‐                36.00           ‐              36.00            

     Subtotal 7,020.00$      2,460.00    120.00         120.00         660.00         1,140.00     420.00         120.00         120.00         600.00        216.00         ‐                216.00         228.00       6,420.00$   

40200 Actividades de la SIPR

40210 Convención y Asamb 20,000.00$   ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                1,080.00     7,885.00      2,385.00      7,940.00     4,380.00    23,670.00   

40220 Actividades pro Fond ‐$                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              ‐                

40230 Actividades Sociales y 6,000.00$      ‐                ‐                ‐                ‐                870.00         ‐                ‐                2,240.00     ‐                ‐                ‐                ‐              3,110.00      

40240 Otras Actividades ‐$                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               ‐                2,460.00      120.00         ‐              2,580.00      

     Subtotal 26,000.00$   ‐                ‐                ‐                ‐                870.00         ‐                ‐                3,320.00     7,885.00      4,845.00      8,060.00     4,380.00    29,360.00$ 

40300 Otros Ingresos

40310 Donaciones a Fondos ‐$                ‐               ‐                1,000.00      575.00         ‐                1,050.00      525.00         ‐                ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              3,150.00      

40320 Intereses Bancarios 100.00$         4.38              4.14              4.14              4.38              4.45              4.60              4.62              4.18             3.17              2.76              2.76              ‐              43.58            

40330 Ventas Misceláneas y 500.00$         ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              ‐                

     Subtotal 600.00$         ‐               4.38              1,004.14      579.14         4.38              1,054.45      529.60         4.62              4.18             3.17              2.76              2.76              ‐              3,193.58      

               Total de Ingresos:  33,620.00$   2,460.00    124.38         1,124.14     1,239.14      1,144.38     2,344.45      649.60         124.62         3,924.18    8,104.17      4,847.76      8,278.76     4,608.00    38,973.58$ 

2,460.00$  2,584.38$   3,708.52$   4,947.66$   6,092.04$  8,436.49$   9,086.09$   9,210.71$   ######### ######### ######### #N/A #N/A

50000 GASTOS:

50100 Administrativos y Generales

50110 Junta Directiva 7,000.00$      2,253.88      1,200.00      329.12         352.14         287.10         ‐                262.86         328.90        103.13         ‐                164.79         ‐              5,281.92$   

50120 Consultoría y Asesorí ‐$                ‐                ‐                ‐                250.00         ‐                ‐                250.00         ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              500.00         

50130 Otros Gastos Adminis ‐$                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              ‐                

     Subtotal 7,000.00$      2,253.88      1,200.00      329.12         602.14         287.10         ‐                512.86         328.90        103.13         ‐                164.79         ‐              5,781.92      

50200 Actividades de la SIPR

50210 Convención y Asamb 20,000.00$   ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                3,866.24     6,128.15      5,799.36      11,927.40   ‐              27,721.15   

50220 Actividades pro Fond ‐$                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              ‐                

50230 Actividades Sociales y 6,120.00$      300.00         ‐                ‐                ‐                1,425.00      ‐                ‐                2,107.25     362.38         ‐                71.36           ‐              4,265.99      

50240 Otras Actividades ‐$                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                300.00        2,350.00      200.00         349.25         (2,300.00)  899.25         

     Subtotal 26,120.00$   300.00         ‐                ‐                ‐                1,425.00      ‐                ‐                6,273.49     8,840.53      5,999.36      12,348.01   (2,300.00)  32,886.39   

50300 Otros Gastos y Desembolsos

50310 Aportación a Fondos  ‐$                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              ‐                

50320 Desembolsos de Fond ‐$                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                195.98         ‐               ‐                ‐                ‐                ‐              195.98         

50330 Cargos Bancarios y C ‐$                11.15            11.15            11.15            11.15           1.15              10.00            11.15            13.94           180.33         42.75            169.21         71.29          544.42         

50340 Gastos Misceláneos 500.00$         ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                188.22         ‐               ‐                70.00            (25.00)          ‐              233.22         

     Subtotal 500.00$         11.15            11.15            11.15            11.15           1.15              10.00            395.35         13.94           180.33         112.75         144.21         71.29          973.62         

Total de Gastos:  33,620.00$   2,565.03      1,211.15     340.27         613.29         1,713.25      10.00            908.21         6,616.33    9,123.99      6,112.11      12,657.01  (2,228.71)  39,641.93$ 

#N/A 2,565.03$   3,776.18$   4,116.45$   4,729.74$  6,442.99$   6,452.99$   7,361.20$   ######### ######### ######### #N/A #N/A

Sobrante o Déficit:  2,460.00$  (2,440.65)    (87.01)          898.87         531.09         631.20         639.60         (783.59)        (2,692.15)   (1,019.82)    (1,264.35)    (4,378.25)   6,836.71    (668.35)$     

AÑO FISCAL: 2021‐22

2021‐22
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10/02/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 18,422.46

10/02/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          18,782.46

10/04/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.35               ‐                 18,781.11

10/04/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2022‐23 Operacional 1.35               ‐                 18,779.76

10/04/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            18,839.76

10/04/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2022‐23 Operacional ‐                 60.00            18,899.76

10/05/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 9.00               ‐                 18,890.76

10/05/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 18,882.66

10/05/22 Cheque 2004 Roosevelt Seafood & More G/ Junta Directiva 50110 Reuniones de Juntas 2021‐22 Operacional 164.79          ‐                 18,717.87

10/05/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 400.00          19,117.87

10/05/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          19,477.87

10/06/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 7.20               ‐                 19,470.67

10/06/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 19,462.57

10/06/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 320.00          19,782.57

10/06/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          20,142.57

10/07/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 20,134.47

10/07/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          20,494.47

10/10/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 20,486.37

10/10/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          20,846.37

10/11/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               20,838.27

10/11/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 20,830.17

10/11/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 7.20               ‐                 20,822.97

10/11/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 20,814.87

10/11/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 20,806.77

10/11/22 Depósito ATH Móvil Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          21,166.77

10/11/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          21,526.77

10/11/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 320.00          21,846.77

10/11/22 Depósito ATH M 0003 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          22,206.77

10/13/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 22,198.67

10/13/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          22,558.67

10/13/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          22,918.67

10/14/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 22,910.57

10/14/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 22,902.47

10/14/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 22,894.37

10/14/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          23,254.37

10/14/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          23,614.37

10/14/22 Depósito ATH M 0003 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          23,974.37

10/15/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.35               ‐                 23,973.02

10/15/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            24,033.02

10/16/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 24,024.92

10/16/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 11.25             ‐                 24,013.67

No. 1908003306, FIRST BANK (Cheques) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22
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10/16/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          24,373.67

10/16/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 500.00          24,873.67

10/17/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 4.95               ‐                 24,868.72

10/17/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 0.45               ‐                 24,868.27

10/17/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.13               ‐                 24,867.14

10/17/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.35               ‐                 24,865.79

10/17/22 Cheque 2005 Mayagüez Resort and Casino G/ Convención y Asamblea 50210 Asamblea / Convención 2021‐22 Operacional 11,927.40    ‐                 12,938.39

10/17/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 220.00          13,158.39

10/17/22 Depósito ATH M 0003 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 20.00            13,178.39

10/17/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 50.00            13,228.39

10/17/22 Depósito ATH M 0004 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            13,288.39

10/21/22 Cheque 2006 Roosevelt Seafood & More G/ Actividades Sociales/Culturales 50230 Act‐Iniciación 2021‐22 Operacional 71.36             ‐                 13,217.03

10/24/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos Bancarios 2021‐22 Operacional 1.13               ‐                 13,215.90

10/24/22 Cheque 2007 Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico Transferencias 2021‐22 Operacional 6,000.00       ‐                 7,215.90

10/24/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 50.00            7,265.90

10/25/22 Depósito EMZ Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 1,236.00      8,501.90

10/26/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 8,493.80

10/26/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          8,853.80

10/27/22 Cheque 2008 Roosevelt Seafood & More G/ Otras Actividades 50240 Act‐Iniciación 2021‐22 Operacional 349.25          ‐                 8,504.55

10/31/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.35               ‐                 8,503.20

10/31/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            8,563.20

11/01/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.35               ‐                 8,561.85

11/01/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 8,553.75

11/01/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2022‐23 Operacional ‐                 60.00            8,613.75

11/01/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          8,973.75

11/02/22 Depósito 0804‐CD06‐6Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 2,300.00      11,273.75

11/03/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 16.20             ‐                 11,257.55

11/03/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 4.95               ‐                 11,252.60

11/03/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 720.00          11,972.60

11/03/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 220.00          12,192.60

11/07/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 4.95               ‐                 12,187.65

11/07/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 0.81               ‐                 12,186.84

11/07/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 0.81               ‐                 12,186.03

11/07/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 0.81               ‐                 12,185.22

11/07/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.35               ‐                 12,183.87

11/07/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 220.00          12,403.87

11/07/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 36.00            12,439.87

11/07/22 Depósito ATH M 0003 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 36.00            12,475.87

11/07/22 Depósito ATH M 0004 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 36.00            12,511.87

11/07/22 Depósito ATH M 0004‐Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            12,571.87

11/08/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 8.10               ‐                 12,563.77

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 8/28
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11/08/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 360.00          12,923.77

11/09/22 ACH 221571473 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 720.00          13,643.77

11/09/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2022‐23 Operacional 1.35               ‐                 13,642.42

11/09/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 1.35               ‐                 13,641.07

11/09/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2022‐23 Operacional 1.35               ‐                 13,639.72

11/09/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 0.68               ‐                 13,639.04

11/09/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            13,699.04

11/09/22 Depósito ATH M 0002 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            13,759.04

11/09/22 Depósito ATH M 0003 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 60.00            13,819.04

11/09/22 Depósito ATH M 0004 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 30.00            13,849.04

11/09/22 Depósito ACH CIAPR Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 720.00          14,569.04

11/10/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2022‐23 Operacional 1.35               ‐                 14,567.69

11/10/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2022‐23 Operacional ‐                 60.00            14,627.69

11/10/22 Depósito ACH CIAPR Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 720.00          15,347.69

11/10/22 Depósito 0011‐CD07‐1Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 240.00          15,587.69

11/11/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 5.63               ‐                 15,582.06

11/11/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 250.00          15,832.06

11/12/22 Cargos Cargo por Servicio G/ Cargos Bancarios y Contribuciones 50330 Cargos ATH Móvil 2021‐22 Operacional 16.20             ‐                 15,815.86

11/12/22 Depósito ATH M 0001 Cuotas y Otros Ingresos I/ Cobros de Cuotas y Otros Ingresos 40000 Depósitos Bancarios 2021‐22 Operacional ‐                 720.00          16,535.86

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 9/28
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10/17/22 Crédito 1597 VOID Cheque 1597, No cobrado, Cue G/ Gastos Misceláneos 50340 Misceláneos 2021‐22 Operacional ‐                 25.00            0.00

No. 1250680398, ORIENTAL BANK (Cheques) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 10/28
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12/01/21 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 10.00             ‐                 R C 13,552.43

12/06/21 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 301.15          ‐                 R C 13,251.28

12/16/21 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1,865.88       ‐                 R C 11,385.40

12/20/21 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 388.00          ‐                 R C 10,997.40

12/28/21 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 300.00          ‐                 R C 10,697.40

12/31/21 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 2.06               R C 10,699.46

01/03/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 10.00             ‐                 R C 10,689.46

01/10/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1.15               ‐                 R C 10,688.31

01/31/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 1.82               R C 10,690.13

01/31/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 95.00            R C 10,785.13

02/01/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 215.00          R C 11,000.13

02/02/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 1,335.00      R C 12,335.13

02/14/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1.15               ‐                 R C 12,333.98

02/22/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1,200.00       ‐                 R C 11,133.98

02/23/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 83.61             ‐                 R C 11,050.37

02/28/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 1.83               R C 11,052.20

03/01/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 610.00          R C 11,662.20

03/02/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 11,887.20

03/03/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 255.00          R C 12,142.20

03/08/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1.15               ‐                 R C 12,141.05

03/11/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 737.02          ‐                 R C 11,404.03

03/15/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 144.24          ‐                 R C 11,259.79

03/21/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 976.94          R C 12,236.73

03/22/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 285.00          R C 12,521.73

03/23/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 495.00          R C 13,016.73

03/30/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 50.00             ‐                 R C 12,966.73

03/31/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 2.06               R C 12,968.79

04/01/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 10.00             ‐                 R C 12,958.79

04/05/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1,050.00       ‐                 R C 11,908.79

04/06/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 3.76               ‐                 R C 11,905.03

04/07/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 12,130.03

04/08/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 1,090.00      R C 13,220.03

04/12/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1.15               ‐                 R C 13,218.88

04/19/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 548.34          ‐                 R C 12,670.54

04/28/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 12,895.54

04/29/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 955.00          R C 13,850.54

04/30/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 2.13               R C 13,852.67

05/02/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 10.00             ‐                 R C 13,842.67

05/05/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 425.05          ‐                 R C 13,417.62

05/06/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 251.15          ‐                 R C 13,166.47

05/09/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 130.43          ‐                 R C 13,036.04

No. 0250680398, ORIENTAL BANK (Ahorros) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 11/28
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No. 0250680398, ORIENTAL BANK (Ahorros) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

05/17/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 13,261.04

05/18/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 495.00          R C 13,756.04

05/19/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 45.00             ‐                 R C 13,711.04

05/31/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 2.28               R C 13,713.32

05/31/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 850.00          ‐                 R C 12,863.32

06/01/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 705.02          R C 13,568.34

06/02/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 13,793.34

06/03/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 455.00          R C 14,248.34

06/13/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 1.15               ‐                 R C 14,247.19

06/13/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 116.00          ‐                 R C 14,131.19

06/22/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 474.48          ‐                 R C 13,656.71

06/30/22 Crédito Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 2.30               R C 13,659.01

07/01/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 10.00             ‐                 R C 13,649.01

07/05/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 85.60             ‐                 R C 13,563.41

07/06/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 83.62             ‐                 R C 13,479.79

07/07/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 1.15               ‐                 R C 13,478.64

07/11/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 1,682.50       ‐                 R C 11,796.14

07/19/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 5,073.99       ‐                 R C 6,722.15

07/20/22 Transfer 1250680398 Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 211.63          ‐                 R C 6,510.52

07/21/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 522.00          R C 7,032.52

07/22/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 275.00          R C 7,307.52

07/25/22 Transfer 1250680398 Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 2,307.00      R C 9,614.52

07/31/22 Crédito Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 1.86               R C 9,616.38

08/01/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 3,876.24       ‐                 R C 5,740.14

08/03/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 300.00          ‐                 R C 5,440.14

08/05/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 718.85          R C 6,158.99

08/08/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Act‐Misceláneas 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 6,383.99

08/09/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 1,819.00       ‐                 R C 4,564.99

08/16/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 137.38          ‐                 R C 4,427.61

08/17/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 555.00          R C 4,982.61

08/23/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 5,207.61

08/24/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 1,171.00      R C 6,378.61

08/25/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 6,603.61

08/26/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 1,456.87      R C 8,060.48

08/29/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 225.00          R C 8,285.48

08/30/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 2,995.00      R C 11,280.48

08/31/22 Crédito Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 0.85               R C 11,281.33

09/01/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 10.00             ‐                 R C 11,271.33

09/06/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 1.15               ‐                 R C 11,270.18

09/12/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 6,128.15       ‐                 R C 5,142.03

09/15/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Operacional 150.53          ‐                 R C 4,991.50

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 12/28
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No. 0250680398, ORIENTAL BANK (Ahorros) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

09/16/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Operacional 2,000.00       ‐                 R C 2,991.50

09/28/22 Cheque SIPR ‐ Cierre de Cuenta Transferencias 2021‐22 Operacional 2,991.50       ‐                 R C 0.00

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 13/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

REGISTRO DE TRANSACCIONES DE CUENTA BANCARIA 4

Fecha Método Referencia Descripción Presupuesto Código Concepto

Año 

Fiscal Fondo Débito Crédito R C Balance 

10/22/22 Transfer 000009064 Transferencia de CD     Transferencias 2021‐22 Operacional ‐                 2.67               R C 1,116.72

10/31/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 0.09               R C 1,116.81

No. 000009064, COOPERATIVA CIAPR (Ahorros) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 14/28
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10/22/22 Crédito Intereses Bancarios I/ Intereses Bancarios 40320 Intereses 2021‐22 Operacional ‐                 2.67               R C 10,695.13

10/22/22 Transfer 000009064 Transferencia a Cuenta Bancaria     Transferencias 2021‐22 Operacional 2.67               ‐                 R C 10,692.46

No. 000009064, COOPERATIVA CIAPR (Cert Dep) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 15/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

DETALLE MENSUAL INGRESOS Y EGRESOS FONDO EDUCACIONAL

CODIGO CATEGORÍA PREV Dec‐21 Jan‐22 Feb‐22 Mar‐22 Apr‐22 May‐22 Jun‐22 Jul‐22 Aug‐22 Sep‐22 Oct‐22 Nov‐22 TOTAL

60000 INGRESOS: 3.17              6.11              8.49              11.07            13.47            15.91            18.15            20.13            3,021.74      3,022.11      8,606.90      11,324.90  

60100 Donaciones y Recaudos 11.15            2,902.74      2,913.89      3,841.98      4,352.83      5,147.15      5,158.30      9,325.98      9,756.31      9,760.25      17,205.30   17,205.30  

60110 Donaciones a Fondo de Becas ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                3,000.00      ‐                ‐                ‐                3,000.00        

60120 Donaciones a Fondo de Préstamos ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                  

60130 Eventos pro Fondo de Becas ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                  

60140 Eventos pro Fondo de Préstamos ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                  

60150 Cobros Préstamos Educacionales ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                1,718.00      1,718.00        

60160 Cobros Préstamos Certificaciones ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                1,000.00      1,000.00        

60170 Cobros Préstamos Reválida ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                  

     Subtotal ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                3,000.00      ‐                ‐                2,718.00      5,718.00$     

60200 Inversiones

60210 Ganancias No Realizadas 5,618.38      ‐                ‐                3,520.59      ‐                646.40         ‐                7,958.04      ‐                ‐                ‐                ‐                17,743.41     

60220 Dividendos e Intereses 3.17              2.94              2.38              2.58              2.40              2.44              2.24              1.98              1.61              0.37              5,584.79      ‐                5,606.90        

     Subtotal 5,621.55      2.94              2.38              3,523.17      2.40              648.84         2.24              7,960.02      1.61              0.37              5,584.79      ‐                23,350.31     

               Total de Ingresos:  ‐             5,621.55      2.94              2.38              3,523.17      2.40              648.84         2.24              7,960.02      3,001.61      0.37              5,584.79      2,718.00      29,068.31$   

70000 EGRESOS:

70100 Administrativos y Generales

70110 Operación Junta de Síndicos ‐                ‐                ‐                916.94         ‐                88.00            ‐                116.09         ‐                ‐                ‐                ‐                1,121.03$     

70120 Consultoría y Asesoría ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                250.00         250.00         ‐                ‐                ‐                500.00           

70130 Aportación a Eventos SIPR / JdS ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               

70140 Otros Gastos Administrativos ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                  

     Subtotal ‐                ‐                ‐                916.94         ‐                88.00            ‐                366.09         250.00         ‐                ‐                ‐                1,621.03        

70200 Inversiones

70210 Pérdidas No Realizadas ‐                8,115.87      2,816.72      ‐                9,839.47      ‐                9,016.78      ‐                3,174.52      7,190.69      ‐                ‐                40,154.05     

70220 Cargos Manejo Cartera ‐                528.44         ‐                ‐                509.70         696.32         ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                1,734.46        

70230 Cargos Bancarios y Contribuciones 11.15            11.15            11.15            11.15            1.15              10.00            11.15            478.00         180.33         3.94              445.05         ‐                1,174.22        

     Subtotal 11.15            8,655.46      2,827.87      11.15            10,350.32   706.32         9,027.93      478.00         3,354.85      7,194.63      445.05         ‐                43,062.73     

70300 Desembolsos del Fondo Educacional

70310 Programa de Becas ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                5,000.00      ‐                5,000.00        

70320 Préstamos Educacionales ‐                2,352.00      ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                2,356.00      ‐                ‐                ‐                ‐                4,708.00        

70330 Préstamos Certif Profesionales ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐               

70340 Préstamos de Reválida ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                967.59         ‐                ‐                2,000.00      ‐                2,967.59        

     Subtotal ‐                2,352.00      ‐                ‐                ‐                ‐                ‐                3,323.59      ‐                ‐                7,000.00      ‐                12,675.59     

Total de Egresos:  11.15            11,007.46   2,827.87      928.09         10,350.32   794.32         9,027.93      4,167.68      3,604.85      7,194.63      7,445.05      ‐                57,359.35$   

Sobrante o Déficit:  5,610.40      (11,004.52)  (2,825.49)    2,595.08      (10,347.92)  (145.48)        (9,025.69)    3,792.34      (603.24)        (7,194.26)    (1,860.26)    2,718.00      (28,291.04)$ 

AÑO FISCAL: 2021‐22

2021‐22
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10/05/22 Cheque 2000 Luis N. Alicea Rodríguez E/ Préstamos de Reválida 70340 Préstamos de Reválida 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 3,825.24

10/05/22 Cheque 2001 Lourdes M. Maldonado Arias E/ Préstamos de Reválida 70340 Préstamos de Reválida 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 2,825.24

10/24/22 Cheque 2002 Miguel García Mercado E/ Desembolsos Fondo de Becas 70310 Becas Educacionales 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 1,825.24

10/24/22 Cheque 2003 Adrián Sosa Tapanes E/ Desembolsos Fondo de Becas 70310 Becas Educacionales 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 825.24

10/24/22 Cheque 2004 Iashyra Calderón Martínez E/ Desembolsos Fondo de Becas 70310 Becas Educacionales 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 (174.76)

10/24/22 Cheque 2007 Ariana Rodríguez Aquino E/ Desembolsos Fondo de Becas 70310 Becas Educacionales 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 (1,174.76)

10/24/22 Cheque 2006 Gil A. Luciano Robles E/ Desembolsos Fondo de Becas 70310 Becas Educacionales 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 (2,174.76)

10/24/22 Depósito Devolución de Cuenta Operacional Depósitos Bancarios 2021‐22 Educacional 6,000.00      3,825.24

11/10/22 Depósito Depósito (Pago Préstamo Educacional) Depósitos Bancarios 2021‐22 Educacional ‐                 2,718.00      6,543.24

No. 1908003317, FIRST BANK (Cheques) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 17/28
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11/29/17 Cheque 1115 Obed Acevedo Román E/ Préstamos Educacionales 70320 Préstamos Educacionales 2016‐17 Educacional 2,280.00       R C 11,638.00

04/17/18 Cheque 1125 Obed Acevedo Román E/ Préstamos Educacionales 70320 Préstamos Educacionales 2017‐18 Educacional 4,356.00       R C 7,282.00

02/19/21 Cheque 1181 Iris S. Bernard Caraballo E/ Préstamos Educacionales 70320 Préstamos Educacionales 2020‐21 Educacional 2,352.00       ‐                 R C 4,930.00

08/26/21 Cheque 1197 Iris S. Bernard Caraballo E/ Préstamos Educacionales 70320 Préstamos Educacionales 2021‐22 Educacional 2,940.00       ‐                 R C 1,990.00

11/21/21 Cheque 1193 Cabán Colón, Glorimar E/ Desembolsos Fondo de Becas 70310 Préstamos de Reválida 2020‐21 Educacional 1,000.00       ‐                 R C 990.00

12/01/21 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 1,000.00

12/06/21 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 999.90

12/06/21 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 998.85

12/06/21 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 1,000.00

12/24/21 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1,000.00      R C 2,000.00

12/31/21 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,990.00

01/03/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 2,000.00

01/10/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,999.90

01/10/22 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,998.85

01/10/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 2,000.00

01/21/22 Cheque 1194 Iris S. Bernard Caraballo E/ Préstamos Educacionales 70320 Préstamos Educacionales 2021‐22 Educacional 2,352.00       ‐                 R C (352.00)

01/25/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 2,352.00      R C 2,000.00

01/31/22 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,990.00

02/01/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 2,000.00

02/14/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,999.90

02/14/22 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,998.85

02/14/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 2,000.00

02/28/22 Cargos Cargos por Servicios E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,990.00

03/01/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 2,000.00

03/08/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,999.90

03/08/22 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,998.85

03/08/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 2,000.00

03/19/22 Cheque 1196 Sociedad de Ingenieros de PR E/ Administración y Operación JdS 70110 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 916.94          ‐                 R C 1,083.06

03/21/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 916.94          R C 2,000.00

03/31/22 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,990.00

04/01/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 2,000.00

04/12/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,999.90

04/12/22 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,998.85

04/12/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros   Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 2,000.00

04/25/22 Cheque 1197 Ing. Frank Hernández Flores E/ Administración y Operación JdS   Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 361.50          ‐                 R C 1,638.50

04/30/22 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones   Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,628.50

05/02/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros   Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 1,638.50

05/06/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones   Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,638.40

05/06/22 Cargos IVU Estatal IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones   Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,637.35

05/06/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros   Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 1,638.50

05/16/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros   Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 361.50          R C 2,000.00

No. 1250681196, ORIENTAL BANK (Cheques) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 18/28
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No. 1250681196, ORIENTAL BANK (Cheques) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

05/17/22 Cheque 1198 Ing. Esther M. Zambrana Cruz E/ Administración y Operación JdS   Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 49.14             ‐                 R C 1,950.86

05/21/22 Cheque 1199 Sociedad de Ingenieros de PR E/ Aportaciones Eventos SIPR / JdS   Aportaciones a la SIPR 2021‐22 Educacional 655.02          ‐                 R C 1,295.84

05/21/22 Cheque 1200 Roosevelt Seafood & More E/ Administración y Operación JdS 70110 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 88.00             ‐                 R C 1,207.84

05/24/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 49.14            R C 1,256.98

05/31/22 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,246.98

06/01/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 665.02          R C 1,912.00

06/13/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,911.90

06/13/22 Cargos Texes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,910.85

06/13/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 1,912.00

06/16/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 88.00            R C 2,000.00

06/30/22 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,990.00

07/01/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 2,000.00

07/06/22 Cheque 1203 Ing. José L. Flores Medina E/ Préstamos de Reválida 70340 Préstamos de Reválida 2021‐22 Educacional 967.59          ‐                 R C 1,032.41

07/06/22 Cheque 1201 Sandra Guerrero Cabrera E/ Consultoría y Asesoría 70120 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 250.00          ‐                 R C 782.41

07/06/22 Cheque 1202 Roosevelt Seafood & More E/ Administración y Operación JdS 70110 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional 116.09          ‐                 R C 666.32

07/06/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros   Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 967.59          R C 1,633.91

07/07/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Contribuciones 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,633.81

07/07/22 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Contribuciones 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,632.76

07/07/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               R C 1,633.91

07/08/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 250.00          R C 1,883.91

07/13/22 Cheque 1205 Apertura Cuenta First Bank 2021‐22 Educacional 3,000.00       ‐                 R C (1,116.09)

07/19/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 3,116.09      R C 2,000.00

07/20/22 Cheque 1206 Iris S. Bernard Caraballo E/ Préstamos Educacionales 70320 Préstamos Educacionales 2021‐22 Educacional 2,356.00       ‐                 R C (356.00)

07/31/22 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C (366.00)

08/01/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C (356.00)

08/02/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 2,356.00      R C 2,000.00

08/05/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 2,001.15

08/08/22 Cargos tAXES IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Contribuciones 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 2,001.05

08/08/22 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 2,000.00

08/08/22 Cheque 1207 Sandra Guerrero Cabrera E/ Consultoría y Asesoría 70120 Asesoría de Medios 2021‐22 Educacional 250.00          ‐                 R C 1,750.00

08/09/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 250.00          R C 2,000.00

08/15/22 Depósito TR:31 2307‐2Otros Ingresos     Depósitos Bancarios 2021‐22 Educacional ‐                 3,000.00      R C 5,000.00

08/16/22 Transfer 0250681196 Transf Automática a Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional 225.00          ‐                 R C 4,775.00

08/18/22 Transfer 0250681196 Transf Automática a Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional 2,775.00       ‐                 R C 2,000.00

08/31/22 Cargos Cargos por Servicio E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 1,990.00

09/01/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 10.00            R C 2,000.00

09/06/22 Cargos Taxes IVU Municipal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Contribuciones 2021‐22 Educacional 0.10               ‐                 R C 1,999.90

09/06/22 Cargos Taxes IVU Estatal E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Contribuciones 2021‐22 Educacional 1.05               ‐                 R C 1,998.85

09/06/22 Transfer 0250681196 Transf Automática de Cta. Ahorros     Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 1.15               R C 2,000.00

09/28/22 Cheque Cierre SIPR ‐ Cierre de Cuenta 2021‐22 Educacional 2,000.00       ‐                 R C 0.00

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 19/28
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12/01/21 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 18,889.41

12/06/21 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 18,888.26

12/24/21 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1,000.00       ‐                 R C 17,888.26

12/31/21 Crédito Intereses Crédito por Intereses I/ Dividendos e Intereses 60220 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional ‐                 3.17               R C 17,891.43

01/03/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 17,881.43

01/10/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 17,880.28

01/25/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 2,352.00       ‐                 R C 15,528.28

01/31/22 Crédito Intereses Crédito por Intereses I/ Dividendos e Intereses 60220 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional ‐                 2.94               R C 15,531.22

02/01/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 15,521.22

02/14/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 15,520.07

02/28/22 Crédito Intereses Crédito por Intereses I/ Dividendos e Intereses 60220 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional ‐                 2.38               R C 15,522.45

03/01/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 15,512.45

03/08/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 15,511.30

03/21/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 916.94          ‐                 R C 14,594.36

03/31/22 Crédito Intereses Crédito por Intereses I/ Dividendos e Intereses 60220 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional ‐                 2.58               R C 14,596.94

04/01/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 14,586.94

04/12/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 14,585.79

04/30/22 Crédito Intereses Crédito por Intereses I/ Dividendos e Intereses 60220 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional ‐                 2.40               R C 14,588.19

05/02/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 14,578.19

05/06/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 14,577.04

05/16/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 361.50          ‐                 R C 14,215.54

05/24/22 Transfer 1250681196 Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 49.14             ‐                 R C 14,166.40

05/31/22 Crédito Intereses Crédito por Intereses I/ Dividendos e Intereses 60220 Junta de Síndicos 2021‐22 Educacional ‐                 2.44               R C 14,168.84

06/01/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 665.02          ‐                 R C 13,503.82

06/13/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 13,502.67

06/16/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 88.00             ‐                 R C 13,414.67

06/30/22 Crédito Intereses Crédito por Intereses I/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 2.22               R C 13,416.89

07/01/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 13,406.89

07/06/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 967.59          ‐                 R C 12,439.30

07/07/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 12,438.15

07/08/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 250.00          ‐                 R C 12,188.15

07/19/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques Transferencias 2021‐22 Educacional 3,116.09       ‐                 R C 9,072.06

07/31/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Dividendos e Intereses 60220 Intereses 2021‐22 Educacional ‐                 1.88               R C 9,073.94

08/01/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 9,063.94

08/02/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 2,356.00       ‐                 R C 6,707.94

08/05/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 6,706.79

08/09/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 250.00          ‐                 R C 6,456.79

08/16/22 Crédito Intereses Intereses Bancarios I/ Dividendos e Intereses 60220 Intereses 2021‐22 Educacional 1.35               R C 6,458.14

08/16/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional ‐                 225.00          R C 6,683.14

08/16/22 Transfer Transf Automática de Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 2,775.00      R C 9,458.14

09/01/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 10.00             ‐                 R C 9,448.14

No. 0250681196, ORIENTAL BANK (Ahorros) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 20/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

REGISTRO DE TRANSACCIONES DE CUENTA BANCARIA 8

Fecha Método Referencia Descripción Presupuesto Código Concepto

Año 

Fiscal Fondo Débito Crédito R C Balance 

No. 0250681196, ORIENTAL BANK (Ahorros) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

09/06/22 Transfer Transf Automática a Cta. Cheques   Transferencias 2021‐22 Educacional 1.15               ‐                 R C 9,446.99

09/28/22 Cheque Cierre SIPR ‐ Cierre de Cuenta 2021‐22 Educacional 9,446.99       ‐                 R C 0.00

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 21/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

REGISTRO DE TRANSACCIONES DE CUENTA BANCARIA 9

Fecha Método Referencia Descripción Presupuesto Código Concepto

Año 

Fiscal Fondo Débito Crédito R C Balance 

10/10/22 Cargos Advisory Fees E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Inversiones, Cargos Manejo 2021‐22 Educacional 445.05          ‐                 R C 140,839.32

10/31/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Intereses 2021‐22 Educacional ‐                 0.56               R C 140,839.88

10/31/22 Crédito Portfolio Gain / Loss I/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 5,584.23      R C 146,424.11

No. 13805973, ASSETMARK (Inversiones) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 22/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

REGISTRO DE TRANSACCIONES DE CUENTA BANCARIA 10

Fecha Método Referencia Descripción Presupuesto Código Concepto

Año 

Fiscal Fondo Débito Crédito R C Balance 

12/10/21 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 2.60               ‐                 R C 79,657.60

12/31/21 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 307.79          R C 79,965.39

12/31/21 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 355.55          ‐                 R C 79,609.84

01/10/22 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 2.31               ‐                 R C 79,607.53

01/31/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 355.43          R C 79,962.96

01/31/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 3,850.51       ‐                 R C 76,112.45

02/10/22 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 2.03               ‐                 R C 76,110.42

02/28/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Cargos Manejo 2021‐22 Educacional ‐                 307.79          R C 76,418.21

02/28/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 3,572.36       ‐                 R C 72,845.85

03/10/22 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 2.03               ‐                 R C 72,843.82

03/31/22 Crédito Diviends, Interest and Other Income I/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 307.79          R C 73,151.61

03/31/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 4,765.46       ‐                 R C 68,386.15

04/11/22 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 2.04               ‐                 R C 68,384.11

04/30/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 355.44          R C 68,739.55

04/30/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 6,478.60       ‐                 R C 62,260.95

05/11/22 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 2.04               ‐                 R C 62,258.91

05/26/22 Cargos Puerto Rico Tax Rpt Account Fee E/ Cargos Cartera Inversiones 70230 Inversiones, Cargos Manejo 2021‐22 Educacional 50.00             ‐                 R C 62,208.91

05/31/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 307.80          R C 62,516.71

05/31/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 3,527.89       ‐                 R C 58,988.82

06/10/22 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 1.30               ‐                 R C 58,987.52

06/15/22 Cargos Taxes Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 0.01               ‐                 R C 58,987.51

06/30/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 302.74          R C 59,290.25

06/30/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 10,840.51    ‐                 R C 48,449.74

07/15/22 Cargos Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Cargos Bancarios 2021‐22 Educacional 2.68               ‐                 R C 48,447.06

07/15/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 303.94          R C 48,751.00

07/15/22 Crédito Other Transactions I/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Cargos Manejo 2021‐22 Educacional ‐                 47.64            R C 48,798.64

07/31/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 573.72          ‐                 R C 48,224.92

08/15/22 Cargos Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Contribuciones 2021‐22 Educacional 3.01               ‐                 R C 48,221.91

08/15/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Intereses 2021‐22 Educacional ‐                 303.36          R C 48,525.27

08/31/22 Valoración Portfolio Gain / Loss I/ Ganancias NR Inversiones 60210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional ‐                 2,691.26      R C 51,216.53

09/13/22 Cargos Tax Withholdings E/ Cargos Bancarios y Contribuciones 70230 Contribuciones 2021‐22 Educacional 3.29               ‐                 R C 51,213.24

09/13/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Intereses 2021‐22 Educacional ‐                 298.18          R C 51,511.42

09/30/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 2,732.97       ‐                 R C 48,778.45

10/04/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Intereses 2021‐22 Educacional ‐                 43.62            R C 48,822.07

10/14/22 Crédito Dividends, Interest and Other IncomeI/ Dividendos e Intereses 60220 Inversiones, Intereses 2021‐22 Educacional ‐                 282.77          R C 49,104.84

10/31/22 Valoración Portfolio Gain / Loss E/ Pérdidas NR Inversiones 70210 Inversiones, Variaciones 2021‐22 Educacional 3,931.14       ‐                 R C 45,173.70

No. VAS‐002505, FIRSTSOUTHERN (Inversiones) ‐ AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 23/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

REGISTRO DE PRESTATARIOS DEL FONDO EDUCACIONAL

Fecha Nombre del Prestatario Programa Institución Grado Fondo  Monto Acordado   Último Pago  Débitos Créditos Balance

11/29/17 Acevedo Román, Obed D. Préstamos Educacionales Interamerican University (PR) Bachillerato Educacional 6,636.00                  11/2/2022 6,636.00        6,636.00        ‐                   

02/19/21 Bernard Caraballo, Iris S. Préstamos Educacionales Interamerican University (PR) Bachillerato Educacional 10,000.00               10,000.00      ‐                  10,000.00      

07/06/22 Flores Medina, José L. Préstamos de Reválida Educacional 967.59                     967.59            ‐                  967.59            

10/05/22 Maldonado Arias, Lourdes M. Préstamos de Reválida Polytechnic University of Puerto Rico Educacional 1,000.00                  1,000.00        ‐                  1,000.00        

10/05/22 Alicea Rodríguez, Luis N. Préstamos de Reválida Educacional 1,000.00                  1,000.00        ‐                  1,000.00        

AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 24/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

REGISTRO DE BECAS DEL PROGRAMA EDUCACIONAL

Nombre Oficial Tipo

Año 

Creada Benefactor Principal

Última 

Aportación Estatus Fondo  Balance Previo  Débitos Créditos Balance

Beca Ing. Luis Manuel Carrillo Jr. Beca Insignia SIPR 2019 Sociedad de Ingenieros de Puerto Rico 11/30/21 Activa Educacional 5,073.29               3,000.00          ‐                      2,073.29             

Beca SD Ing. Carlos A. Flores Pagán Beca Socio Distiguido Dr. Carlos R. Flores 08/09/22 Activa Educacional 2,553.00               2,000.00          3,000.00           3,553.00             

Beca SD Ing. Rita E. Asencio López Beca Socio Distiguido Ing. Rita E. Asencio López 01/00/00 Inactiva Educacional ‐                         ‐                     ‐                      ‐                        

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 25/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

REGISTRO DE BECARIOS DEL FONDO EDUCACIONAL

Fecha Nombre del Becario Programa Institución Grado Fondo

Especialidad 

Ingeniería Género

Número 

Estudiante Estado Civil

Monto de la 

Beca

Monto 

Pagado

10/21/22 Luciano Rodas, Gil A. Beca SD Ing. Carlos A. Flores Pagán University of Puerto Rico at Mayagüez Bachillerato Educacional Civil M 843‐16‐4116 Soltero 1,000.00 1,000.00

10/21/22 Rodríguez Aquino, Ariana L. Beca SD Ing. Carlos A. Flores Pagán University of Puerto Rico at Mayagüez Bachillerato Educacional Civil F 802‐18‐4495 1,000.00 1,000.00

AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 26/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

FONDOS ESPECIALES DE LA SIPR

Fecha 

Creado Nombre Oficial Objetivo General Fondo Balance Previo

Ingresos en el 

Año Fiscal

Aportaciones 

SIPR Año Fiscal Desembolsos

Monto Total de 

Desembolsos Balance

11/12/21 Fondo Especial Ing. Enoc Ramos Cancel Solidaridad Con Nuestros Socios Operacional 2,000.00                3,000.00            150.00                   2 $195.98 4,954.02$               

AÑO FISCAL: 2021‐22

11/13/2022 Nota: Esta información es privilegiada.  No reproducir o transferir Página 27/28



SOCIEDAD DE INGENIEROS DE PUERTO RICO

BALANCES DE CUENTAS Y ESTADO DE FONDO ESPECIAL Y EDUCACIONAL

‐$                 1,690.00$       13,562.43$      1,053.42$      10,692.46$   
Mes  Débitos   Créditos  Balance  Débitos  Créditos  Balance  Débitos  Créditos   Balance  Débitos  Créditos  Balance  Débitos  Créditos   Balance 

Dec‐21 ‐$                ‐$                ‐$                 2,565.03$     2,865.03$    1,990.00$        2,865.03$    2.06$             10,699.46$       ‐$               2.32$             1,055.74$      2.23$           2.23$           10,692.46$   
Jan‐22 ‐                  ‐                  ‐                   1,306.15        1,666.15       2,350.00         11.15            96.82            10,785.13        ‐                 2.32              1,058.06        2.23             2.23            10,692.46     
Feb‐22 ‐                  ‐                  ‐                   1,973.88        1,284.76       1,660.88         1,284.76      1,551.83      11,052.20        ‐                 2.31              1,060.37        2.23             2.23            10,692.46     
Mar‐22 ‐                  ‐                  ‐                   3,460.23        3,789.35       1,990.00         932.41         2,849.00      12,968.79        ‐                 2.32              1,062.69        2.23             2.23            10,692.46     
Apr‐22 ‐                  ‐                  ‐                   4,773.73        4,218.25       1,434.52         1,613.25      2,497.13      13,852.67        ‐                 39.32            1,102.01        2.23             2.23            10,692.46     
May‐22 ‐                  ‐                  ‐                   3,446.29        2,431.63       419.86             1,711.63      722.28         12,863.32        ‐                 2.32              1,104.33        2.23             2.23            10,692.46     
Jun‐22 ‐                  ‐                  ‐                   2,293.23        1,986.65       113.28             591.63         1,387.32      13,659.01        ‐                 2.32              1,106.65        2.23             2.23            10,692.46     
Jul‐22 2.79                3,000.00        2,997.21         12,717.54     10,252.49    (2,351.77)        7,148.49      3,105.86      9,616.38          ‐                 2.32              1,108.97        2.23             2.23            10,692.46     
Aug‐22 169.18           ‐                  2,828.03         16,751.53     14,789.62    (4,313.68)        6,132.62      7,797.57      11,281.33        ‐                 2.32              1,111.29        2.23             2.23            10,692.46     
Sep‐22 6,112.51        21,715.04     18,430.56      4,001.15        8,289.83       (25.00)              11,281.33   ‐                ‐                      ‐                 2.76              1,114.05        2.67             2.67            10,692.46     
Oct‐22 18,683.36     8,816.00        8,563.20         ‐                  25.00             0.00                  ‐                ‐                ‐                      ‐                 2.76              1,116.81        2.67             2.67            10,692.46     
Nov‐22  
Totales: 8,563.20$      ‐$                  ‐$                     1,116.81$      10,692.46$   

Nota: Las tablas no reflejan cifras parciales del mes en curso.

‐$                 990.00$           18,899.41$      165,882.78$ 79,660.20$   
Mes  Débitos   Créditos  Balance  Débitos  Créditos  Balance  Débitos  Créditos   Balance  Débitos  Créditos  Balance  Débitos  Créditos   Balance 

Dec‐21 ‐$                ‐$                ‐$                 11.15$           1,011.15$    1,990.00$        1,011.15$    3.17$             17,891.43$       ‐$               5,618.38$    171,501.16$ 358.15$      307.79$      79,609.84$   
Jan‐22 ‐                  ‐                  ‐                   2,363.15        2,363.15       1,990.00         2,363.15      2.94              15,531.22        8,644.31       ‐                162,856.85   3,852.82    355.43       76,112.45     
Feb‐22 ‐                  ‐                  ‐                   11.15              11.15             1,990.00         11.15            2.38              15,522.45        2,816.72       ‐                160,040.13   3,574.39    307.79       72,845.85     
Mar‐22 ‐                  ‐                  ‐                   928.09           928.09          1,990.00         928.09         2.58              14,596.94        ‐                 3,520.59      163,560.72   4,767.49    307.79       68,386.15     
Apr‐22 ‐                  ‐                  ‐                   372.65           11.15             1,628.50         11.15            2.40              14,588.19        10,349.17    ‐                153,211.55   6,480.64    355.44       62,260.95     
May‐22 ‐                  ‐                  ‐                   803.31           421.79          1,246.98         421.79         2.44              14,168.84        696.32          646.40         153,161.63   3,579.93    307.80       58,988.82     
Jun‐22 ‐                  ‐                  ‐                   11.15              754.17          1,990.00         754.17         2.22              13,416.89        9,016.78       0.02              144,144.87   10,841.82  302.74       48,449.74     
Jul‐22 2.79                3,000.00        2,997.21         6,700.83        4,344.83       (366.00)           4,344.83      1.88              9,073.94          454.06          7,958.14      151,648.95   576.40        351.58       48,224.92     
Aug‐22 169.18           ‐                  2,828.03         3,261.15        5,617.15       1,990.00         2,617.15      3,001.35      9,458.14          3,174.52       0.26              148,474.69   3.01             2,994.62    51,216.53     
Sep‐22 2.79                2,000.00        4,825.24         2,001.15        11.15             (0.00)                9,458.14      ‐                (0.00)                  7,190.69       0.37              141,284.37   2,736.26    298.18       48,778.45     
Oct‐22 7,000.00        6,000.00        3,825.24         ‐                  ‐                 (0.00)                ‐                ‐                (0.00)                  445.05          5,584.79      146,424.11   3,931.14    326.39       45,173.70     
Nov‐22  
Totales: 3,825.24$      ‐$                  ‐$                     146,424.11$ 45,173.70$   

Balance Inicial: 26,998.31$    Balance Inicial: 265,432.39$   Balance Inicial: 2,000.00$         Balance Inicial: 6,626.29$      Balance Inicial: (8,010.00)$    
Mes Débitos Créditos Balance Débitos Créditos Balance Débitos Créditos Balance Débitos Créditos Balance Débitos Créditos Balance

Dec‐21 5,432.29$     2,871.64$     24,437.66$    1,380.45$     6,940.49$    270,992.43$   ‐$               ‐$               2,000.00$         ‐$               ‐$               6,626.29$      ‐$             ‐$             (8,010.00)$    
Jan‐22 1,319.53        1,767.52        24,885.65      17,223.43     2,721.52       256,490.52    ‐                1,000.00      3,000.00          ‐                 ‐                6,626.29        2,352.00    ‐              (10,362.00)   
Feb‐22 3,260.87        2,841.13        24,465.91      6,413.41        321.32          250,398.43    ‐                575.00         3,575.00          ‐                 ‐                6,626.29        ‐               ‐              (10,362.00)   
Mar‐22 4,394.87        6,642.90        26,713.94      6,623.67        4,759.05       248,533.81    ‐                ‐                3,575.00          ‐                 ‐                6,626.29        ‐               ‐              (10,362.00)   
Apr‐22 6,389.21        6,756.93        27,081.66      17,213.61     368.99          231,689.19    ‐                1,050.00      4,625.00          ‐                 ‐                6,626.29        ‐               ‐              (10,362.00)   
May‐22 5,160.15        3,158.46        25,079.97      5,501.35        1,378.43       227,566.27    ‐                525.00         5,150.00          ‐                 ‐                6,626.29        ‐               ‐              (10,362.00)   
Jun‐22 2,887.09        3,378.52        25,571.40      20,623.92     1,059.15       208,001.50    195.98         ‐                4,954.02          ‐                 ‐                6,626.29        ‐               ‐              (10,362.00)   
Jul‐22 19,871.05     16,362.90     22,063.25      12,078.91     15,656.43    211,579.02    ‐                ‐                4,954.02          ‐                 ‐                6,626.29        3,323.59    ‐              (13,685.59)   
Aug‐22 23,055.56     22,591.74     21,599.43      9,225.01        11,613.38    213,967.39    ‐                ‐                4,954.02          ‐                 3,000.00      9,626.29        ‐               ‐              (13,685.59)   
Sep‐22 21,397.66     30,010.30     30,212.07      21,389.03     2,309.70       194,888.06    ‐                ‐                4,954.02          ‐                 ‐                9,626.29        ‐               ‐              (13,685.59)   
Oct‐22 18,686.03     8,846.43        20,372.47      11,376.19     11,911.18    195,423.05    ‐                ‐                4,954.02          5,000.00       ‐                4,626.29        2,000.00    ‐              (15,685.59)   
Nov‐22  
Totales: 20,372.47$    195,423.05$   4,954.02$         4,626.29$      (15,685.59)$ 

TOTAL FONDO OPERACIONAL

Balance Inicial: Balance Inicial: Balance Inicial: Balance Inicial:

TOTAL FONDO EDUCACIONAL

FONDO EDUCACIONAL
6. FIRST BANK (Cheques) 7. ORIENTAL BANK (Cheques) 8. ORIENTAL BANK (Ahorros) 9. ASSETMARK (Inversiones) 10. FIRSTSOUTHERN (Inversiones)

Balance Inicial: Balance Inicial: Balance Inicial: Balance Inicial:

AÑO FISCAL: 2021‐22

1. FIRST BANK (Cheques) 2. ORIENTAL BANK (Cheques) 3. ORIENTAL BANK (Ahorros) 4. COOPERATIVA CIAPR (Ahorros) 5. COOPERATIVA CIAPR (Cert Dep)

FONDO OPERACIONAL

Balance Inicial:

FONDO ESPECIAL FONDO DE BECAS PRÉSTAMOS
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Anejo D – Compendio de Fotos de Eventos 



 
 

 

22DO CERTAMEN DE DÉCIMAS CIAPR 4 DICIEMBRE 2022 EN SEDE CIAPR 

 

 

    



 
 

DÉCIMA COMPUESTA POR EL ING. E. JAVIER RAMOS HERNÁNDEZ 
 
 

Un abrazo navideño 
 

Ya son ciento diecisiete 
los años de compromiso, 
y si me dan su permiso 
este cantor se somete. 

Allegándose al templete 
con espíritu hogareño 

para así lograr un sueño 
que es la ilusión de vivir 

el acto de compartir 
un abrazo navideño. 

Me uno a esta celebración 
la veintidós del Certamen 

a completar el examen 
ante nuestra Institución. 

Ya que cree en la inclusión 
del pueblo puertorriqueño, 

por su entrega y por su empeño 
me llama a decir presente 

para traerle a mi gente 
un abrazo navideño. 

 
Ing. Javier E. Ramos Hernández Lic. 12236 

 

 

MAÑANA DE RELEXIÓN CIAPR CON CLASE GRADUADA CAAM 50 & CLUB DE 

CONJUGES 

 



 
 

 

          



 
 

   HOMENAJE DE MADRES Y PADRES 17 DE JULIO DE 2022 EN SUBSEDE CIAPR 

        

         

            

 



 
 

MEGA VIERNES CIVIL Y JURA NUEVOS COLEGIADOS CIAPR 

                          

 

 



 
 

HOMENAJE SOCIO DISTINGUIDO ING. EDWIN CUEBAS MORALES 16 JUNIO 2022 

 

     

       

 

 

 

 

 



 
 

PARTICIPACIÓN EN CONVENCIÓN CAPÍTULO DEL EXTERIOR FLORIDA CIAPR 

       

 

PARTICIPACIÓN EN EXPO‐CONVENCIÓN CIAPR HOTEL EL CONQUISTADOR  

 

      

 

 

 

 



 
 

ENTREGA MEDALLAS ING. JUAN BAUTISTA RODRÍGUEZ 

 

     

         

             

 



 
 

JURA DE NUEVOS SOCIOS EL 21 DE OCTUBRE DE 2022 SEDE CIAPR 

 

                              

 

                               

 

 

 

 



 
 

                               

 

                               

 

 

 

 

 



 
 

                               

 

    

 

 

 

 

 

 



 
 

INFORMACIÓN PÁGINA VIRTUAL Y REDES SOCIALES 

 

Página Virtual SIPR: 

http://sipr.ciapr.org/ 

 

FaceBook 

https://www.facebook.com/Sociedaddeingenierosdepuertorico 

 

Instagram 

sociedaddeingenierospr 

 

Linkedin 

sociedaddeingenierospr 

 

QR Code 

 

 

Email: 

juntadirectores@sociedaddeingenierospr.com 
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